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Stjorn hjukrunarrads Landspitala 2012 — 2013 var skipud eftirfarandi
hjikrunarfraedingum og ljosmaedrum:

Eyglo Ingadottir Formadur

Drifn Agistsdottir Ritari

Pérgunnur Hjaltado6ttir Varaformadur

Adalmenn Varamenn Svid

Bjork Inga Arn6rsdottir Birna Jonsdottir Skurdlekningasvid
Valgerdur Grimsdottir borhildur Poérisdéttir Skurdlekningasvid
Elisabet Halldéra Arnaddttir Rannveig Jona Jonasdottir Skurdlekningasvid

Julia Linda Omarsdéttir Elva Rut Helgadottir Kvenna- og barnasvid
Maria Gudnadéttir Halla Skuladéttir Kvenna- og barnasvid
Gudmundur Sevar Sevarsson | Eva Finnbogadottir Gedsvid

Helga Pdlmadéttir Gudrtn Einarsdottir Brédasvid

HIif GuOmundsdottir Ragna Déra Rinarsdottir Lyflekningasvid
Sigridur Gudmundsdottir Aslaug Sigurjénsdéttir Lyflekningasvid
Halldéra Halfdanardottir Sélhildur Svava Ottesen Lyflekningasvid

Hildur Magnuisdottir

Linda Bjornsdottir

Utan kliniskra svida

Hluti stjérnar hjikrunarrads 2011 til 2012




Fundir stjérnar hjukrunarrads

17 fundir voru haldnir & starfsarinu 2011 til 2012, en auk pess funda formadur, varaformadur
og ritari reglulega pess 4 milli.

Fundir med framkvaemdastjora hjakrunar og forstjora

Formadur hjukrunarrdds fundar ad jafnadi tvisvar { mdnudi med framkvamdastjora hjikrunar.
Einnig fundar formadur nokkrum sinnum 4 ari med forstjora.

Stefnurad hjakrunar

Formadur situr fundi 1 stefnurddi hjikrunar en peir fundir eru ad jafnadi hélfs ménadarlega.
Stefnurddio er @tlad ad vera framkvamdastjora hjikrunar til studnings og radgjafar {
faglegum dkvardanatokum.

Umfjollunarefni hjikrunarrads 2011 - 2012

Fjarmal og rekstur Landspitala

Stjérn hjikrunarrads hefur nokkrum sinnum fjallad um fjarhagsstodu spitalans. I byrjun
oktéber 2011 var fjarlagafrumvarpid lagt fyrir & Alpingi, en par kom fram sparnadarkrafa &
Landspitalann upp 4 630 milljonir. Til ad bregdast vid pessu stédu hjikrunarrdd, leknardd og
starfsmannafélagid fyrir ,hvitum métmalum® 4

.. .. P 11: HVIT MOTMZELI
pollum Alpingis pann 29. névember 2011. Milli 80 Verjum pjénustu Landspitalat
og 100 starfsmenn Landspitala mattu & métmalin og  Starfsmannafélagid, hjlkrunarrad og leknarad

4 Landspitala efna til fridsamra métmeela & pingpdllum

o3 17 FiA 3 3 Alpingis vid upphaf annarrar umraedu fjarlaga
voktu pau talsverda athygli { fjolm16lum,/ m.a. birtust briojudagin 29 mévembar 2011 Kl 13:30
vidtol vid pétttakendur { fréttatimum RUYV og fréttir , )

» Rutur fara fra LSH

M A M 1 1 A 1 H braut (Eiriksgot in) kl 13:15
birtust 4 flestum midlum fyrir og eftir métmelin. e e e e
Einnig birtu Eyglé Ingad(’)ttir formaéur » Ratur til baka fra Alpingi (v.Vonarstreeti) kI 14:00
hjﬁkrunarréas Og Anna Gunnarsdéttir formaéur Hvitir sloppar verda i ratum fyrir pa sem vantar

leknardds grein i Morgunbladinu sama dag undir

heitinu Verjum pjénustu Landspitalans. Greinin er 1 fylgiskjali 1. Ljést var ad ekki myndi vera
hagt ad spara meira 4 Landspitala 4n pess ad skerda pjénustu. Ur vard ad liknardeild aldradra
a Landakoti var lokad en einnig var Réttargeddeildin flutt frd Sogni 4 Klepp og 18 leguryma
deild 4 St. Josefsspitala i Hafnarfirdi lokad. Vid adra umredu fjarlaga kom { 1j6s ad
nidurskurdarkrafan var minnkud um 140 milljénir og svo aftur um 50 milljénir. Pegar upp var
stadid var pvi sparnadarkrafa 4 Landspitala 440 milljonir kréna. Svigrimid sem skapadist vid
petta var notadi til ad opna deild fyrir aldrada sjiklinga 4 Landakoti, sem bida eftir plassi 4
hjikrunarheimili. Bjorn Zogga forstjori Landspitalans kom & fund stjérnar hjikrunarrdds i
febriar 2012 og reddi rekstur Landspitalans og fleiri mél. Fjallad var um sparnadaradgerdir 4
lyflekningasvidi 4 fundi { lok mai 2012. Fundarmenn lystu yfir dhyggjum af st6du mala a pvi
svidi par sem spara purfi 125 milljénir & arsgrundvelli. Sparnadur 4 einni deild getur valdid



vandamalum 1 frafledi 4 annarri deild og erfitt verdur ad tryggja ad sjiklingar fai rétta
pjoénustu & réttum stad.

Fjarmognun tekja 4 Landspitala

Hjdkrunarrad fjalladi 4 nokkrum fundum um pa erfidleika sem tengjast of litlu fjarmagni til
tekjakaupa & spitalanum. Jon Hilmar Fridriksson framkvamdastjéri og formadur
tekjakaupanefndar kom & fund { jandar 2012. Hja honum kom fram ad af peim 265 milljénum
sem veittar voru { teki af fjarlogum 2011 foéru 130 milljénir { fyrri skuldbindingar. J6n Hilmar
utskyrdi hvernig dkvardanir eru teknar vardandi taekjakaup og hvada teki veri sérstaklega
brynt ad endurnyja i ndnustu framtid.

Stjérn hjikrunarrads sendi fra sér eftirfarandi dlyktun i september 2012: Stjérn hjikrunarrads
Landspitala hvetur til pess ad naudsynleg endurnyjun & tekjabtinadi spitalans fari fram.
Gomul og ur sér gengin taeki 4 haskoélasjikrahisi eru 6gnun vid medferd og oryggi sjuklinga
og gerir starfsumhverfi heilbrigdisstarfsfolks erfidara en ella.

Monnun og starfsadstaedur i hjukrun 4 Landspitala

Alag 4 Landspitala

Stjérn hjikrunarrads fjalladi & nokkrum fundum um dlag & spitalanum. Pad er 1j6st ad alagid
er misjafnt milli deilda og eru yfirlagnir vandamal 4 sumum deildum en ekki 6drum. Vonir
eru bundnar vid ad innleiding & RAFAELA hjikrunarpyngdarmalingu 4 deildum geti
leidbeint stjornendum vid ad manna eftir raunverulegri porf.

Oanazgja hjikrunarfredinga med kjor

Mikil 6anzgja er medal hja hjikrunarfredingum & spitalanum med launakjor og mikid
vinnudlag. Stjérn hjikrunarrdds hefur dhyggjur af pessari éanagju og var dkvedid a fundi {
september 2012 ad senda forstjéra formlegt bréf um malid. I pvi bréfi kom fram ad dsteda er
til ad @tla ad danagjan valdi pvi ad los komi 4 hjikrunarfredinga og ad peir rddi sig annad.
Pad geti tekid langan tima ad na aftur jafnvegi 4 vinnuumhverfid eftir 4tk og 6réa og ad
skortur 4 hjukrunarfredingum sé€ handan vid hornid. Einnig kom fram ad stjérn hjikrunarrdds
telji ad pad sé mjog erfitt ad reka deildir spitalans innan fjdrlagaramma nema ad paer séu
fullmannadar. Pad sé pvi mikid { hufi fyrir rekstur spitalans.

Orkublundur & naturvoktum

Hjdkrunarrdd hélt afram fr4d fyrra 4ri ad reyna ad skapa ,oramma“ og adstedur hja
hjukrunarfredingum og 60rum sem vinna n&turvaktir til ad taka stutta orkublundi, en peir eru
taldir minnka skadsemi naturvakta hja starfsfolki og auka arvekni pess i starfi. Petta mal
snertir pvi oryggi sjiklinga. Sent var formlegt erindi til Ernu Einarsdéttur framkvaemdastjora
Mannaudsvids, par sem lagt var til ad gerdar yrdu formlegar leidbeiningar um toku
orkublunds. I svari Ernu kom fram ad hin teldi verkefnid pess edlis ad um pad pyrfti ad vera
vidtek samstada medal stjéornenda Landspitala og ad vid @ttum ad senda framkvemdastjorn
erindi pess efnis. Hjikrunarrdd mun &4fram vinna ad pessu mdli, en gerd voru drog ad

leidbeiningum sem eru til prufu hja nokkrum deildum (sja fylgiskjal 2).



Monnun hjikrunar til framtidar

Eftir efnahagshrunid hefur monnun hjikrunarfredinga 4 Landspitala verid med besta moti.
Liklegt er ad aftur fari skortur 4 hjikrunarfredingum ad gera vart vid sig. Hjikrunarrdd dkvad
ad gera stutta netkonnun hja ttskriftarnemendum { hjikrun frd HA og HI, 4 pvi hvar peir
@tludu ad starfa 1 nadnustu framtid og hvad geti gert Landspitala ad adladandi vinnustad.
Konnun var send 1t 1 junibyrjun og svorudu 46 nemendur, en pad gerir 53% svorun. Alls
@tludu 22 peirra ad starfa 4 Landspitala { sumar. { athugasemdum vid pessa spurningu kemur
fram hja nokkrum nemendum ad erfitt sé ad fa ekki strax fastrddningu 4 Landspitala, en
einnig nefna nokkrir ad kjorin séu slem. Adspurdir hvort nemendur sjdi Landspitala fyrir sér
sem framtidar vinnustad, segja 37% svo vera, 27% eru ekki vissir, en 23% gera pad ekki. Svor
utskriftarnemendanna vid pvi hvad gati gert Landspitala ad adladandi vinnustad eru m.a. ad
bata pyrfti laun, stytta vinnuvikuna, ba&ta monnun og hafa sveigjanlegan vinnutima. Einnig
nefna margir nemar ad veita pyrfti nydtskrifudum hjikrunarfredingum fastradningu fyrr og
bjoda peim upp 4 gbéda adlogun og jafnvel kjorar. Einnig ad bata pyrfti kynningu &
spitalanum.

Kynferdisleg areitni & Landspitala

I lok mars birtist { vefriti pistill fra hjikrunarnema um kynferdislega dreitni 4 Landspitala og
voktu skrifin talsverda athygli { fjolmidlum. I kjolfar pess birtist vidtal vid formann
hjikrunarrdads 4 vefritinu Pressan. Hjikrunarrdd fagnadi pessari umredu. Mikilvegt er ad
reyna ad fyrirbyggja kynferdislega dreitni 4 vinnustodum og hafa ferla til ad vinna eftir pegar
slik mal koma upp. Agzt vinnuferli eru til 4 spitalanum sem parf ad kynna betur.

Léttiteekjabanki

Hjdkrunarrdd fjalladi um hvort porf veri & 1éttitekjabanka 4 Hringbraut og i Fossvogi, en
komst ekki ad nidurstodu. Léttiteki eins og lyftarar eru nu { eigu einstakra deilda sem gjarnan
lana pau til annarra deilda. Kostir pessa kerfis eru m.a. ad mun betur er gengid um tekin en
ella. Ef 1éttiteekjabanki yrdi stofnadur pyrfti ad vera mjog gott kerfi vardandi prif og vidhald &
tekjunum. Pad vantar videigandi 1éttiteki 4 margar deildir.

Verkaskipting starfsstétta (Task shifting)

Hjdkrunarrad fjalladi & nokkrum fundum um breytingar 4 verkaskiptingu starfsstétta. Anna
Stefansdoéttir paverandi framkvamdastjori hjikrunar kom 4 fund med hjikrunarrddi og sagdi
frd& hugmyndum um likan sem sett var upp i York i Englandi. Par voru sérpjalfadir
hjukrunarfredingar med deildarleknum { teymisvinnu 4 naturnar. Skilgreint var hvenar
hringja 4tti { hjikrunarfreding og hvenar deildarlekni. Stjorn hjikrunarrads lysti yfir dnegju
med pessar tillogur og vonast til ad p&r nai fram ad ganga.



Fagleg malefni

Kliniskar leidbeiningar

Hrund Sch. Thorsteinsson kom 4 fund stjérnar hjikrunarrdds i jandar 2012 og for yfir stodu
mala vardandi kliniskar leidbeiningar {1 hjikrun 4 spitalanum. Nefnd um kliniskar
leidbeiningar { hjukrun hefur ekki verid starfandi undanfarid. Nu er dherslan 4 ad nyta per
klinisku leidbeiningar sem til eru og gera gagnreyndar leidbeiningar { sambandi vid

hjukrunargreiningar og gedahandbdk & spitalanum.

Leidbeiningar fra lyfjanefnd

Hjdkrunarrddi barst erindi frd hjikrunarfredingi vegna leidbeininga sem hanga uppi &
morgum lyfjaherbergjum 4 spitalanum og bera heitid ,.I =0 eda per os“ og er xtlad
hjikrunarfredingum. Leidbeiningarnar eru ekki med dagsetningu, ekki er dbyrgdaradila getid
né hvadan par koma og mélfari er 4b6tavant. Eftir smavagilega eftirgrennslan kom 1 1j6s ad
lyfjanefnd bar dbyrgd a skjalinu og voru gerdar athugasemdir vid formann hennar.

Sidareglur og mannaudsstefna 4 Landspitala

Hjdkrunarrad tok patt i vinnu sem Erna Einarsdottir framkvamdastjéri Mannaudssvids bodadi
til vardandi sidareglur og mannaudsstefnu 4 Landspitala. Sidareglurnar féru fyrir Sidanefnd
spitalans. Buid er ad birta bedi mannaudsstefnu og sidareglur.

Kynning 4 hjukrunarradi

Formadur hjikrunarrdds fér 4 nokkra deildarstjérafundi innan svida, bedi til pess ad kynna
hjikrunarrdd og fyrir hvad pad stedi og eins til pess ad taka stoduna 4 spitalanum. Fundir
pessir voru mjog gagnlegir.

Nyr Landspitali
Formadur hjukrunarrads birti grein { Fréttabladinu pann 22. oktéber sl. Um nyjan Landspitala
og naudsyn pess ad byggja hann. Greinina er hagt ad lesa 1 fylgiskjali 3.

Fakkun hjikrunarstjéornenda

Undanfarin 4r hafa margar stjérnunarstodur { hjikrun verid lagdar nidur i hagredingarskyni,
t.d. med pvi ad sameina eda leggja nidur deildir. Hjikrunarrdd fér fram 4 upplysingar fra
hagdeild spitalans vardandi pessi mal. Fram kom ad greiddum stodugildum hjikrunar-
deildarstjora feekkad um 20.6% sidan { febraar 2008, eda tr 103.2 { 82.9. A sama tima hefur
greiddum stodugildum yfirleekna fjolgad um 9,6% eda ur 73.1 1 77.4. Pad skal p6 aréttad ad
ef yfirleknir eda hjikrunardeildarstjori er i langtima veikindum og annar er radinn { stadinn,
ad pa reiknast stadan sem tvofold, pannig ad pessar tolur segja ekki allt. Fra febriar 2008
hefur legurymum 4 Landspitala fekkad um 17-18%. Pad er 1j6st ad gridarlegur nidurskurdur
hefur verid { stjérnun 1 hjikrun 4 spitalanum, en pessar tolur gefa ekki til kynna ad slikt hid
sama sé€ ad segja um stjérnun hja leknum. Um adrar stéttir er ekki haegt ad dlykta.
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Umsagnir um lagafrumvorp a Alpingi

Frumvarp til laga um heilbrigdisstafsmenn

Stjérn hjikrunarrdds gaf umsogn sina um ny 16g um heilbrigdisstarfsmenn i névember 2011.
Var pad 1 fjérda skiptid sem umsodgn var veitt um somu l6gin enda snerta 16gin starfsumhverfi
hjikrunarfredinga eins og annarra heilbrigdisstarfsmanna. Pessi 16g voru sidan 4 sampykkt
frd Alpingi { mai 2012 og munu taka gildi 1. jantar 2013.

Reglugerd um menntun, réttindi og skyldur hjikrunarfredinga

Stjérn hjikrunarrdds vann ad umsogn um nyja reglugerd um menntun, réttindi og skyldur
hjikrunarfredinga dsamt fleiri adilum innan Landspitala sem og Félagi islenskra
hjikrunarfredinga. Reglugerd pessi mun taka gildi 1. Jandar 2013 pegar ny 16g um
heilbrigdisstarfsmenn taka gildi.

Hegt er ad lesa umsagnir, dlyktanir og bréf hjukrunarrads a heimasidu rddsins, sja:
http://innri.Ish.is/um-landspitala/nefndir-og-rad/hjukrunarrad/

Opnir fundir hjukrunarrads
Hjikrunarrad st6d fyrir fjérum opnum fundum 4 starfsarinu. Peir voru eftirfarandi:

9. desember 2011: Stada hjukrunar i stjornkerfi Landspitala

Hjikrunarrad hélt opinn fund um sto6du hjikrunar { stjérnkerfi Landspitala, en 4 hann mattu
70-80 hjukrunarfredingar. Gudlaug Rakel Gudjonsdéttir framkvaemdastjéri bradasvids hélt
framsdgu og Anna Stefansdottir framkvemdastjori hjikrunar og Elsa B. Fridfinnsdottir
formadur Fih brugdust vid erindinu. A fundinum kom fram ad deildarstjérastodur eru
lykilstodur i stjornkerfinu. Stjérnendum { hjukrun hefur fekkad mikid og mun meira en
stjérnendum dr 6drum stéttum. Spurningin er hvernig vid eigum ad ala upp framtidarleidtoga.
Vinnudlag 4 spitalanum er mjog mikid og litill timi er til ad préa fagid. Of mikil dhersla hefur
undanfarid verid 4 rekstur. Ef nyjungar { faginu skila ekki ardi strax, er mjog erfitt ad koma
peim 4. Spurt er hvernig framkvamdastjorar hjikrunar og lekninga eiga ad tryggja faglega
préun 4n fjarmagns? A Landspitala hafa peir sem eru ,,duglegir ad spara fengid hrés en ekki
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peir sem veita géda og Orugga hjikrun. Pessu parf ad breyta. Samviskusami
hjikrunarfredingurinn er of flj6tur ad skera nidur. Vid purfum ad stydja vid leidtoga i
hjtikrun. Fyrirkomulag 4 Landspitala hefur dhrif 4 adrar heilbrigdisstofnanir. Einnig kom fram
st skodun ad sameining rdduneyta i eitt velferdarrdduneyti hafi ekki verid g6éd préun, pad
veikti stjornvold og sést pad m.a. & fekkun mdla 4 Alpingi sem koma frd raduneytinu.
Nylidun hja hjikrunarfredingum og ljésmadrum er dhyggjuetni.

18. april 2012: Starfio framundan

Hjukrunarrdd st6d fyrir fundi par sem Dr. Sigridur Gunnarsdéttur nyr framkvaemdastjora
hjikrunar kynnti sig og reddi um starfid framundan. Um 130 hjikrunarfredingar mettu 4
fundinn, sem einnig var sendur { fjarfundi i Fossvog. G6dur romur var gerdur ad mali
Sigridar.

3. mai 2012: Stada jafnréttismala a Landspitala

Hjukrunarrdd, leknardd og jafnréttisnefnd stodu fyrir opnum fundi um jafnréttismél a
Landspitala. Dagbjort Pyri Porvardardéttir formadur jafnréttisnefndar fjalladi um stodu
jafnréttismala og jafnréttisstefnu sem nylega var sampykkt. Bjorn Zoéga forstjori brast vid
erindinu. Sidan voru umradur. Fundargerd fundarins er 1 fylgiskjali 4.

6. september 2012: Starfsumhverfi hjikrunarfraedinga, ljosmaedra og sjiukralida

Hjdkrunarrdd og adaltrinadarmenn hjikrunarfredinga, lj0smadra og sjikralida stédu fyrir
opnum fundi um starfsumhverfid 4 Landspitala, en 4 honum kynnti Arna Palsdéttir
verkefnastjori hja MAN nidurstodur starfsumhverfiskonnunar sem gerd var 2012. Eftir pad

voru mjog gagnlegar umraedur og i lokin var Sigridur Gunnarsdottir med samantekt og
lokaord.

Nefndir hjikrunarrads
Fraedslunefnd

Fredslunefnd hjikrunarrads hefur pad hlutverk ad skipuleggja reglulega fradslufundi
hjikrunarrdds og hina arlegu viku hjikrunar sem haldin er ad vori. Starfsarid 2011-2012 sétu {
fredslunefndinni sem adal- og varamenn: Berglind Chu, Gudrin Jonsdéttir, Helga Rosa
Masdéttir, Ingibjorg Bjartmarz, Ingibjorg Gudmundsdottir, Jorunn Edda Hafsteinsdéttir, Julia
Bjornsdottir, Margrét Sigmundsdéttir, Résa
Jonsdéttir, Sigrin Gunnarsdottir og Sélborg
Ingjaldsdattir.

Fredslufundir

Starfsarid 2011 - 2012 voru haldnir 13
fredslufundir & vegum fraedslunefndar
hjikrunarrads. Fundirnir voru  haldnir {
Hringsal og sendir med fjarfundabinadi i




Fossvog og stundum 4 Landakot, einn fredslufundur var endurfluttur i Fossvogi. Einnig eru
sumir fundirnir adgengilegir { gegnum vefvarp Landspitalans. Dagskra fundanna er hegt ad
sja 1 fylgiskjali 5. Ad medaltali mattu 34 hlustendur 4 hvern fyrirlestur sem er 20% fj6lgun fra
sidasta 4ri.

Vika hjikrunar

Vika hjikrunar var haldin vikuna 7. -11. mai 2012 og var hiin med svipudu snidi og { fyrra.
Markmidid med viku hjikrunar var ad syna hversu oflugt faglegt starf hjikrunarfredingar
vinna innan veggja LSH og studla ad betri upplysingagjof milli manna. Vikan var sett
manudaginn 7. mai med hadegisfyrirlestri par sem fjallad var um orkublund 4 naturvoktum,
annar fyrirlesturinn var & midvikudeginum og
fjalladi hann um kynheilbrigdispjénustu. A
fimmtudeginum voru svo haldnar Hjikrunarbidir
i K-byggingu. Par voru hjikrunarfredingar hédan
og padan ad kynna ,nyjungar og naudsynjar i
hjikrun®. Vid fengum til 1ids vid okkur fjoldann |
allan af hjikrunarfredingum til ad mata og
kynna sitt faglega starf og voru 27 bord/bdsar 4
svedinu. Fyrir utan ad vera opid fyrir alla |
starfsmenn LSH pa sendum vid bod & kennara
hjikrunarfreedideilda hiskolanna, 4 heilsugaeslustédvar, hjikrunarheimili og fleiri stadi. G6d
patttaka var eins og arid a4dur og voru parna saman komin nokkur hundrud manns til ad ganga
4 milli og kynna sér faglegt starf innan LSH. A fostudeginum sem var lokadagurinn, fjalladi
Dr. Sigridur Halldérsdéttir um umhyggju eda umhyggjuleysi 1 hjikrun. { vikunni var lika hin
arlega veggspjaldasyning bzdi { Fossvogi og 4 Hringbraut. { ar voru 57 veggspjold til synis og
ma sja ndfn héfunda og verkefna 1 fylgiskjali 6.

Stoounefnd

Stodunefnd tekur til umfjollunar starfsumsoknir um stodur hjikrunardeildarstjora,
yfirljésmodur og sérfredinga i hjukrun samkvamt beidni framkvamdastjora hjikrunar eda
framkvemdastjora svida hverju sinni. Mat stodunefndar byggist eingdngu 4 innsendum
gognum. Stodunefnd leitar ekki eftir vidbotarupplysingum, heldur er pad alfarid 4 abyrgd
umsakjanda ad senda inn pau gogn sem naudsynleg eru.

I stodunefnd sitja prir adalmenn, en pad eru :

Gudbjorg Gudmundsdéttir
e Hildur Einarsdottir
e Kristin Lara Olafsdéttir

Tveir varamenn eru { nefndinni, en pad eru :

e Audur Ragnarsdottir
e HIlif Gudmundsdottir
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A starfsarinu 2011 — 2012 fékk stodunefnd til umfjollunar umséknir um ellefu
hjukrunardeildarstjorastodur og prjar stodur sérfreedinga { hjukrun. Petta voru eftirtaldar

stodur :

Stada hjikrunardeildarstjora 4 geddeild 33A — ein umsdkn barst

Stada hjikrunardeildarstjora 4 geddeild 12 Kleppi — prjar umsoknir barust

Stada hjikrunardeildarstjora 4 réttargeddeild Kleppi — tvaer umsoknir barust

Stada hjikrunardeildarstjora & hjukrunardeild L2 — fjérar umsoknir barust

Stada hjikrunardeildarstjora 4 liknardeild i Képavogi — ein umsdkn barst

Stada yfirljésmédur/hjikrunardeildarstjora fedingardeildar — fimm umsdéknir barust
Stada hjikrunardeildarstjora 4 dag- og gongudeild augnlekninga — sex umséknir
barust

Stada hjikrunardeildarstjora & bl6dlekningadeild 11G — ein umsdékn barst

Stada hjikrunardeildarstjora 4 krabbameinslekningadeild 11E — ein umsdkn barst
Stada hjikrunardeildarstjora 4 dag- og gongudeild bl6d- og krabbameinslakninga —
fimm umsoknir barust

Stada hjukrunardeildarstjora 4 endurhefingar- og gongudeild Kleppi — prjar umsoknir
barust

Stada sérfredings 1 gedhjikrun 4 barna- og unglingageddeild — tver umsoknir barust
Stada sérfredings 1 hjikrun med dherslu 4 saramedferd — ein umsokn barst

Stada sérfredings 1 hjikrun med dherslu 4 verkjamedferd — ein umsokn barst.

Nefndin hefur ekki fasta fundi, en er kdllud saman pegar erindi berast.

Kjornefnd

Kjornefnd annast undirbining og framkvaemd kosninga i stjérn og nefndir hjikrunarrads.
Starfsarid 2011 — 2012 eru  Anna Maria Malmberg, Ragnheidur Gudmundsdoéttir og Gerdur
Gudmundsdéttir adalmenn. Varamenn eru Gudlaug Bergpoéra Karlsdottir og Péra Gerda
Geirsddttir.

Nefndir a vegum Landspitala med fulltria tilnefnda af hjukrunarradi

Hjdkrunarrad tekur patt { préunarvinnu innan Landspitala og tilnefnir fulltria { visindarad,
sidfredinefnd, sidanefnd Landspitala og adrar nefndir og hopa sem fjalla um malefni
hjikrunar.

Visindarad Landspitala
Adalmadur: Ingibjorg Hjaltadottir
Varamadur: Helga Sif Fridjonsdottir

Siofraedinefnd Landspitala
Adalmadur: Linda Kristmundsdoéttir
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Eftirlitsnefnd med rafrzenni sjikraskra
Fulltrdi hjikrunarrads: Maria Gudnadottir

Styrihépur vid innleidingu fjolskylduhjikrunar
HIif Gudmundsdottir

Styrihépur um sjiklingaflokkunarkerfio RAFAELA
Fulltrdi hjukrunarrads: Pérgunnur Hjaltadéttir

Styrinefnd um skraningu hjikrunar
Fulltrdi hjikrunarrads: Maria Gudnadottir

Sidanefnd Landspitala
Adalmadur: Elisabet Gudmundsdottir

Varamadur: Eydis Kr. Sveinbjarnardéttir

Magni

Formadur situr 1 stjorn Magna, en pad er sjodur sem hefur pad markmid ad studla ad
uppbyggingu 4 adstodu til visindastarfsemi. Einn fundur var { Magna 4 arinu.

Landspitala, 15. oktéber 2012

¢y ;|

Eygl6 Ingadottir, formadur hjikrunarrads

Fylgiskjol
1. Grein dr Morgunbladinu 29. névember 2011
2. Drog ad reglum um orkublund & naturvoktum
3. Grein ur Fréttabladinu 22. oktéber 2011
4. Fundur um stodu jafnréttismala &4 Landspitala 3. mai 2012
5. Fraedslufundir fredslunefndar hjikrunarrads starfsarid 2011-2012
6. Heiti og hofundar veggspjalda i viku hjikrunar 2012
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Fylgiskjal 1. Grein ur Morgunbladinu 29. névember 2011

Verjum pjonustu Landspitalans

Eftir Eyglé Ingadoéttur og Onnu Gunnarsdéttur

Samkvaemt fjarlogum fyrir 4rid 2012 4 enn og aftur ad skera nidur framlog til Landspitala. Nu er
komid ad polmoérkum. Sparnadaradgerdir fyrri ara hafa haft mikil dhrif 4 starfsemi spitalans,
starfsfélki hefur fakkad 4 sama tima og verkefnum hefur fjolgad og adsokn sjiklinga aukist. Reynt er
a0 utskrifa sjiklinga eins flj6tt og kostur er til ad ryma fyrir nyjum sjiklingum, tekjabinadur er slitinn
og verkferi gomul.

Feerri legurymi, yfirfullar deildir

Stjorn spitalans hefur kynnt nyja sparnadardetlun sem medal annars felur { sér flutning
réttargeddeildarinnar 4 Sogni inn 4 Klepp, lokun St. Jésefsspitala { Hafnarfirdi og lokun liknardeildar
aldradra 4 Landakoti. Med pessu faekkar legurymum 4 Landspitala um 22. Legudeildir spitalans eru oft
yfirfullar, med tilheyrandi gangainnlognum og 6paegindum fyrir sjiklinga. Hvernig 4 ad vera hagt ad
feekka legurymum 4an pess ad skerda oryggi sjiklinga?

Hvad er gert a haskolasjikrahisi?

Landspitali er eina haskolasjiikrahis okkar Islendinga. Pad pydir ad auk hefdbundinnar spitalapjénustu
er par veitt sérhafd lifsnaudsynleg pjonusta sem hvergi er annars stadar ad f4 4 landinu. Par er verid ad
bjarga bornum sem fadast fyrir timann og medhondla sjiklinga med fjolaverka eftir slys. Par eru
gerdar floknar og sérhafdar adgerdir, sjiklingar medhondladir sem pjast af hjartasjikdémum,
lungnabdlgu, gigt, heilablodfalli, gedrofi og svo matti lengi telja. Par l&eknar og liknar mjog haeft og
dyrmett starfsfélk. Kraftaverk litur dagsins 1j6s 4 hverjum degi. Stundum verdum vid starfmennirnir
ad jata okkur sigrud og stta okkur vid ordinn hlut. Pannig er 1ifid 4 haskdlasjukrahusi. Eftir standa
spurningarnar: Hvernig eigum vid ad reka sjtikrahts sem veitir svona mikilvaega og dyra pjénustu fyrir
@ minni fjarmuni? Hvernig eigum vid ad tryggja oryggi sjiklinga 4 yfirfullum deildum? Hvernig
eigum vid ad studla ad frampréun heilbrigdispjénustunnar?

Menntun heilbrigdisstarfsfolks

Eitt af meginhlutverkum haskélasjikrahiss er ad mennta heilbrigdisstarfsmenn. A annad pisund
nemendur hljéta drlega verklega kennslu 4 spitalanum. Menntun hvers la&knis og hjikrunarfredings er
dyr. Pad fara pvi mikil verdmati forgérdum pegar heilbrigdisstarfsfélk hverfur 4 braut. Vid verdum ad
halda 1 fagf6lkid okkar med pvi ad skapa pvi skilyrdi til ad blémstra { starfi, kennslu og visindum.
Adeins pannig getum vid dfram menntad komandi kynsl6dir heilbrigdisstarfsmanna.

bad er dyrt ad standa 4 eigin fétum sem pj6d. Vid verdum ad forgangsrada og { peirri rod atti
Landspitali ad vera framarlega. Stondum pvi vord um pjoénustu Landspitalans og eflum hann { stad

pess ad draga tr honum allt bl6d.

Eyglé6 er formadur hjikrunarrdds 4 Landspitala. Anna er formadur leknardds 4 Landspitala.
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Fylgiskjal 2

99

d Orkublundur a naeturvoktum

Starfsfélki @ naeturvoktum a pessari deild er heimilt ad hvila sig eda taka orkublund ef
moénnun og adstadur bjoda upp a pad.

Undanfarin ar hefur umraeda um skadsemi naeturvakta verid talsverd, t.d. hefur vaktavinna

verid tengd vid brjéstakrabbamein, langvarandi svefntruflanir, punglyndi og fleiri

heilsufarsvandamal. Einnig er vel pekkt ad preyta hefur ahrif a starfsgetu og arvekni

starfsfolks. Orkublundur hefur pann tilgang ad endurnaera og minnka preytu og auka par

med oryggi sjuklinga.

Skipulagning hvildartima / orkublunds

Mikilvaegt er ad skipuleggja i upphafi vaktar hver taki hvildartima / orkublund og
hveneer.

Hvildartima / orkublund skal taka & herbergi

Fyrir hvildartimann / orkublundinn skal s& sem aetlar ad hvila sig hafa géda yfirsyn yfir
ba sjuklinga sem eru i hans umsjén, hann er afram abyrgur fyrir sinum sjuklingum.
Hann skal gefa rapport til peirra sem leysa hann af.

Hvildartiminn skal vera hamark 30 minutur, milli kl. 3:00 og 6:00.

Ef viokomandi tekur orkublund, pa skal hann ekki vara lengur en 20 minutur par sem
ekki er gott ad falla i djupan svefn. Eftir hann er mjég mikilvaegt ad gefa sér nokkrar
minutur til ad vakna vel og na ur sér svefndodanum. Gott er ad gera leikfimiaefingar
til ad fa blddid a hreyfingu.

Samstarfsfolk skal avallt yta vid peim sem er ad taka hvildartima / orkublund ef

asteeda er til.

409

Deildarstjori
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Fylgiskjal 3. Grein Ur Fréttabladinu 22. oktéober 2011

Meira um nyjan Landspitala

Eyglé Ingadéttir skrifar

Um fatt er eins mikid reett um pessar mundir og nybyggingu Landspitalans sem azetlad er ad
risi vid Hringbraut a neestu misserum og synist sitt hverjum. Heest heyrist i efasemdaréddum;
ad vid purfum ekki meiri steypu, ad flest heilbrigdisstarfsfolk sé farid til dtlanda og ad
stadarvalid sé afleitt.

En hvers vegna purfum vid nyjan Landspitala? Ein adalasteedan er st ad undanfarna aratugi
hefur mikil préun att sér stad i heilbrigdisvisindum sem kallar eftir pvi ad sjuklingum standi
einbyli med salerni til boda. Sjuklingar eru mun veikari en adur og pvi vidkvaemari fyrir
sykingum, sem stundum fylgja 6drum sjuklingum. Nuverandi husnzedi Landspitalans er reist
fyrir einfaldari heilbrigdispjonustu heldur en rekin er i dag og fullnaegir ekki pérfum mikid
veikra einstaklinga.

Pad er gridarlega mikilvaegt ad sameina bradapjénustu spitalans a einum stad, en nd er hin
veitt & tveimur stédum. Nuverandi fyrirkomulag er slaeemt, pad égnar éryggi sjuklinga og er
dyrt. Med sameiningu feest hagreeding i rekstri og meiri skilvirkni i pjénustu vid sjuklinga.

Pad er langt sidan framtidarstadsetning Landspitalans var akvedin og med pad i huga var
Barnaspitali Hringsins byggdur og Hringbrautin faerd. Astaedur stadarvalsins eru m.a. nalaegd
vid haskolasvaedid og fjdldi nothaefra hiisa sem fyrir eru & Landspitalalédinni. Ahugavert er
ad 25% starfsmanna spitalans bua i géngufeeri vid hann og fjélmargir geta ferdast pangad a
hjoli 4 tiltélulega stuttum tima. Eg er sannfzaerd um ad 4 komandi &rum munu z fleiri nyta sér
vistveenan og heilsusamlegan ferdamata til pess ad komast til vinnu & Landspitala. Engu ad
sidur er vidbuid ad a annatimum verdi pung umferd i kringum spitalann og pad er
ahyggjuefni.

Fyrir nokkrum arum voru uppi aaetlanir um ad byggja 120.000 m? sjukrahus vid
Landspitalann og rifa talsvert af eldri hisum & svaedinu. Eftir efnahagshrunid voru allar
aeetlanir endurskodadar og 16gd ahersla & ad sameina bradastarfsemina & einum stad. Nu a
ad byggja um 66.000 m? og nyta og lagfeera eldri byggingar. Pad er pvi enginn bragur
kenndur vid arid 2007 & nyja Landspitalanum sem risa a vié Hringbraut, heldur er
hagkveemni og skynsemi h&éfo ad leidarljési.

Fj6lmargt heilbrigdisstarfsfolk i fremstu rd0 er enn ad stérfum a Landspitalanum. Par er verid
ad hjukra, likna og leekna, rannsaka og kenna. Med nyjum Landspitala munum vid geta sinnt
stérfum okkar betur en adur og adbunadur sjuklinga verdur mun betri. Pratt fyrir timabundna
efnahagserfidleika megum vid ekki haetta ad hugsa til framtidar.
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Fylgiskjal 4

Fundur um st6du jafnréttismala a Landspitala haldinn i
Hringsal LSH fimmtudaginn 3. mai 2012 kl. 12:30

Dagskra:

e Dagbjort Pyri Porvardardéttir formadur jafnréttisnefndar Landspitala flytur erindi um
stodu jafnréttismala 4 Landspitalanum

e Bjorn Zoéga forstjori Landspitala bregst vid erindinu

¢  Fyrirspurnir og umradur.

Anna Gunnarsdottir formadur leknardds setti fundinn og baud fundarmenn velkomna fyrir
hond leknardds, hjikrunarrads og starfsmannardds Landspitala. Hin sagdi tilefni fundarins
vera jafnréttismdl innan Landspitalans og nefndi ad 80% starfsmanna spitalans eru konur.
Anna sagdi jdkveatt ad spitalinn taki af skarid og leggi fram eigin jafnréttisdetlun.

Anna lagdi Eyglé Ingadéttur formadur hjikrunarrads sem fundarstjora og Orn P.
Porvardarson skrifstofustjora leknardds sem fundarritara.

Eyglé gaf pvi nest Dagbjortu Pyri Porvardardéttur ordid.

Dagbjort Pyri kynnti jafnréttisdetlun Landspitala sem var sampykkt i framkvemdastjorn
spitalans { jandar 2012. Hun kynnti einnig fimm manna jafnréttisnefnd spitalans. Auk pess
lysti Dagbjort Pyri erindisbréfi jafnréttisnefndar en nefndin vinnur samkvamt jafnréttislogum.
Hun lysti hlutverki jafnréttisnefndar og lykilmarkmidum jafnréttisdetlunar Landspitala.

Dagbijort Pyri kynnti jafnréttisieetlun Landspitala 2012. T henni eru markmidin sett, stddunni
eins og huin var 2010 lyst, settar eru fram adgerdir og hver beri dbyrgd 4 hverjum patti
detlunarinnar. Hin hvatti fundarmenn til ad kynna sér jafnréttisaetlunina.

Dagbjort Pyri sagdi grunnlaun samberileg 4 milli kynja 4 spitalanum en dlagsgreidslur eru
hearri til karla en kvenna. Hin syndi nokkrar tolulegar upplysingar fra arinu 2010 sem tengjast
jafnréttismalum.

Dagbjort Pyri lysti kynjaskiptingum i nefndum og rddum spitalans. Einnig syndi hin télur um
starfspréun og par hlutfoll karla og kvenna sem féru i ndmsleyfi erlendis arid 2010. Dagbjort
Pyri syndi tolur yfir fjarvistir vegna veikinda og er hlutfall kvenna par mun herra en karla.

Dagbjort Pyri sagdi fra pvi ad nid vorid 2012 hefdi starfsumhverfiskonnun spitalans 1 fyrsta
sinn verid kyngreinaleg og pannig veri hagt ad nd fram dhugaverdum upplysingum vardandi
samanburd milli kynja.

Bjorn Zoéga sagdi gildi spitalans vera midud ut fra kynjahlutfallinu. Hann sagdi ad auk pess
hve hatt hlutfall kvenna starfar 4 spitalanum er engin vinnustadur med jafn hatt hlutfall herri
menntunar starfsmanna og Landspitalinn. Hann sagdi ad mun vera & menntun eftir kynjum.
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Bjorn syndi upplysingar um aldursdreifingu og einnig upplysingar um starfstéttir eftir kyni.
Hann reddi auk pess atridi sem tengjast starfsumhverfiskonnun 2012 og nokkur atridi hennar.
Bjorn sagdi ad 75% svarhlutfall hefdi verid { starfsemiskonnuninni sem er mjég g6d svorun.

Bjorn sagdi aukna dherslu vera lagda 4 starfsmannavidtol og starfspréunaraetlun. Hann lysti
einnig starfsadstedum 4 spitalanum og adskilnad & vinnu og einkalifi. Fram kom ad konur
eiga audveldara med ad adskilja vinnu og einkalif. Bjorn syndi einnig tolur um ofbeldi, einelti
og kynferdislega areitni 4 undanfornum 12 médnudum og samanburd 4 milli kynja.

Eygl6 pakkad Dagbjortu Pyri og Birni Zogga fyrir g60 erindi.
Eyglé spurdi hvort til vaeru upplysingar um laun starfsmanna eftir kyni.

Dagbijort Pyri sagdi per upplysingar vera til. I peim md sjd skyringar 4 einhverjum atridum
sem varda kynjamismun en ekki 6llum. Hin sagdi litinn mun vera 4 grunnlaunum en hann
vaeri meiri pegar kemur ad fastri yfirvinnu.

Ratt var um kyngreinanlegar upplysingar eftir ad nidurskurdur héfst 4 spitalanum { kjolfar
efnahagshrunsins haustid 2008 og hvort nidurskurdurinn hafi bitnad meira 4 konum er
korlum.

Dagbjort Pyri sagdi meiri fakkun medal kvenna er karla eftir efnahagshrunid en pessi mala
hafa ekki verid greind ndkvamlega.

Bjorn Zoéga sagdi ad fra arinu 2000 hefdi yfirvinna kvenna fjérfaldast fram ad efnahagshruni.
Hann sagdi hegt ad skoda pessar tolur. Hann spurdi vid hvad @tti ad mida ef skoda tti malid
nu fra einhverjum nallpunkti.

Niels Christian Nielsen sagdi petta frédlega umradu. Hann sagdi konum fjolga
hefdbundnum karlastéttum. En spurningin veri af hverju korlum hefur ekki fjolgad
hefdbundnum kvennastéttum.

=N\ =y

Eygl6 sagdi pad dhugavert verkefni ad kynna kvennastorfin sem gédan starfsvettvang.

Dagbjort Pyri sagdi menntun hafa aukist. Pad hafi { for med sér ad konum fj6lgi { pvi sem
voru hefdbundin karlastorf en somu préun er ekki ad sja vardandi fjolgun karla {
hefdbundnum kvennastorfum.

Fleira var ekki rett og pakkadi Eygl6 jafnréttisnefnd fyrir mjog g6d storf. Hin pakkadi Birni
Zoéga fyrir komuna 4 fundinn og fundarmonnum 6llum fyrir gédan fund.

Fundi slitid k1. 13:30

Fundargerd: Orn P. Porvardarson.
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Fylgiskjal 5

Fraeodslufundir fraedslunefndar hjikrunarrads starfsario 2011-2012

09.11.2011 Mikilvegi studnings fyrir polendur kynferdisotbeldis Eyrin Jonsdottir
23.0g24.11.2011 | AJ eiga eda mega ekki- fasta fullordinna fyrir Anna Marfa Olafsdéttir
skurdadgerdir og Lilja Asgeirsdéttir
18.01.2012 Notkun Tea tree ilmkjarnaoliu { hjikrun Berglind Chu
01.02.2012 Innleiding kliniskra leidbeininga um handpvott 4 Helga Résa Masdottir
kanadisku sjukrahsi
15.02.2012 Eitt og annad um gedavisa Dr. Elin J.G.
Hafsteinsdottir
29.02.2012 Munnbheilsa sjiklinga Dr. Peter Holbrook
14.03.2012 i-Hjukrun 4 upplysingadld Porsteinn Jonsson
28.03.2012 Getum vi0 lert af lyfjaatvikum 4 Landspitala? Dr. Elin J.G.
Hafsteinsdottir
07.05.2012 Orkublundur 4 n@turvoktum Erna Sif Arardoéttir og
Ingibjorg L. Sveinsdottir
09.05.2012 Er kynheilbrigdispjénusta ,,utan pjonustusveaedis*? Jéna Ingibjorg Jonsdottir
og Aslaug
Kristjansdottir
11.05.2012 Umhyggja eda umhyggjuleysi: Hvad er hjikrun og Dr. Sigridur
hvad er hjikrun ekki? Halldérsdottir
26.09.2012 Vokvabuskapur og vokvagjof- nyjar dherslur Kaéri Hreinsson
10. 10. 2012 Medvirkni Margrét Blondal

Flesta freedslufundi er hagt ad skoda a vefvarpi Landspitalans.
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Vidhengi 6. Heiti og hofundar veggspjalda i viku hjukrunar 2012.

Héfundar

Heiti veggspjalds

10

11

12

13

14

15
16
17

18
19
20

Anna Maria bordardottir

Arnfridur Magnusdottir, Pérunn M.
Larusddttir og Nanna Fridriksdottir

Audna Agustsdéttir, Gudrin B
Erlingsdéttir og Lilja H Hannesddttir

Audur Ketilsdottir, Arndis Jonsdottir,
Gudrun Bjorg Sigurbjornsdottir,
Gudridur K pérdardottir, Gudbjorg J.
Gudlaugsdattir, HIif Gudmundsdattir
og Helga Sveinbjornsdattir

Agusta Hjordis Kristinsdéttir, Gudbjorg
Palsdéttir, Elisabet Benediktz, Ofeigur
T borgeirsson og Gudlaug Rakel
Gudjénsdottir

Berglind Gudrun Chu

Birta Bra Barkardottir og Hildur
Vattnes Kristjansdottir

Bryndis Erlingsdéttir, Kristin
Sigurdardéttir og Olina B Einarsd.
Bryndis Erlingsdéttir, Kristin
Sigurdardéttir og Olina B Einarsd.
Bryndis Erlingsdéttir, Kristin
Sigurdardéttir og Olina B Einarsdottir

Bryndis Erlingsdéttir, Kristin
Sigurdardéttir og Olina B Einarsdéttir

Brynja Hauksdattir, Kristjana Saeberg
Julidéttir og Nanna Fridriksdéttir

Brynja Ingadéttir, Asa Jéhansson

Stark, Artn K Sigurdardéttir, Tiny
Jaarsma, Kirsi Johansson og Mitra
Unosson

Déréthea Bergs, Gudrun Jonsdadttir,
Gudruan Sverrisdottir, Hildur Palsdottir,
Judith Penrod, Kristin Sif Arnadéttir og
Sigridur Gudmundsdottir

Doéréthea Bergsdottir
Déroéthea Bergsdottir

Edda Traustaddttir og Fridrika Alda
Sigvaldadéttir

Elfa boll Grétarsdottir
Ellen Pdrarinsdattir

Eydis Rut Gunnarsdoéttir og Magney
Osk Bragadéttir

Forvarnir gegn ofbeldi &8 Bradamottoku Landspitala

Fa sjuklingar og adstandendur a geislamedferdardeild
fullnaegjandi upplysingar? Kénnun a vidhorfum sjuklinga og
adstandenda.

Alltaf ad baeta sig. Starfspréun hjukrunarfraedinga og
ljosmaedra a LSH

Hjartabilunarverkefnid - Samvinna um hjukrun aldradra
sjuklinga med hjartabilun

Utilization of the Ottawa ankle rule by triage nurses in
Emergency Department Landpitali —Iceland

Vafningsmedferd fyrir hudbedsbolgur: Verkferill

pekking hjukrunarfreedinema a endurlifgun.

Hjartagatt

Hjartagatt- Innskrift- Dagdeild-innkollun

Hjartagatt

Hjartagatt- Innskrift- Dagdeild-innkollun

Fa sjuklinga og adstandendur & degdeild blé3- og
krabbameinslaekninga-deildar fullnaegjandi upplysingar?
Kénnun a vidhorfum sjuklinga og adstandenda

Sjuklingafraedsla: Vaentingar og reynsla
hnélidaskiptasjuklinga & premur Nordurléndum

Gott naeringarastand-baett lifsgaedi heilablddfallsjuklinga

Sérfraedingar i hjukrun a Landspitala
Sérfraedingar i hjukun a Landspitala

TAVI (Transcatheter Aortix Valve Implantation)- isetning a
dsx0aloku med praedingataekni

Liknarmedferd aldradra
Dagdeild-Grensas. Heilsuefling

Notkun Aquacel Ag 4 brunasar

19



21

22

23

24

25

26

27

28

29
30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

41
42

43

44

Gudbjorg J. Gudlaugsdottir, Audur
Ketilsdéttir, Inga Valborg Olafsdéttir
og Kristin Sigurdardottir

Gudbjorg J. Gudlaugsdottir, Audur
Ketilsdéttir, Inga Valborg Olafsdéttir
og Kristin Sigurdardottir

Gudbjorg Palsdottir og Ingibjorg
Gudmundsdottir

Gudbjorg Palsdéttir og Ingibjorg
Gudmundsdottir

Gudbjorg Palsdottir og Ingibjorg
Gudmundsdottir

Gudbjorg Palsdéttir og Ingibjorg
Gudmundsdottir

Gudbjorg Palsdéttir, Agusta Hjordis
Kristinsdottir, Anna Maria
bérdardottir og borsteinn Jonsson

Gudridur Kristin Pérdardattir

Hafdis Helgaddttir

Hanna K Gudjonsdottir, Herdis
Gunnarsdéttir og Asta Thoroddsen
Herdis Gunnarsdadttir, Hanna K
Gudjonsdéttir og Asta Thoroddsen

Herdis Herbertsdottir og Ingibjorg
Hjaltadottir

Herdis Sveinsdéttir og Brynja
Ingadéttir

Hildigunnur Fridjonsdottir, Margrét
Birna Andrésdattir, Hildur Einarsdottir
og Arna Hauksdottir

Hjukrunarfraedingar & barnaspitala
Hringsins

Hjukrunarfraedingar & géngudeild
barna 20-E Barnaspitala Hringsins

HIif Gudmundsdottir, Bryndis
Gudjonsdottir, Gudran Karlsdottir,
Helga Rdsa Masdottir, Ingibjorg
Sigurporsdattir, Lovisa Agnes
Jonsdéttir og Ragna Gustafsdottir.

Jénina HéImfridur Haflidadottir

Katrin Blondal, Brynja Ingadottir,
Hildur Einarsdottir, Ingunn
Steingrimsdattir, Sigrin P
Steinddrsdéttir, Dordthea Bergs,

Gudbjorg Guémundsdattir og Elin J. G.

Hafsteins

Kolbrun Albertsdottir
Kolbrun Albertsdottir

Kolbrun Eva Sigurdarsdéttir og Sigrun
Résa Steinddrsdottir
Kolbrun Eva Sigurdarsdéttir og Sigrun
Résa Steinddrsdottir

Hjartagatt-géngudeildarpjonusta

Hjartagatt-géngudeildarpjénusta

Sarasogsmedferd

Sarasogmedferd -nytt verklag 4 LSH
Sarasogsmedferd

Sarasogsmedferd -nytt verklag a LSH

Assessment of postgraduate Degree in Emergency Nursing:
A Profitable Investment

Medferdarferli fyirir deyjandi: innleiding & hjartadeild

Heimahlynning i 25 ar
Implementation og Structured Nursing Documentation in
the EHR

Users’ Perception of Importanxe and Experience af an EHR:
A follow up

Svefntruflanir aldradra

Ahrifapaeettir kvida og punglyndis hjd sjiklingum sem farid
hafa i opna hjartaskuréadgerd
Heilsa og lidan nyrnapega & islandi

Fra hugmynd ad veruleika

Hvad verdur um mig? borf fyrir markvissan studning vid
langveik ungmenni sem flytjast fra heilbrigdispjénustu
barna yfir i fullordinspjonustu

Aukin pjonusta vid utskrift aldrada af bradasvidi
Landspitala

Svefnvandamal Parkinsonsjuklinga (PS): Kerfisbundid
fraedilegt yfirlit og radleggingar
Er porf & pessum pvaglegg?

Quality of life and quality of life measurments

Quality of life measurments in post op recovery in day
surgery

Fest'ann rétt. Feekkum pvagfaerasykingum med réttu vali
og umhirdu pvagleggja

Fest'ann rétt. Feekkum pvagfaerasykingum med réttu vali
og umhirdu pvagleggja
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57

Lara Borg Asmundsdéttir og Kolbrin
Albertsdottir

Lilja Jonsdottir og Sesselja K
Karlsdéttir

Linda Bjornsdottir

Margét Hinriksddttir, Sélrin Palsdottir
og Anna Soffia Gudmundsdottir

Margét Hinriksddttir, Sélrun Palsdottir
og Anna Soffia Gudmundsdottir

Margrét Sjofn Torp

Nanna Fridriksdoéttir, Jona Ingibjorg
Jénsdéttir, Péra bérsdottir, Asgerdur
Sverrisdottir, Porunn Saevarsdottir,
Sigridur Zoéga, Gudlaug Sverrisdottir
og Gudmundur Vikar Einarsson

Nanna Fridriksdottir, Jona Ingibjorg
Jonsdattir, Pora Porsdottir, Porunn
Saevarsdattir, Sigridur Zoéga, Asgerdur
Sverrisdottir, Gudmundur Vikar
Einarsson og Sigridur Gunnarsdattir

Sigridur Zoéga, Gisli Sigurdsson,
Herdis Sveinsddttir, Thor Aspelund,
Sandra Ward og Sigridur
Gunnarsdattir

Steinunn Arna Porsteinsdéttir og
Herdis Sveindsottir

Tonie Gertin Sorensen

Tonie Gertin S6rensen

béra bérsdottir, Sigridur
Gunnarsdattir, Séley S. Bender, Nanna
Fridriksdottir, Jona Ingibjorg
Jénsdéttir, Asgerdur Sverrisdéttir,
bpérunn Szevarsdattir, Sigridur Zoéga,
Gudlaug Sverrisddttir og Gudmundur
Vikar Einarsson

Dagdeildaradgerdir-Innskrift og fraedsla fyrir sveefingu
Stofnfrumugjafaskra

Vinnu og heilsuvernd

Myndhylkisrannsdkn af smaparmi

Myndhylkisrannsdkn af smaparmi

Sjuklingafraedsla a skurdlaekningasvidi

Verkefni um kynlif og krabbamein 4 Landspitala

Kynlif og krabbamein. Upplysingar um kynheilsu, dnzegja
med Urraedi og porf fyrir sérhaefda kynlifsradgjof. Vidhorf
sjuklinga og adstandenda

Tidni verkja 4 Landspitala

Orad eftir opna hjartaadgerd: forpréfun skimunarlista og
kerfisbundin fraedileg samantekt

Préun pjénustu fyrir bérn sem nota éndunarvélar
Notkun rafreenna samskipta vid foreldra barna par sem
grunur er um syklalyfjaofnaemi

Reynsla hjukrunarfraedinga og laekna af pvi ad reeda um
kynlif og kynlifsheilbrigdi vid krabbameinssjuklinga
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