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DAGUR A LANDSPITALA - HASKOLASJUKRAHUSI

A VENJULEGUM VIRKUM DEGI A SPITALANUM:

. ER TEKID A MOTI 180 EINSTAKLINGUM A SLYSA- OG BRADAMOTTOKUM
. KOMA 1.170 SJUKLINGAR A DAG- 0G GONGUDEILDIR

. ERU 939 SJUKLINGAR A LEGUDEILDUM

. FADAST 8 BORN

. FARA 52 SIUKLINGAR [ SKURDADGERD

. ERU 57 SJUKLINGAR SV/AEFBDIR OG/EPA DEYFDIR AF SVAFINGALAKNUM
. ERU 47 SJUKLINGAR A VOKNUN i EFTIRLITI EFTIR SKURDADGERD

. ERU GERDPAR 365 RONTGENRANNSOKNIR

. FA 409 SIUKLINGAR MEDFERD HJA SJUKRAPJALFURUM OG IPJUPJALFUM
. ER LYFJAKOSTNADUR 6,4 MILLIONIR KRONA

. VITJAR SJUKRAHUSTENGD HEIMAPJONUSTA 14 SJUKLINGA

. GEFA 70 EINSTAKLINGAR BLOD

. FRAMREIPIR ELDHUSID 3.700 MALTIDIR

. FALLA TIL TAP 4,6 TONN AF SORPI

. ERU 5.300 RANNSOKNIR FRAMKV/AEMDAR A RANNSOKNARSTOFUM

. SINNA PRESTAR SKJOLSTADPINGUM SINUM [ 15 SALGASLUSAMTOLUM

. PVAR PVOTTAHUSIP 4,5 TONN AF bVOTTI
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AVARP FORMANNS STIORNARNEFNDAR

A drinu 2002 var unnid 4fram ad morgum framfaramalum 4 Landspitala -
haskolasjukrahisi, malum sem studla ad bvi ad gera spitalann enn betri.
Af dugnadi og festu hefur fjolmargt verid gert til ad bata pjonustu vid
sjuklinga, efla visindastarf og styrkja kennslu heilbrigdisstétta. Pannig er um
leid stodugt leitast vid ad efla LSH sem héskolasjukrahus.

i rekstri spitalans er mikilveegt ad horfa til langrar framtidar. Snemma &rs
2002 skiladi starfsnefnd heilbrigdis- og tryggingamélarddherra um
framtidaruppbyggingu LSH dliti sinu. Nefndin var undir forystu Ingibjargar
Pdlmadéttur fyrrverandi heilbrigdisradherra. Lagt var til ad byggja upp &
einum stad, p.e. vid Hringbraut og ad nybyggingar risi adallega sunnan
ntverandi legu hennar. | kjslfarid skipadi heilbrigdisradherra adra nefnd sem
er @tlad ad vinna ad deiliskipulagi og samningum vegna I6darméla. Innan
skamms parf pvi ad hefjast vinna vid parfagreiningu, daetlunargerd, honnun
og sidast en ekki sist ad dkveda hvernig uppbygging hins nyja spitala verdi
fiarmognud. Vinna parf otullega ad bvi & nastu misserum. Verkefnid er
baedi stort og dgrandi.

Unnid var 4fram ad samningsgerd milli Haskdla islands og Landspitala.
Hefur nu verid gengid fra flestum lausum endum i skipulagi samstarfs LSH
og H.I. Skiptir miklu mali ad pessar tvaer stofnanir hafi eins skyrar starfsreglur
sin & milli og unnt er, ekki sist vegna pess hversu starfsemi beirra verdur
alltaf samofin og samvinna mikil.

A arinu var ad mestu lokid nybyggingu Bamaspitala Hringsins og hann
formlega opnadur i jantar 2003. N er starfsemin flutt i nybygginguna og
er oll adstada fyrir sjuklinga, adstandendur og starfsmenn til fyrirmyndar.
Hér med er ollum pakkad sem lagt hafa hond a pldginn vid ad gera nyja
barnaspitalann eins glaesilegan og raun ber vitni um.

A sidasta &ri styttust bidlistar toluvert. En betur mé ef duga skal. Par sem
teknar hafa verid i notkun nyjar og fullkomnar skurdstofur er rokrétt ad nyta
ba adstodu il fulls, gera fleiri adgerdir og stytta bidlista verulega. Bidlistar
geta verid edlilegir en bol ef peir eru of langir Buid er ad endurskoda
skipulag bidlista pannig ad beir gefa nu raunheefari mynd af &standinu og
audveldara er ad nyta pd vid ad skipuleggja starfsemina. Heilbrigdisyfirvold
og spitalinn attu ad taka hondum saman um ad enginn sjuklingur purfi ad
bida lengur eftir adgerd en i prjd manudi. Pegar a heildina er litid er pad
hagkvaemur kostur, ekki adeins fyrir sjiklinginn heldur samfélagid allt.

pegar skipulag LSH var dkvedid @ arinu 2000 var jafnframt sampykkt ad
meginskipulag spitalans yrdi yfirfarid ad tveimur rum lidnum. NU er peirri
yfirferd lokid og nokkrar breytingar gerdar & skipulagi svida. Unnid var &fram
ad sameiningu sérgreina og flutningi beirra & milli stada. bvi verki lykur ad
mestu & pessu ari. Medan & breytingunum stendur hiytur mjog ad reyna 4

bolrif starfsmanna. En hafa ber i huga ad eftir breytingarnar héfum vid betri
og hagkvaemari stofnun, betri starfsadstodu og beetta pjonustu vid sjuklinga.
Miklar endurbaetur hafa verid gerdar & hisnaedi LSH, hins vegar hefur fé il
teekjakaupa verid alltof ryrt, pétt bad hafi aukist nokkud & drinu 2003.

Landspitali - haskolasjikrahts var rekinn med rimlega 2% halla 2002.
Hallarekstur hefur verid vidvarandi en engu ad sidur verdur ekki hja pvi litid
ad godur drangur hefur nddst i rekstri og stjérnun eftir sameiningu
sjukrahtisanna. Borinn hefur verid saman rekstrarkostnadur timabilid 1996
til 2003, samkvaemt nidurstodu arsreikninga. A timabilinu 1996 til 1999 voru
spitalarnir tveir, Rikisspitalar og Sjukrahds Reykjavikur, en beir voru sam-
einadir arig 2000. A fostu verdlagi hakkadi rekstrarkostnadur spitalanna
drlega & drunum 1996-1999 um 5,5% - 6,9%. A &rinu 2000 stendur rekstrar-
kostnadur sameinads spitala hins vegar nanast i stad. A 60ru ari eftir
sameiningu leekkar rekstrarkostnadur um 2,5% en haekkar ad visu um 2,5%
& drinu 2002, mest vegna aukinna skurdadgerda & pvi dri.

Unnid var dfram vid ad feera DRG-kerfi inn i starfsemina og er &etlad ad
lokid verdi vid ad kostnadargreina spitalann um mitt &r 2004. Stefna parf ad
bvi ad DRG-kerfid verdi tekid upp sem fyrst & sem flestum svidum spitalans
og ad fjarlog verdi midud vid pa starfsemi sem fer fram innan veggja hans,
i stad fastra fjdrveitinga 6had starfsemi. Fyrr verdur ekki komid & edlilegu
jafnvaegi  fjarmalum LSH. Rikisendurskodun hefur hafid uttekt & érangri &
sameiningu sjukrahtsanna i Reykjavik, i samvinnu vid Rikisendurskodun
Bretlands. Pad er mjog mikilvaegt ad pessi Uttekt fari fram og ad raunhaef
nidurstada fdist um hverju sameiningin skiladi baedi fidrhagslega og faglega.
Veenta ma skyrslunnar nti & haustdogum.

Seinni hluta drs 2002 for fram toluverd kynning & spitalanum baedi fyrir
opinbera adila og almenning. Til ad umreeda um sjukrahtsid sé sem
markvissust er mikils um vert ad almenningur og ekki sist opinberir adilar
hafi goda syn yfir malefni spitalans. Pegar & heildina er litid tokst pessi
kynning dkaflega vel.

Starfsfolk sjukrahussins leitast avallt vid ad skila vondudu starfi og pjona
sjuklingum af kostgaefni. Lidur i pvi er ad virda rétt sjuklinga til ad koma &
framfaeri kvortunum og abendingum um pad sem betur mé fara og
bregdast vid sliku a jakvaedan hétt. pvi er nti verid ad rdda sérstakan starfs-
mann i halft starf til ad sinna malum af bessu tagi. Einnig hefur verid stofnud
deild geedamdla og innri endurskodunar til ad efla enn frekar pa starfsemi.
Ad lokum vil ég pakka ollu pvi goda starfsfolki sem vinnur @ LSH fyrir vel

unnin storf.  Einnig pakka ég ollum peim velunnurum sem hafa lagt

il

spitalanum 1id.



SAMSTARF UM KENNSLU, RANNSOKNIR OG PJONUSTU

Magniis Pétursson forstjori Landspitala - haskolasjiikrahiiss

Samvinna Landspitala - haskélasjtkrahtiss og Haskéla islands er mikilveeg
fyrir menntun heilbrigdisstétta og pjonustu vid sjuklinga. Stofnanirnar hafa
att mikid samstarf alla tid og samskipti peirra byggja pannig & gdémlum
merg en motudust vid adrar adstaedur en nd rikjia. Med timanum hafa
stofnanirnar tekid breytingum og krofur um &byrgd og skilvirkni i starfi vega
mun byngra nt en &dur var. Med nyjum héskolalogum var &kvedid ad
endurskoda samstarf peirra og 6l Alpingi LSH og H.. ad leysa pad
vidfangsefni med samningum sin i milli. Tveir samningar hafa verid gerdir,
b.e. adalsamningur undirritadur af rektor H.1. og forstjéra LSH 10. mai 2001

og vidbotarsamningur sem undirritadur var 28. juni 2002.

Adalsamningurinn

Samstarfssamningur H.i. og LSH fjallar um uppbyggingu
haskélasjukrahuss, kennslu og rannséknir i heilbrigdisvisinda-
greinum. Hann gildir til 5 4ra og mun hafa i for med sér miklar
breytingar a stjornun og skipulagi freedslu og pjélfunar haskola-
menntadra heilbrigdisstétta.

Samningurinn fjallar um hlutverk stofnananna, samskipti peirra
og stjornunarleg tengsl, markmid samstarfsins i starfsmanna-
maélum, skipulagi haskélandms og rannsoknarstarfi dsamt
freedslustarfi fyrir starfsmenn og almenning.

Einnig er ar fjallad um skilgreiningu og skipulag freedigreina i
H.I. og rekstrarlegt skipulag LSH og i samningnum er gert rad
fyrir ad hvor stofnun um sig beri fulla abyrgd & eigin stjornun,
fjarmalum og starfi.

Nadid samstarf

Vegna rikra tengsla stofnananna tveggja er flokid ad mdta samstarf beirra
pannig ad ferni og framtak starfsmanna njéti sin. Starf undanfarinna
priggja dra og samningar hafa beinst ad pessu. Med peim er tekid tillit til
sjonarmida beggja stofnana um hvernig peer i sameiningu vinni best ad
menntun heilbrigdisstétta og ad efla og byggja upp sterkan haskdlaspitala.

Hvor stofnun hefur afmorkud vidfangsefni og ber abyrgd & eigin stjornun
og vidgangi. Vidfangsefnin eru 6lik par sem spitalinn hefur fyrst og fremst
skyldur i pjonustu vid sjika en skolinn vid nemendur og fraedilegt starf.
A haskolaspitalanum fléttast saman pjénusta, kennsla og rannsoknir og
héskolastarfseminni er sinnt samhlida pjonustu vid sjuklinga.

Spitalinn skiptist i svid, deildir og sérgreinar og heilbrigdisvisindadeildir
héskolans i freedasvid og freedigreinar. Oft er um samsvérun milli spitala og
skola ad rada en alls ekki alltaf. Spitalinn raedur ba yfirmenn til starfa sem
hann telur haefasta og haskolinn gerir bad med sama hatti ad sinu leyti.
Gert er rad fyrir ad svidsstjorar & spitalanum séu ad jafnadi heefir til ad
gegna starfi kennara vid héskola, auk pess ad hafa getu og naega reynslu til
ad stjdrna rekstri @ svidum spitalans. Med bessu moti er tryggt ad
akademisk sjénarmid séu ekki borin fyrir bord i starfsemi svidanna.

Vidbétarsamningur fra 2002

i 1. kafla er fjallad um starfsmannamal og malefni peirra sem
starfa badi hja H.I. og LSH. Pessir starfsmenn hafa skyldur og
réttindi gagnvart badum stofnunum og eru radnir i samremi
vid pad. Kennarar sem radnir eru til H.i. en purfa vegna edlis
starfs sins ad sinna storfum & LSH fa til pess naudsynlega
adstodu.

i 2. kafla er fjallad um stjérnunarleg tengsl starfseininga og
starfsmanna sem eru stjornendur vid H.I. og LSH.

i 3. kafla er stada nemenda og menntunar skyrd og par eru i
fyrsta sinn skilgreind skipulega réttindi og skyldur nemenda H.I.
vid nam og storf & spitalanum.

i 4. kafla er lyst vinnu haskéla og spitala ad sameiginlegri stefnu
um visindi og rannsoknarstorf. Lyst er vilja til motunar reglna
um medferd rannséknargagna og eflingu rannséknarsamstarfs,
m.a. med oflun fjar til rannsdkna og baettum taekjakosti til
skraningar.

i 5. kafla kemur fram ad akvedid er ad leggja mat & edlilegan
kostnad LSH vegna kliniskrar kennslu nemenda og bera saman
vid haskolasjikrahds i 6drum londum.

(Samningar LSH og H.L. eru birtir i heild, dsamt
fylgiskjélum, a upplysingavef LSH, www.landspitali.is).




Sameiginlegir starfsmenn

Sameiginlegir starfsmenn LSH og H.I. eru n résklega 80 og fer vaentan-
lega fiolgandi eftir pvi sem samstarfid eflist og nyjar freedigreinar koma til.
Hvernig tekst ad halda & mélefnum sameiginlegra starfsmanna spitala og
haskola er profsteinn & samstarfi.

Landspitali - haskolasjkrahtis hefur miklar vaentingar til samstarfsins vid H.I.
Af sjélfu leidir ad badar stofnanir purfa ad endurmeta hvernig samstarfid
verdur best préad & komandi rum. Afar mikilveegt er ad hlutverkaskipting
sé ljos milli adila.

Vegna gagnkvaemra hagsmuna spitala og skéla purfa sému einstaklingar oft
ad axla skyldur gagnvart badum stofnunum. LSH litur svo & ad starfsmenn
heilbrigdisvisindadeilda geti verid heppilegir stjornendur & spitalanum. Po
fer ekki alltaf saman ad forstédumenn fraedasvida/forsvarsmenn freedigreina
heilbrigdisvisindadeilda H.I. stjorni Klinisku starfi & spitalanum i stérfum
svidsstjora, Yfirlekna eda deildarstjora. Skylda spitalans er ad meta hvert
framlag heilbrigdisvisindadeilda er inn i daglegt starf med sama haetti og bad
er hlutverk heilbrigdisvisindadeildanna ad leggja mat & framlag spitalans til
eflingar kennslu og rannsdkna.

Stjornskipulag kliniskra svida og fraedigreina

Stjornarnefnd LSH dkvad 9. oktdber 2002 ad gera nokkrar breytingar &
stjornskipulagi spitalans og skyra adra petti sem taldir voru oljosir.
Skyrsluna ,Endurskodun  skipulags LSH” er ad finna & upplysingavef
spitalans, www.landspitaliis.

i peirri skyrslunni um endurskodun skipulags LSH og samningi LSH og H.I.
kemur fram hvernig haga skuli stjornun kliniskra svida spitalans og hver
stada forstodumanna freedasvida og forsvarsmanna fraedigreina er innan
hans.

LSH telur askilegt ad professor i leknisfreedi, sem er forsvars-
madur fredigreinar, gegni samhlida kennarastarfinu starfi yfir-
leeknis & LSH i sérgrein sinni og beri pad starfsheiti. | pvi tilviki
gerir hann radningarsamninga baedi vid LSH og H.[. Hid sama
getur att vid um dosenta og lektora.

o Svidsstjori klinisks svids spitalans og forstédumadur freedasvids i
hjukrunarfreedideild eda leeknadeild skulu hafa samrad um malefni
vidkomandi freedasvids H.I. og Klinisks svids LSH. beim er pannig falid

ad né fram meginmarkmidum samstarfssamnings LSH og

Sameiginlegir starfsmenn LSH og H.i. H.I, p.e. ad efla starf beggja stofnana. Forstbdumadur
freedasvids er ad jafnadi einnig forsvarsmadur tiltekinnar
Leknadeild * freedigreinar. Séu fleiri en einn forstodumadur fraedasvids 4
Svid Professorar|Désentar | Lektorar | Samtals . o [T o
. tilteknu klinisku svidi spitalans velst einn ur beirra hdpi sem
Barnasvid 1 2 3 - o
Kvennasvid 1 %) 1 4 samstarfsadili gagnvart svidsstjora.
Gedsvid 1 2 1 4
m::t:::g::z:g :I 3 ]20 E 127 »  Forstodumadur fr?eéasyiés ber &byrgd 4 sykipulagi
Skurdlekningasvid 3 7 1 1 kennslu og rannsékna innan sem utan spitalans,
Svafinga-, gjorgaslu- samreemingu héskolastarfsins inni & svidi spitalans og
og skurdstofusvid 1 1 2 tekur virkan patt i skipulagningu og uppbyggingu
Myndgreiningarpjonusta 1 2 3 Kliniskrar bidnustu. bott bvredin hyili hid svidsstis
Endurhaefingarsvid 1 1 2 iniskrar pjonustu, pétt abyrgdin hvili hjd svidsstjora.
Oldrunarsvid 2 2 Pad er lagt i hendur hlutadeigandi svidsstjora og
Rannséknarstofnun LSH 3 3 6 forstvdumanni fraedasvids ad haga samstarfi pannig
Rannsoéknarstofa i meinafradi 3 4 1 8 a0 sem mestur draneur néist
Leknisfraedileg edlisfraedi 1 1 g '
Liffreedileg edlisfraedi 1 1
Sjukrapjalfun ; 1 1 2 «  Forsvarsmadur fredigreinar i leknadeild, sem alla
Kennslu- og fraedasvid 1 1 jafna er professor, getur verid hvort heldur er yfir-
Hjiikrunarfraedideild 2 10 12 leeknir eda sérfraedingur 4 spitalanum, enda telur
spitalinn askilegt ad professor i laeknisfreedi sem er
R'a\lun\(l'sinc:adgi_ld forsvarsmadur freedigreinar gegni samhlida starfi
&ringariraol ] ! yfirleeknis & LSH i sérgrein sinni og beri pad starfsheiti.
Samtals 82
» Unnid er ad utfeerslu frekari starfstengsla milli
*Medtaldir eru prir kennarar vid tannleeknadeild sem eru jafnframt starfsmenn LSH & 6ldrunarsvidi, ., . . ., ,
skurdlaekningasvidi og rannsoknarstofu i meinafraedi. hjukrunardeildar H.l. og hjtkrunar & LSH.




Akademiskar nafnbzetur

Vidurkenning & pvi mikla visindastarfi sem unnid er innan LSH styrkir
spitalann sem haskélasjtikrahts. Haskoli islands akvad med utgafu reglna
um akademiskt hafi ad veita peim starfsménnum sem hafa verid virkir
i rannsknarstarfi vidurkenningu i samreemi vid framlag peirra. bad var
almennt dlit starfsmanna spitalans ad i pessu falist mikil hvatning til
visindastarfa innan spitalans og ad storf og vidhorf starfsfolks beggja
stofnana fléttudust med pessu méti saman & jakvaedan hatt. Einnig er pess
vaenst ad slikar vidurkenningar af hendi héskélans verdi starfsménnum
spitalans hvatning til ad sinna peim hluta starfa sinna sem fela i sér kennslu
og leids6gn nemenda heilbrigdisvisindadeilda.

Starfsfolk LSH sem notar starfsvettvang sinn til kennslu og
rannsokna & rétt & ad sekja um mat a hefi til ad gegna
akademisku starfi vid H.i. i samremi vid reglur um vidur-
kenningu H.I. 4 akademisku hzfi starfsmanna a LSH.

Vidurkenning & akademisku hafi veitir vidkomandi starfsmanni
heimild til ad bera pa akademisku nafnbot sem veitt er i
tengslum vid einhverja af heilbrigdisvisindadeildum H.i.

Einstaklingar geta sott um ad haefi beirra til ad gegna kennarastarfi vid H.I.
verdi metid og peim veitt nafnbét i samreemi vid nidurstodu pess mats.
Deildir geta einnig &t frumkvaedi ad bvi ad veita akademiska nafnbot.
Nafnbaetur geta til demis verid kliniskur lektor, Kliniskur dosent eda
Kliniskur professor. { byrjun mai 2003 hafa yfir 50 starfsmenn s6tt um
akademiskar nafnbaetur.

Skrifstofa kennslu, visinda og préunar

Landspitali - haskolasjukrahts hefur nylega endurskilgreint skrifstofu
kennslu, visinda og prounar i ljosi dbendinga fré svidsstjorum spitalans og
haskolakennurum. Starfsmenn, sem jafnframt eru nti kennslustjorar leekna-
deildar og hjukrunarfreedideildar, hafa verid valdir i storf svidsstjora @
skrifstofu kennslu, visinda og préunar. Erfitt er ad sja ad menn taki traustar
saman hondum og allar forsendur eiga nti ad vera fyrir hendi til ad 6flugt
samstarf spitala og haskola geti att sér stad.

Fjarhagsleg tengsl

Erfidasti hjallinn i samningum H.. og LSH er otvireett ad baki. Einn
veigamikill pattur er po dleystur en pad eru 6ljos og flokin fiarhagsleg tengsl
sem adilar eru sammala um ad purfi ad skyra. | ndgrannaléndum okkar er
vidurkennt ad kostnadur vid rekstur haskolasjikrahtsa er meiri en rekstur
almennra pjonustuspitala. Asteedan er augljos. A LSH laetur t.d. naerri ad um
500 nemendur starfi drlega i lengri eda skemmri tima. Nemendum, jafnt
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sem starfsfolki, parf ad skapa vidunandi adstodu til nitima kennslu,
bekkingarleitar og starfa. A erlendum haskélasjikrahtisum er vidurkennt ad
5-150% utgjalda megi rekja til haskolahlutverksins. Stjérnendur Haskola
hdskolasjukrahtss hafa akvedid ad koma
markvissri skipan & bessi mal og buia bannig um hnita ad menntamala- og

islands og Landspitala -

heilbrigdisyfirvold geti audveldlega fjallad um nyjungar og &herslu-
breytingar i menntun og fjarhagslega patti er peim tengjast.

Hvad kostar ad vera haskolaspitali?

Erlendis er mismunandi fyrirkomulag vid fjarmognun kennslu og
rannsékna i starfi haskolasjukrahtsa. Til er ad kostnadur sé ad nokkru
reiknadur ut frd DRG-kerfi og einnig ad notast sé vid vidbotarfjérveitingu er
nemur akvednum hundradshluta af skilgreindum  fjarveitingum til
vidkomandi spitala. [ Arhtsum i Danmorku, til daemis, greida mennta-
mélayfirvld sjtkrahdsinu tiltekna fidrhaed fyrir hvern nemanda og kennara,
i Svibjod fé sjukrahus sérstakar fjarveitingar (ALF-medel) fré hinu opinbera
til pess ad greida pann vidbotarkostnad sem Kliniskt grunnndm og
rannsoknir hafa i for med sér, i Calgary i Kanada er reglan st ad menntun
heilbrigdisstétta er vidurkenndur hluti af kostnadi vid rekstur sjukrahussins.
Pannig er engin tilhégun st eina rétta og erfitt er ad fa raunsanna mynd af
peim kostnadi sem héskdlahlutverk spitala hefur  for med sér.

Til ad reikna Ut kostnad vegna haskolahlutverksins parf

m.a. ad taka tillit til eftirfarandi kostnadarlida,

* beins kostnadar vegna kliniskrar kennslu nemenda svo sem kennslu-
htisnadis, bokasafna, adgangs ad télvukosti og annarrar adstodu, t.d.
bifreidasteeda og motuneyta. Pennan kostnad er tiltolulega einfalt ad
daetla ef gert er rad fyrir ad réttindi nemenda séu sambaerileg réttindum
starfsmanna LSH, eins og gert er rad fyrir i samningum LSH og H.1.

» kostnadarauka LSH sem er nokkur vegna vidveru nemenda og pjalfunar
og aukins tima sem fer i medferd sjuklinga pegar samtimis er verid ad
kenna nemum. Jafnframt parf ad taka tillit til pess hversu mikla vinnu
nemendur leggja af morkum og nytist spitalanum i daglegu starfi.

« kostnadar vegna rannsokna sem dkvardast fyrst og fremst af
akvordunum um hversu mikil rannsdknarstarfsemi skal vera a
spitalanum vegna haskolahlutverksins.

i samningsgerd LSH og H.I. ad undanfornu um figrhagsleg malefni hafa
bessir pattir verid skodadir og midar htin ad pvi ad hagt verdi ad skilgreina
kostnad vegna héskolahlutverks LSH og fjarmagna hann med edlilegum
haetti.



Framhaldsmenntun

Fiolmorg verkefni eru framundan til pess ad efla Landspitala -
haskolasjukrahis sem haskolaspitala. Ma par m.a. nefna eflingu framhalds-
og serfredimenntunar heilbrigdisstarfsfolks. Spitalinn telur pad afar
mikilvaegt fyrir st6du menntunar og starfs sjikrahussins ad framhaldsndm
geti farid fram hér & landi, pott &fram verdi ad sakja hluta pess til erlendra
stofnana. Til pess ad svo megi verda parf ad afla vidurkenningar til pess
berra erlendra adila og i 6drum tilvikum ad semja um ad starfsmenn
spitalans njoti adgangs ad virtum stofnunum erlendis.

i viobotarsamningi H.l. og LSH fra juni 2002 um samstarf stofnananna er
akvaedi um uppbyggingu sérnams heilbrigdisvisindagreina sem felur i sér
sérhaefda Kliniska framhaldsmenntun & LSH. Petta hefur medal annars
studlad ad pvi ad hjukrunarfreedideild H.I. bydur fré haustinu 2003 upp 4 30
eininga diplomandm a meistarastigi i skurdhjukrun, svafingahjikrun og
gjorgaesluhjukrun. Afar dnaegjulegt er ad LSH og hjukrunarfradideild H..
hafa nu pegar tekid saman hondum og komid & sliku diplémandmi. Full porf
er & ad spitali og skoli efli frekar samstarf um grunnmenntun jafnt sem
framhaldsnam hjakrunarfreedinga. betta er mikilveegur lidur i pvi ad treysta
til framtidar goda monnun i stodum hjukrunarfreedinga @ deildum spitalans.

Laeknadeild ber dbyrgd & nami leeknanema en vid kandidatsprof breytist
hlutverk deildarinnar. Eftir kandidatsprof hefur deildin m.a. lagalega stodu
sem umsagnaradili og dlitsgjafi er vardar leyfisveitingar, svo sem vid veitingu
leekningaleyfis og sérfradileyfis. Deildin hefur bvi mikid ad segja um hvada
krofur eru gerdar og um inntak framhaldsmenntunarinnar. Heilbrigdis-
stofnanir, eins og LSH, annast hins vegar og bera abyrgd & framkveemd
sérnamsins i heild eda ad hluta og skipuleggja namsstodur leeknakandidata

og leekna f framhaldsnémi. LSH hefur pannig formlegt hlutverk sem fram-

kvaeemdaradili og sjukrahisid er formlegur skipuleggjandi framhaldsnams
innan pess ramma sem l6g og reglur setja.

Hlutverk framhaldsmenntunarrads leknadeildar er til umfiéllunar og gert
rdd fyrir ad pad setji stadla fyrir framhaldsmenntun badi i kandidats-
nadmi og sérndmi laekna er fer fram & heilbrigdisstofnunum og hafi jafnframt
eftirlit med pvi ad pessir stadlar séu uppfylltir. Vafalaust mun pessi breyting
leida til markvissrar uppbyggingar i framhaldsmenntun lekna og nytast
spitalanum vel i framtidinni. Auk pessa & samstarf LSH og H.. ad skila
nyjungum og oflugra starfi en adur i fleiri freedigreinum, svo sem tann-
leekningum er n hafa verid tengdar spitalanum og i lyfjafreedi, hagfraedi og
félagsfraedi, bar sem stofnanirnar eiga vaxandi samleid.

G4d satt er um hvernig pessi mal hafa proast. Samreemi i skipulagi fram-
haldsmenntunar hér & landi og erlendis opnar moguleika & vidurkenningu &
pvi ndmi sem fer fram @ LSH. Sams konar uppbygging framhaldsmenntunar
gerir haskolasjukrahdsinu kleift ad eiga vidtaekt samstarf i menntunarmalum
at fyrir landsteinana.

Rannséknarsamstarf

Sameiginlegar rannsdknarstofur spitala og héskdla hafa verid stofnadar og
gefid goda raun. Nefna mé sem dami rannsoknarstofur i giktsjukdomum
og 6ldrunarfredum. Ahugavert er ad fiélga pessum stofum sem sameigin-
legum vettvangi fyrir ymsar freedigreinar heilbrigdisvisinda og annarra
visindagreina. Loks er ad nefna ad saman er unnid ad pvi ad mota sameigin-
lega afstodu til mélefna sem verda starfinu til framdréttar svo sem reglur um
hugverkarétt, medferd rannsoknargagna, styrkumsoknir og fleira pvi tengt.




Pjonustuverid greidir ar

flestum vanda strax

TR e
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Pjénustuveri upplysingateknisvids (UTS) var breytt 4rid 2002.

Sému starfsmenn sinna nd verkbeidnum { sima og hjd notendum.
Peir eru adra hverja viku { pjénustuveri en hina { verkefnum 4

vettvangi. Petta fyrirkomulag tryggir notendum sému pekkingu

Arangursmelingar i

Undirbuningur er hafinn ad drangursmelingum innan hjikrunar 4
LSH. Gerd var kénnun 4 pvi hvada matspecttir veeru videigandi fyrir
skjolstedinga hjukrunar 4 sjikrahdsinu. Nidurstédur fyrir 6l
sérsvid hjikrunar 4 LSH liggja fyrir (MS ritgerd Elisabetar

Gudmundsdéttur).

®
Skipulagsbreytingar

Verulegar skipulagsbreytingar urdu 4 skrifstofum tveggja fram-
kvaemdastjéra 4rid 2002 og lagdur grunnur ad breytingum 4 peirri
pridju, skrifstofu kennslu, visinda og préunar (SKVP). A skrifstofu
tekni og eigna (STE) voru rekstrarsvid og sjdlfstedar rekstrar-
einingar lagdar nidur. Skrifstofunni var skipt { prju svid, byggingar-
svid, heilbrigdistzeknisvid og upplysingateknisvid. Auk pess eru
pvottahtis og daudhreinsun par sem Karélina Gudmundsdéttir fer
med yfirstjérn 4samt pvi ad vera fjarmalafullerdi STE, raestingar par
sem Valur Sveinbjérnsson er yfirmadur, 6ryggis- og flutningadeild
undir stjérn Palma Pérs Avarssonar dryggisstjora og eldhis LSH en
yfirmadur pess er Heida Hilmisdéttir. A skrifstofu fjrreidna og
upplysinga (SFU) var 4kvedid ad leggja nidur innri endurskodun.

fagmanna hvort sem adstod er veitt { sima eda 4 stadnum. Med
pessum breytingum og hugbuinadi sem gerir kleift ad yfirtaka tolvu
notenda frd pjénustuveri hefur nddst sé fribari drangur ad 70% af
verkbeidnum eru afgreidd og vandamdl leyst strax vid fyrsta simtal

og 4n pess ad purfa ad bida eftir pjénustu 4 stadinn.

[ stefnumétun upplysingateknisvids sem framkvemdastjérn
stadfesti { oktéber er fjallad um pjénustu og skipulag. Logd er
dhersla 4 adgengi upplysingakerfa, persénulega og vel skilgreinda
pjénustu, fekkun, samremingu og sampettingu upplysingakerfa,
virka pekkingaréflun og 6fluga lidsheild, ferslu kostnadar 4 binadi
og pjénustu pangad sem til hans var stofnad, upplysingavernd og
upplysingastjérnun. Stefnumétunina er ad finna 4 vef upplysinga-

teknisvids.

hjukrun

Per bentu til pess ad flokkunarkerfid NOC (Nursing Outcomes
Classification) geti hentad flestum sérsvidum hjikrunar 4 LSH en
greina parf ndnar videigandi drangursvisa 4 hverju svidi hjikrunar

og meta porf fyrir vidbatur.

a skrifstofum

[ stadinn kemur deild gzdamdla og innri endurskodunar 4 skrif-
stofu forsgjéra. Innkaupasvid 4 SFU breyttist { innkaupa- og
vorustjérnunarsvid sem skiptist { prjar deildir, innkaupakerfi og
eftirlic sem Sigurdur P4ll Oskarsson styrir, vérustjérnun og r4dgjof
sem Kiristjdn Valdimarsson styrir og ttbods- og tekjakaupadeild
undir stjérn Kristjans Antonssonar. Gudmundur I. Bergpérsson
svidsstjori hag- og upplysingasvids var { april 2003 valinn tima-
bundid svidsstjéri innkaupa- og vérustjérnunarsvids. A SFU urdu
2002 einnig talsverdar breytingar 4 skipulagi og stjérnun deilda 4
60rum svidum ess, fjarmdlasvidi, hag- og upplysingasvidi og

reikningshaldssvidi.



®
SKRIFSTOFA FORSTIORA

Forstjori stjornar rekstri Landspitala - héskolasjukrahdss i umbodi
stjornarnefndar og rdduneytis, samkvaemt 16gum um heilbrigdishjonustu.
Hann er skipadur af heilbrigdisradherra til fimm dra i senn.

Skrifstofu forstjora tilheyrir starfsemi spitalans sem forstjori og framkveemda-
stjorn leggja sérstaka dherslu & hverju sinni. Forstjori og framkvaemdastjorn
eiga reglubundid samrdd vid rddgefandi stjornir, rdd og nefndir sem eru
mikilvaegar stodir i stjérnkerfi spitalans. Forstjori og framkvamdastjorar eiga
veigamikil samskipti vid stjornvld svo sem heilbrigdis- og tryggingaméla-
raduneyti, onnur raduneyti og Alpingi. Hlutverk forstjora og framkveemda-
stjornar er edli méls samkvaemt ad samhefa starf spitalans, marka honum
stefnu i samstarfi vid stjornarnefnd og yfirvold og hrinda henni i
framkvaemd.

Undir starfsemi skrifstofunnar falla ymis sameiginleg verkefni spitalans svo
sem starfsbroun og kjaramdl, logfreedileg malefni, rannsoknar- og
brounarstarf og upplysinga- og kynningarmdl, gedamal og innri endur-

skodun og fulltrti sjuklinga, sem er nyjung i starfi spitalans og i métun.

Skrifstofa starfsmannaméla og deild gedamala og innri endurskodunar
eru skipulagslega hluti af skrifstofu forstjora. Deild gaedamala og innri
endurskodunar er reist & grunni fyrra starfs geedadeildar spitalans og
innri fjarhagsendurskodunar.

Nyr upplysingavefur spitalans hefur verid opnadur, sem er lidur i pvi ad auka
rafreen samskipti almennings og spitalans og gefa sem gleggsta mynd af
starfseminni. Upplysingafulltrdi LSH er ritstjori vefsins.

Umfangsmiklar skipulagsbreytingar hafa att sér stad undanfarin misseri med
sameiningu sérgreina og tilflutningi og breytingu @ adstédu. Pegar lidur 4
arid 2003 dregur Ur pessum verkefnum. Logd verdur aukin dhersla & ny
verkefni | pjonustu vid sjuklinga og réttindamalum beirra, gaeda- og eftirlits-
verkefni sem tengjast starfi spitalans og eflingu & gongu- og dagdeilda-
bjonustu.




Endurbetur i Arnarholti

Langprddar endurbztur urdu 4 hisnadinu { Arnarholti 4rid 2002,
eftir ad heilbrigdisrdduneytid veitti f¢é til peirra. Idjupjélfun flucti {
nytt og uppgert husnedi med gdédri adstodu til ad elda og pvo.
Allir gangar voru mdladir, skipt um lysingu og brunavarnarkerfid

tekid { gegn. Nytt og stért reykherbergi fyrir sjiklinga var tekid {

notkun. Ymis teki voru seld dr eldhdsinu pegar hztr
var ad elda par mat { febrdar 2002. Matur er nd
sendur fré eldhusinu vid Hringbraut. Endurbétum 4
husnedinu { Arnarholti var fagnad med bodi { byrjun
Heilbrigdisradherra ferdi pd ad gjof 10

rafkndin rim sem koma sér vel.

oktéber.

En pétt margt hafi batnad { hisnzdimélum stadarins
er ymislegt 4 dskalistanum. Gera parf upp nyja
sjukrapjélfun, lagfera herbergi sjuklinga, skol og
badherbergi, stekka setustofur og endurnyja hisgogn,

svo eitthvad sé nefnt.

Arnarholt er endurhzfingardeild 4 gedsvidi med 38 sjiklinga, par af
4 annan tug hjikrunar- og 6ldrunarsjiklinga sem getu verid {
60rum vistunarrymum ef pau bydust. Verid er ad byggja upp
einstaklingshafda hjikrun med endurhafingu ad leidarljdsi.

Tolvuforrit fyrir malstolssjuklinga

Talmeinafredingar 4 LSH eru patttakendur { norrena verkefninu
ARNIT (Afasi Ridet i Nordens IT-projekt). ARNIT verkefnid er
préun 4 forriti sem audveldar mélstolssjuklingum ad nyta sér
tolvupdst og pé afpreyingu og pekkingargrunn sem Netid bydur

upp 4. Pessari préunarvinnu er nd lokid og forritid var tekid {

notkun vorid 2002 4 Landspitala Grensasi. Tryggingarstofnun
rikisins hefur 4kvedid ad taka patt { rekstrarkostnadi sem skapast
vegna leigu 4 erlendum netpjéni. [ undirbiningi er ad kynna

forritid fyrir 6drum talmeinafredingum og fagstéttum.

Taugalekningar sameinadar i Fossvogi

Ny taugalzkningadeild var tekin { notkun 4 B-2 { Fossvogi
4. névember 2002 { husnzdi sem hafdi verid endurnyjad frd

grunni af Gtsjénarsemi.

Petta var enn cinn 4fangi { mjdg umfangsmikilli sameiningu
sérgreina 4 LSH. DParna sameinudust taugalekningadeildir vid
Hringbraut og 4 Grensdsi sem hofdu bédar verid starfrekear til

margra 4ra utan adalbygginga sjikrahisanna.

Taugasjikdémar teljast til langvinnra sjikdéma, svo sem
heilablédfoll, flogaveiki, Parkinsonsveiki, midtaugasigg (MS),
hreyfitaugungahrérnun (MND, ALS), vidvaslensfir (Myasthenia
Gravis), migreni o.fl. Flestir sjuklinganna 4 taugalekningadeild sem

koma pangad brétt hafa fengid heilablédfall.




SKRIFSTOFA STARFSMANNAMALA

Oryggi, vellidan og dnagja | starfi eru grunnforsendur pess ad starfsfolk
Landspitala - héskdlasjukrahuss geti veitt skjdlstedingum sinum gdda
bjonustu.

Meginhlutverk skrifstofu starfsmannamala er ad hafa med héndum
stefnumotun, skipulagningu og samheefingu starfsmannamala. Starfsfolk
skrifstofunnar annast gerd og tulkun kjarasamninga, fjallar um launasetningu
og launaflokkarodun, fer med samskipti vid stéttarfélog, fylgir eftir
dkvaedum vinnuréttar og 16gum um réttindi og skyldur starfsmanna.
Starfsmenn skrifstofunnar veita starfsmonnum og stjornendum radgjof og
studning | tengslum vid heilsu, oryggi og vinnuumhverfi. beir midla
nutimavidhorfum og bekkingu vardandi heilsuvernd & vinnustad, sinna
starfsmannaheilsuvernd og veita adstod og radgjof i tengslum vid dhattu-
mat i storfum. Starfsmennirnir sjd einnig um ad starfsfolk LSH fai taekifeeri il
starfsbréunar med endur- og simenntun.

Endur- og simenntun starfsmanna med vidteeku freedsluhaldi er eitt af
meginvidfangsefnum deildarinnar. Bodid er upp 4 freedslu i formi kynninga,
namskeida og freedslufunda i samvinnu vid stéttarfélog, menntastofnanir og
fleiri adila innan og utan LSH. Einnig er 63rum svidum spitalans veitt adstod
vid undirbuning, skipulag og framkveemd ndmskeida og/eda fraedslufunda.
Pad er jafnt & dbyrgd starfsmanns og yfirmanns ad vidhalda og baeta pa
bekkingu sem naudsynleg er starfsins vegna.

A deild heilsu, 6ryggis og vinnuumhverfis er markmidid ad efla starfsemi
vinnuverndar og heilsueflingar & Landspitala - hasklasjukrahusi. bvi eru

megindherslur hennar tveer:

Ad vinnuumhverfi sé i samraemi vid 16g og reglur um vinnuvernd.
Stefnt er ad pvi ad vinnuvernd og heilsuefling starfsmanna verdi
hluti af daglegum rekstri spitalans & sama hatt og geedastjornun.

«Heilbrigdur spitali” par sem 16gd er &hersla & 6ryggi, vellidan
og anagju i starfi og skapadur vettvangur fyrir umreedur og nyskopun
vardandi vinnuumhverfi starfsmanna. Mikilvaegt er ad hver
starfsmadur fai ad nj6ta sin i starfi, axla abyrgd og taka virkan pétt
i ad méta starf stofnunarinnar.

A deild starfsbréunar og freedslu er stefnt ad pvi ad efla pekkingu og femi
starfsmanna og studla ad tekifeerum til starfsbrounar med peim
markmidum ad:

*  nd betra valdi 4 starfinu og veita betri pjénustu

+  auka starfsanaegju og vellidan innan og utan vinnu

gera starfsmonnum kleift ad takast  vid ny og breytt verkefni

» efla samkennd og samstarfsvilja starfsmanna

+  skerpa goda imynd Landspitala - haskolasjikrahuss

sem pekkingarfyrirtaekis

A deild kjaramala og radninga er farid med daglega umsjon, upplysingagjof
o0g samramingu innan stofnunar a svidi radninga og kjaramala.

Megindhersla deildarinnar er:

» a0 geeta pess ad farid sé ad logum og samningum i samskiptum
starfsmanna og stofnunar hvad vardar réttindi og skyldur hvors
adila um sig.

Deildin annast framkveemd & dkvordunum og stefnumdtun  kjara- og
launanefndar sem skipud er fulltraum dr yfirstjorn LSH.

Auk bess eru starfsmenn deildarinnar til adstodar
vid framkvaemd breytinga 4 skipulagi starfa
og vid framkveemd formlegra ékvardana
er varda starfsmenn.



Leidtoganamskeiod

fyrir hjukrunardeildarstjora

Fjoldi deildarstjéra hefur sétt ndmskeid sem Christer Magnusson
hjikrunarfredingur 4 kennslu- og fredasvidi leidir. A nimskeidinu
er 16gd dhersla 4 ad auka hafni patttakenda med pjélfun 4 premur

svidum, sjalfsstyrkingu, breytingastjérnun og hépeflingu.

Markmidid er ad patttakendur verdi druggari { ad leida breytingar,
préa nyjar vinnuadferdir, beita gagnreyndum vinnubrégdum og
setja sér og deildinni stefnu og markmid. Fyrsta ndmskeidid var
haldid 4rid 2001 og alls hafa teplega 50 deildarstjérar fengid
leidtogapjalfun.

Kennsla i sveefingahermi

Allir i HAM

[ hugrenni atferlismedferd (HAM) lerir félk m.a. hvernig hugsun
pess hefur &hrif 4 pad sem pad gerir og hvernig tilfinningar lita
jafnan mat pess 4 sjalfum sér og umhverfinu 4 hverjum tima. Pad
leerir ad pekkja sjélft sig betur, meta samskipti sin vid adra og takast
4 vid fylgifiska kvida og depurdar svo sem hlidrun og tilhneigingu
til ad draga sig { hlé.

Pessi medferd hefur mikinn studning af rannséknum { medferd

punglyndis, kvida, felni, 4rittu- og prahyggju og félagskvida. Hin
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Prir leknar og einn hjikrunarfredingur fré Herlev
sjtikrahtsinu { Kaupmannahéfn komu med svefingahermi til
landsins og héldu helgina 27.- 28. september 2002 ndm-
skeid { brddavidbrogdum { svefingum. Nadmskeidid var
haldid ad tilstudlan Svafinga- og gjdrgesluleknafélags
[slands og styrkt af fyrirtekjunum Abbot og Pharmanor.
Némskeidid byggdist 4 teymisvinnu sérfredinga { svefingum,
sveefingahjikrunarfredinga og deildarlekna og fér fram 4
skurdstofu 1 4 Landspitala Hringbraut. Lentu teymin {
hinum ymsu vandamdlum sem buin voru til med hjdlp
tolvustyrdrar dikku og reyndist ,hermirinn® mjég raun-
verulegur. Alls luku 30 manns pessu ndmskeidi og voru badi
pétttakendur og leidbeinendur mjég 4nagdir med pessa
frumraun { svona hermikennslu hér 4 landi. Pess er veenst ad
hagt verdi ad f4 pessa g6du gesti aftur { heimsékn sem fyrst,
pétt takmarkid verdi ad LSH eignist slikan hermi sem geti

nyst til kennslu 4 breidum grunni.

nytist einnig vel tl pess ad pjilfa einstaklinga { ymiss konar
sjélfsstjorn, hjalpar peim ad taka 4 samskiptaerfidleikum og eykur
getu folks til ad skilja sjénarmid og tilfinningar annarra.
Medferdinni er badi beitt einni sér og samhlida lyfjamedferd eftir

atvikum.

Pattur HAM { brddamedferd 4 gedsvidi fér mjdg vaxandi 4rid 2002

og 4 enn eftir ad aukast 4 nastu 4rum ef svo fer fram sem horfir.



®
SKRIFSTOFA TAKNI OG EIGNA

Skrifstofa teekni og eigna annast alla teeknibjonustu og almenna
eignaumsyslu Landspitala - haskolasjukrahtss og vinnur ad daetlun um
skipulags- og byggingaproun. Skrifstofan annast pjonustu & svidi bygginga-
méla, heilbrigdistaekni, upplysingatekni og enn fremur & svidi flestra
bjonustudeilda svo sem eldhuss, raestinga, pvottahtiss, daudhreinsunar og
flutninga- og oryggismala. Skrifstofa teekni og eigna annast samningagerd
vid verktaka & ofannefndum svidum og kappkostar ad tryggja ad pjonustan
sé i samraemi vid kr6fur og gaedaviomid.

Skrifstofa teekni og eigna hefur pd stefnu ad teeknibtinadur spitalans og
bjonusta teeknideilda sé i samremi vid pad sem best gerist i ndgranna-
[6ndunum og 16gd er ahersla & samstarf vid teeknideildir haskolasjtikrahtisa
erlendis og pétttoku i rannsoknar- og préunarverkefnum svo sem verkefni
um préun rafreennrar sjdkraskrér. Starfsmenn hafa goda pekkingu & taekni-
malefnum, hver a sinu svidi, og 16gd er dhersla & ad beir vidhaldi henni med
erlendu samstarfi, ndmskeidum og lestri fagboka.

Byggingarsvid sér um rekstur fasteigna spitalans, breytingar & hdsnadi og
uppsetningu taekja. A svidinu er ennfremur unnid ad skipulags- og préunar-
malum, skipulagi nybygginga og meirihdttar breytinga. Pad annast enn
fremur rekstur 16da spitalans.

Heilbrigdistaeknisvid annast vidhald og umsyslu leekningateekja spitalans.
Svidid sér um teeknilega lysingu teekja fyrir Gtbod, kemur ad mati & tilbodum
og er patttakandi  gerd taekjakaupaaaetiunar. Ahersla er 16gd & rannsoknar-
og bréunarstarfsemi m.a. med pétttoku f ymsum rannsoknarverkefnum med
heilbrigdisstarfsménnum og erlendum haskdlasjikrahdsum.

Upplysingataeknisvid annast rekstur upplysingakerfis
spitalans. Logd er dhersla & ad byggja upp
traust og nutimalegt télvuumhverfi
en jafnfram ad tryggja i hvivetna
6ryggi gagna spitalans.

Pjonusta vid notendur er umfangsmikil, baedi uppsetning btinadar og adstod
vegna erfidleika sem notendur lenda i, sem er m.a. gert med pjonustuveri.
A svidinu er ennfremur 1ogd &hersla & erlend samskipti og patttoku i
rannsoknar- og préunarverkefnum.

Eldhts annast matargerd fyrir sjuklinga og starfsmenn spitalans og
kappkostar ad bjonusta vid vidskiptavini sé sem best og i samraemi vid
manneldismarkmid. Eldhusid er eins og adrar deildir & skrifstofu teekni og
eigna leidandi 4 sinu svidi a landinu.

Raestingar annast reestingu & husnaedi spitalans. Um 300 af htisnadinu eru
reest af verktokum og annast rastingardeildin (itbod & peirri pjonustu, verk-
samninga og eftirlit med verktokum. Raestingardeildin vinnur med sykingar-
vornum ad skipulagningu prifa pannig ad sem bestur drangur ndist.

pvottahts og daudhreinsun eru starfreekt i husi spitalans ad Tunguhdlsi.
pvottahusid pveer fyrir LSH og fidlda annarra heilbrigdisstofnana & hofud-
borgarsvedinu og annast endurnyjun & lini. Daudhreinsunar-
deildin pjonustar skurdstofur Landspitala med daudhreinsun lins sem notad
er a peim og enn fremur innkaup @ daudhreinsudum vérum til notkunar

a skurdstofunum.

Oryggis- og flutningadeild annast alla almenna flutninga & spitalanum og
oryggisgaeslu. Loga er dhersla & goda pjonustu og uppbyggingu teeknikerfa

til ad gera starf deildarinnar skilvirkara.




Fagrao a endurheafingarsviadi

DPverfaglegt fagrdd var stofnad 4 endurhefingarsvidi { april 2002 en
pad er rédgefandi fyrir stjérnendur pess. Hlutverk fagrédsins er ad
fylgjast med faglegri starfsemi 4 svidinu og koma med dbendingar
um petti sem betur megi fara. Fagrddinu er wtlad ad studla ad
préun og framférum { pjénustu vid sjiklinga, menntun nemenda,

endurmenntun starfsfélks og visindarannséknum.

Stjérnendur svidsins geta visad til pess mélum en fagrddid getur
einnig tekid upp einstok mdlefni ad eigin frumkvadi og sett fram
tllégur til endurbéta. Fyrsta verkefni fagrddsins var uppbygging og

gerd efnis fyrir veentanlega vefsidu endurhfingarsvids.

Sérhaefo meoferd a gjorgeesludeild

r

Sifellt aukast krofur til gjorgeeslu-
deilda LSH um flékna og
umfangsmikla medferd 4 mikid
veikum einstaklingum. Dzmi
um pad er medferd { gervilunga.
Ein slik fér fram 4 sl. 4ri med
mjog gédum 4rangri og var pad

pridja medferdin af pessu tagi hér

4 landi. Samstarf og pekking sérfredinga dr ymsum stéttum er
grundvéllur pess ad petta sé hegt, auk persénulegra samskipta vid
sérfredinga 4 pessu svidi erlendis. Flestir telja ad flytja eigi slika
sjiklinga til utlanda en einungis 1-2 sjikrahds bjéda upp 4 pessa
medferd 4 hverju Nordurlandanna. Ekki er alltaf vilji né geta til ad
taka vid sjiklingum erlendis og pvi hafa sérfredingar LSH purft ad
bjarga malum sjélfir, oft vid erfidar adstedur. Medferdin er bzdi

flékin, dyr og mannfrek.

Unnid ad rafraeenni hjukrunarskraningu

Préunarverkefninu um hjdkrunarskraningu 4 legudeildum f{
sjtkraskrarkerfinu SOGU lauk formlega i lok 2002 med dtgifu
skyrslunnar:  ,Hjtkrunarskrdning { Sogu, krabbameins-
lzkningadeild 11E. Uttekt 4 préunarsamvinnuverkefni eMR og

LSH.“ Hjdkrunarskrdningarhlutinn er nd tilbdinn til innleidingar

@
Namskra LSH

Némskrd Landspitala - hdskolasjikrahiss kom dt { fyrsta skiptd 4
degi fyrirtekja { viku simenntunar 12. september 2002. Ritstjérn
skipa starfsmenn frd skrifstofu starfsmannamala og skrifstofu
kennslu, visinda og préunar. Tilgangur ndmskrdrinnar er medal
annars ad gefa yfirlit um p4 freedslu sem stadid er fyrir 4 LSH og
hvetja starfsmenn til pess ad nyta sér hana. Ndmskrdin 4 ad koma

Ut tvisvar 4 4ri.

4 60rum deildum med minnih4ttar breytingum. Frekari innleiding
og préun hjikrunarskraningar i SOGU fyrir gongudeildir hélt

fram og battust nokkrar géngudeildir vid { hép notenda, m.a.

gongudeild krabbameins- og blédsjikdéma 11E




SKRIFSTOFA FIARREIDNA OG UPPLYSINGA

Skrifstofa fjérreidna og upplysinga fer med yfirstjorn fjarméla Landspitala -
haskolasjukrahtiss og ber dbyrgd a ad upplysingar um starfsemi og rekstur
spitalans séu i samraemi vid parfir um virka upplysingagjof. Hun leggur
dherslu & hrada og vandada bjonustu, gott skipulag og fagmannleg
vinnubrogd. Logd er dhersla & frumkvaedi, framsaeknar hugmyndir og sjalf-
stedi starfsmanna skrifstofunnar og ad peir leggi metnad sinn i ad veita
areidanlegar, traustar og hagnytar upplysingar um rekstur spitalans og ad
leysa vandamal peirra sem til skrifstofunnar leita & greidvikinn hatt. Enn
fremur er 16gd dhersla & ad starfsmenn hafi goda bekkingu 4 l6gum og
reglugerdum um fjarreidur rikisins, rekstri og stjornun og ad peir fylgist med
nyjungum & pvi svidi.

A figrmalasvidi eru deildirnar fiarstyring, rekstraracetlanir og rekstrareftirlit
og fravikagreining. Fjdrmalasvid ber dbyrgd & gerd rekstrardeetlana fyrir
spitalann, fravik fra deetlunum eru metin, fylgst er med ymsum Iykiltdlum ur
rekstrinum og tekid pétt i gerd rekstrartttekta. A fjarmalasvidi er einnig
fiarstyring en i henni felast samskipti vid rikisféhirdi og vidskiptabanka,
greidsla og innheimta reikninga og umsjon med gjaldskram spitalans.
Meginmarkmid fjarmalasvids eru ad efla notkun fjdrhagsaaetlana til
leidsagnar vid akvardanir, veita og greina upplysingar um rekstur einstakra
svida og deilda til stjornenda og ad halda uppi virku innheimtu- og greidslu-
ferli & LSH.

A reikningshaldssvidi eru gjaldadeild, launadeild, fiarhagseftirlit og tekju-
deild. Opnad hefur verid pjénustubord til ad baeta pjonustu svidsins en
einnig eru allar fyrirspurnir nt skrddar i nytt tolvukerfi il ad auka skilvirkni i
afgreidslu. Reikningshaldssvid ber abyrgd & fidrhagseftirliti og 6llu bokhaldi

spitalans, par med talinni launavinnslu. Pad sér um gerd milliuppgjora
og arsreikninga spitalans og utgdfu & bokhaldsnidurstodum. Logd er rik
dhersla & ad taka i notkun Oracle e Business Suite fjarhagskerfin og skipu-
lagsbreytingar i tengslum vid bad, svo og gerd handbakar fyrir reikningshald.
Innleiding fjarhagskerfanna er mjog umfangsmikid verkefni sem tugir
starfsmanna vinna ad undir forystu verkefnisstjora. Nyju timaskraningar-
kerfi TIMON var komid upp um mitt &rid 2002 undir forystu launadeildar og
var pad tekid i tilraunarekstur.

A innkaupa- og vérustjérnunarsvidi eru deildimar innkaupakerfi og eftirlit,
(tbod og tekjakaup og vorustjornun og radgjof. Svidid er dbyrgt fyrir
innkaupum spitalans og umsjon med birgdastédvum og vorustjornun.
Unnid er eftir nyrri innkaupastefnu fyrir LSH og allt innkaupferlid hefur verid
endurskodad samkvaemt henni. Utbod- og taekjakaup hafa umsjon med
itbodum og samningagerd. Einnig sér deildin um meiri- og minnihéttar
eignakaup i samradi vid yfirmenn og annast radgjof vardandi ttbod taekja.
Innkaupakerfi og eftirlit sér um innkaupahluta Oracle upplysingakerfisins.
Deildin hefur umsjon med upplysingum og upplysingaskram  svidsins,
annast samskipti vid Rikiskaup, heldur utan um fjarmélabeetti og sinnir
almennu eftirliti. Vorustjorn og radgjof sér um vérudreifingu og birgdahald,
hefur umsjén med rekstri voruméttoku og birgdastédvar og veitir radgjof
um val a rekstrarvorum.

A hag- og upplysingasvidi eru hagdeild og upplysingadeild. Svidid ber
abyrgd & uppbyggingu stjornunar- og starfsemisupplysinga fyrir LSH, dsamt
innleidingu og beitingu hagraenna adferda vid rekstur og stjornun spitalans.
pad annast Utgafu Stjornunarupplysinga og leggur til sérfreedibekkingu og
efnivid i ymis stor sérverkefni, s.s. vid ad innleida framleidslumaelikvarda
(DRG-verkefni). A arinu 2002 fluttist sjuklingaflokkun spitalans med tveimur
starfsmonnum fra skrifstofu framkvaemdastjora hjukrunar til upplysinga-
deildar. Einnig var dkvedid ad sjuklingabokhald spitalans feerdist
bangad. Hag- og upplysingasvid vinnur ad skilgreiningu & fram-

leidslu og kostnadi spitalans. Onnur verkefni eru til deemis
rekstrarttektir svida og gerd rekstrarlikana. Stodugt er
unnid ad pvi ad beeta upplysingar sem svidid
vinnur og gefur it med bvi ad fara

yfir skilgreiningar, endurbata

vinnuferla og tryggja
rétta medhondlun

upplysinga.
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Gedhjukrunarraogjof

A seinni hluta 4rsins 2002 var byrjad ad méta hlutverk
gedhjukrunarfredinga vid rddgjof utan gedsvids. Markmidid er ad
byggja bryr milli pekkingar { gedhjikrun og pekkingar { 6drum sér-
greinum hjikrunar med pad ad markmidi ad veita sjiklingum LSH
heildrena hjikrun. Byrjad var 4 ad veita gedhjukrunarrddgjof 4

slysa- og brddasvidi en stefnt er ad pvi ad innan tidar verdi cinnig

Til barna a Islandi

Hringskonur 16gdu alls fram um 200 milljénir kr. til nybyggingar
Barnaspitala Hringsins 4rid 2002. Fyrst athentu paer 50 milljénir
{ minningu frd Kristinar Vidalin Jacobson, adalhvatamanns og

stofnanda Hringsins. Pann 19. september var svo haldin méttaka

hegt ad veita slika rédgjof innan lyflekninga- og hand-
leekningasvida LSH. Hlutverk gedhjikrunar vid pessar adstedur er
140gjof, fredsla, handleidsla, studningur og rannséknir. Ahersla er
16gd 4 ad adstoda hjikrunarfredinga sem piggja rddgjofina vid
mat og ndlgun silfélagslegra vandamdla sjuklinga, freda pd um

gedheilsu og gedrake og stydja pd { krefjandi vinnuumbhverfi.

fyrir Hringskonur { anddyri byggingarinnar
og par athentu par 150 milljéna kréna gjafa-
bréf med yfirskriftinni ,, Til barna 4 Islandi*.
Priburarnir Sara, Gudjén og Sif Olafsborn
t6ku vid upphadinni fyrir hénd barna 4
[slandi. Pau feddust 24. desember 1989
mikid fyrir timann og voru { nokkrar vikur 4
vokudeild Barnaspitala Hringsins. Pad var
Elisabet Hermannsdéttir fyrrverandi for-

madur Hringsins sem afhenti gjafabréfid.

Pad hefur lengi verid adal hugsjénamal
Kvenfélagsins Hringsins ad byggja { Reykjavik
og reka sérhannadan spitala fyrir born. Til
pess hafa Hringskonur lagt fram mikla vinnu og mikid fé { marga
dratugi. Fjoldi annarra einstaklinga, félagasamtaka, fyrirtekja og
stofnana hefur einnig lagt mikid af mérkum med framlogum af

ymsu tagi, svo sem fé og tekjabtinadi. Slikt er 6metanlegt.

Skrifstofan flutt og gongudeild staekkud

Skrifstofa 8ldrunarsvids var flutt af 1. hed upp 4 4. { K eda vestur-
4lmu Landakots. Par var blédrannséknarstofa SHR 4 sinum tima en
hisn20id hafdi ekki verid notad um skeid. Petta var ekki sist gert til
pess ad bzta gongudeildaradstédu sem var longu sprungin 4
jardhadinni. Med pessu fést 6 ny herbergi, 2 skodunarherbergi,
2 vidtalsherbergi, fundarherbergi og herbergi fyrir taugasélfreding.
Minnismdétttakan verdur med fast adsetur { eldra skrifstofuhtisnadi
6ldrunarsvids vid adalinngang Landakots og hefur hisnzdid verid
lagad ad nyju hlutverki. Med pessu stérbatnar adstada til gongu-

deildarstarfsemi 4 svidinu.
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SKRIFSTOFA KENNSLU, VISINDA

Meginhlutverk skrifstofu kennslu, visinda og préunar (SKVP) er ad vinna ad
eflingu haskolastarfs, visindastarfs og kennslu fyrir heilbrigdisstéttir & LSH.
Skrifstofan fer med daglega stjérnsyslu samstarfssamnings Haskola islands
og Landspitala - héskdlasjukrahtss fyrir hond spitalans, dsamt stjornsyslu-
svidi Haskola fslands. [ pvi felst medal annars framkveemd sameiginlegrar
stefnu pessara stofnana og vinna vid skipulagningu sameiginlegra verkefna
sjtikrahtissins annars vegar og heilbrigdisvisindadeilda H.l. og fraedasvida
utan heilbrigdisvisindagreina sem tengjast LSH hins vegar. Skrifstofan annast
einnig tengs! spitalans vid heilbrigdisvisindadeildir annarra innlendra og
erlendra hdskola.

Starfsmenn eru 35, adallega til hisa & haedum 12-14 i Fossvogi og i Eirbergi.
Arid 2002 voru 3 svid, bokasafns- og upplysingasvid, fraedasvid hjdkrunar,
leeknisfraedisvid og visinda- og kennslupjénustudeild. Auk pess er erfda-
freedinefnd (i samvinnu vid Haskdlann) med 2 starfsmenn.

i upphafi &rs 2003 var skipulagi skrifstofunnar breytt. Par eru nu 2 svig,
kennslu- og freedasvid og bokasafns- og upplysingasvid. A skrifstofunni er
enn fremur starfraekt visinda- og rannsdknapjonustudeild.

Staerstur hluti starfsemi bokasafns- og upplysingasvids er nu i Eirbergi og
bangad er komin gagnasmidja sem var vid Eiriksgotu. Innan svidsins starfa
auk bokasafns- og upplysingafreedinga, kliniskir ljosmyndarar og grafiskir
honnudir. Med sameiningu starfseminnar & einn stad opnast moguleikar &
samvinnu og samnytingu sérbekkingar og taekja. Bokasafns- og upplysinga-
svid er med s6fn i Fossvogi, & Landakoti og gedsvidsbyggingu. Starfsemin
hefur verid i mikilli endurskipulagningu, baedi hvad vardar innra starf og
husnadismal.

Freedasvid hjukrunar sinnti hjikrunarfreedingum, ljosmaedrum, 6dru
starfsfolki hjukrunar, nemendum i grunn-

nami og hjukrunarfreedingum og

OG PROUNAR

ljosmaedrum i framhaldsnami. Markmid svidsins var ad studla ad drangurs-
rikri hjdkrun med studningi vid faglega préun hjukrunar, studla ad
arangursriku ndmi nemenda og ad efla rannsoknir og prounarverkefni
hjtkrunarfreedinga. Stadid var ad ymsum umbdtaverkefnum tengdum
klinisku némi nemenda & LSH, haldin almenn og sérhaefd ndmskeid og veitt
radgjof vegna fraedslu og rannsokna.

Leeknisfraedisvid vann drid 2002 ad endurskipulagningu kandidatsndms og
samremingu namstima. Gagngerar breytingar hafa ordid & skipulagi
framhaldsmenntunarrads leknadeildar H.I. (FMR) sem hafa leitt til endur-
bota & hlutverkaskiptingu radsins annars vegar og sjtkrahussins hins vegar.
Laeknisfraedisvid skipulagdi méttoku skiptinema og starf erlendra laekna 4
LSH dsamt kliniskum svidsstjorum.

Visinda og rannsoknapjénustudeild tok saman rannsdknar- og préunar-
verkefni @ spitalanum & drinu 2001 og gaf Ut i sérstoku riti sem kom it i
fyrsta skipti &rid 2002. Jafnframt byggdi deildin upp skra yfir einstaka starfs-
menn sem stunda rannsoknir, samstarfsfélk og rannsoknarstyrki sem peir
njota. Hun stod auk pess fyrir namskeidum og kynningum sem sérstaklega
voru a&tladar starfsménnum LSH sem hyggja & rannsoknir eda stunda paer
nu pegar.

Erfdafredinefnd Haskola islands tilheyrir skrifstofu kennslu, visinda og
bréunar en er samstarfsverkefni H.I. og LSH. Ny reglugerd tok gildi um
erfdafreedinefnd arid 2002 og situr framkveemdastjori kennslu, visinda og
brounar nd i henni sem fulltrdi forstjéra. Visindamenn LSH og adilar utan
spitalans nyta sér pjonustu nefndarinnar.

Skrifstofa kennslu, visinda og préunar hefur umsjén med 12 kennslu- og
fundarsdlum & Hringbraut og i Fossvogi. Mikil haskélakennsla fer fram i
bessum solum og starfsmenn nota ba einnig mikid til kennslu og fundar-
halda. Tiu af pessum solum eru vel bunir taekjum.
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Vinnuhdopur um sameiningu sérgreina

Sameining sjikrahtsanna { Reykjavik kalladi 4 umfangsmikla

flutninga og endurskipulagningu 4 nytingu husnzdis. Pad 14 ljést
fyrir fr4 upphafi ad nudverandi hdsakostur veri um margt
takmarkadur og settast yrdi 4 malamidlanir og jafnvel 6hagredi af

peim sokum.

Greidur adgangur aod

Pann 6. mars 2001 skipadi framkvemdastjérn
fjégurra manna vinnuhép til pess ad utfera ndnar
ymsar hugmyndir ad sameiningu og tilferslu 4
starfsemi spitalans og jafnframt ad meta sérstaklega
4hrif slikra tilfeerslna 4 adra peetti { starfsemi hans.
[ vinnuhépnum sitja Adalsteinn Palsson svidsstjori
byggingarsvids, Gudrin Bjorg Sigurbjérnsddteir
deildarstjéri 4 hag- og upplysingasvidi, Niels
Christian Nielsen adstodarmadur framkvemda-
stjéra lekninga og Lilja Stefinsdérttir adstodar-
madur framkvemdastjéra hjdkrunar. Vinnu-
hépurinn hefur { samvinnu vid stjérnendur svida
og cinstakra eininga unnid ad sameiningu sérgreina
jafnframt pvi ad gera 4xtlanir um naudsynlegar
trbetur 4 hisnadi. Pratt fyrir ad mikid hafi dunnist
i hisnzdis- og skipulagsmalum er margt égert og
langt pvi frd ad adstada sé alls stadar kominn { pad
horf er dztlanir standa til.

[ peim breytingum sem 4tc hafa sér stad frd sameiningu hefur
adstada fyrir sjiklinga haft forgang, p.e. legudeildir auk dag- og
gongudeilda. Vida er prongt um starfsmenn og 4 pad sérstaklega vio
um skrifstofuhtsnadi vid Hringbraut auk hdsndis til kennslu og

rannsékna.

rafreenum timaritum og gagnasofnum

Askrift ad rafrenum timaritum hefur verid aukin. Nu eru 4 annad
hundrad timarit adeins keypt rafreen sem 4dur voru keypt badi 4
prenti og rafren. Onnur bylting er moguleikinn 4 ad tengjast um
eitt pusund timaricum beint tr PubMed (MEDLINE), ymist eigin
4skriftum eda peim sem bokasafnid tekur pétt { ad greida med
landsadgangi. [ PubMed birtist merki LSH og med pv{ ad smella 4
pad opnast greinin. Pess ber ad geeta ad til ad sjd merki LSH parf ad
fara inn { PubMed { gegnum upplysingavef bdkasafnsins.
Greinarnar birtast ef vidkomandi er staddur innan LSH eda hefur

adgangsord til ad nota utan sjikrahdssins.

Gagnaséfnum  hefur einnig fj6lgad, t.d. ACS Surgery og
ImagesMD. Einnig hefur verid samid um adgang fyrir allan
spitalann ad MicroMedex og UpToDate sem voru 4dur adeins

adgengileg fyrir lyfjafredinga og lyflekna.
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Bokasafnid keypti sér- %
stakan vefpjén fyrir safnid [

sem hlaut nafnid Lerki.

Hann er nyttur til pess ad

veita notendum adgang

a0 lestum rafrenum
gdgnum safnsins utan
spitalans. A annad

hundrad notendur hafa
fengid lykilord ad Lerki.

Logd hefur verid mikil dhersla 4 fredslustarf til pess ad notendur
geti nytt rafrenu gdgn safnsins sem best. Alls séttu 4 sjétta hundrad

gestir kynningar og ndmskeid 4 vegum safnsins 4rid 2002.



FRAMKV/ZAMDASTIORI LAKNINGA

Framkveemdastjori leekninga er einn fimm framkveemdastjora spitalans og
hefur skyldur i samraemi vid pad, er yfirleknir sjukrahdssins og kemur fram
sem leeknisfrodur forsvarsmadur pess. Hann hefur umsjon med framkvaemd
leeknispjonustunnar og gerir tillogu ad stefnu spitalans i leeknispjonustu
samradi vid forstjora, framkveemdastjorn og stjérnarnefnd annars vegar og
svidsstjora og stjdrnendur lekninga hins vegar. bd annast hann samskipti
vid leknarad sem hefur radgefandi hlutverk um hvadeina er vardar laeknis-
freedileg efni & spitalanum. Framkvaemdastjori leekninga heldur vikulega
fundi med svidsstjorum og med yfirleknum begar sérstk tilefni ber til.
Samvinna vid framkveemdastjéra hjukrunar er néin og haldnir sameiginlegir
fundir med svidsstjorum i hjukrun og rekstri, ésamt forstjéra. Adstodarmadur
framkvaemdastjora laekninga er Niels Chr. Nielsen laeknir.

Eitt af markmidum framkveemdastjora laekninga er ad sjuklingum sé veitt
besta mogulega pjdnusta og réttindi peirra virt. Kvartanir peirra og hugsan-
legar keerur vegna leknispjonustu eiga ad berast skrifstofu framkveemda-
stjora laeekninga sem heldur yfirlit um slik mal og kemur peim i réttan farveg

i samrddi vid logfraeding spitalans. Afhending afrita sjtikragagna til sjuklinga
fer ad miklu leyti fram & vegum framkvemdastjora laeekninga, svo og
afgreidsla beidna um adgang ad sjukraskrarupplysingum vegna
visindarannsokna og heimilda til ad gera peer.

Radning yfirmanna i laekningum fer um hendur framkvaemdastjora
lekninga. Ymiss malefni starfsmanna berast sem fyrirspurnir eda 6sk um
rad af halfu yfirmanna f lekningum. Unnid er ad ymsum verklagsreglum i
starfseminni sem formfesta og samreema medhondlun méla, svo sem um
athendingu sjukraskrarupplysinga vegna visindarannsokna, um lyflamal og
starf apoteks og sykingavarnir. Hefdbundin prounar- og gaedamal og gerd
kliniskra leidbeininga eru einnig medal verkefna framkvemdastjora
leekninga og er formadur starfshops um gerd peirra, Ari J6hannesson, i hélfu
starfi & vegum hans.

Skipulagsmél laeknispjonustunnar vegna sameiningar spitalanna eru fyrir-
ferdarmest af fjolbreytilegum verkefnum framkvaemdastjora leekninga.

FRAMKVZAMDASTIORI HIUKRUNAR

Framkveemdastjori hjukrunar er yfirmadur hjdkrunar & Landspitala -
héskdlasjukrahusi og einn af fimm framkveemdastjorum. Hann hefur
frumkvaedi ad stefnumoétun sjukrahtssins i malefnum hjdkrunar og vinnur
ad proun og umbdtum i hjukrunarstarfi dsamt 6drum stjornendum i
hjukrun. Hann starfar ndid med framkveemdastjora laekninga ad skipu-
lagsmalum og sameiginlegum stefnumalum. Adstodarmadur framkvaemda-
stjora hjukrunar er Lilja Stefansdattir.

Unnid er ad ataki til ad efla skraningu hjukrunar & LSH. | addraganda bess
var gerd uttekt & skraningu hjukrunar & ollum legudeildum til ad kanna
hversu vel hjukrunarskraningin uppfyllir tilmaeli Landlaeknisembaettisins um
lagmarksskraningu vistunarupplysinga vardandi hjikrun. Einnig til ad kanna
algengi stadladra hjukrunaraatlana, notkun flokkunarkerfa og parfir starfs-
manna fyrir studning og freedslu vegna hjdkrunarskraningar. Nidurstodur
syndu ad notkun flokkunarkerfisins NANDA vid skréningu hjukrunar-
greininga er mjog almenn og ad skraningin er ordin vidtekin venja 4 flestum
deildum LSH. Notkun NIC flokkunarkerfis fyrir hjikrunarmedferdir er mjog
takmorkud.

Eitt af stefnumdlum framkveemdastjora hjtkrunar er ad efla hjukrun & dag-
og gongudeildum. Arid 2002 var gerd kénnun 4 6llum gongudeildum LSH
um notagildi NIC flokkunarkerfis fyrir skraningu hjukrunarmedferda 4
gongudeild. {1jos kom ad hjikrunarmedferdir a gongudeildum samraemast
vel bvi kerfi.

i kjolfar undirritunar samstarfssamnings LSH og H.I. hefur framkveemdastjori
hjukrunar dsamt svidsstjorum hjukrunar étt vidraedur vid forsvarsmenn
hjukrunarfreedideildar um fyrirkomulag samstarfs. Meginahersla i peim er
efling hjukrunarrannsdkna, hagnyting rannsoknarnidurstadna og hvernig
forstédumenn freedasvida koma ad klinisku starfi deilda.

Mikil skipulagsvinna hefur fylgt sameiningu sérgreina og deilda og hefur
adstodarmadur framkveemdastjora hjukrunar lagt mikid ad mérkum til ad
bad starf gengi sem best. Einnig hefur hun fylgt Ut hladi framgangskerfi
hjukrunarfreedinga og fylgt eftir framkvaemd pess.

Hlutverk deildarstjora var endurskilgreint i kj6lfar sameiningar sjdkra-

huisanna og breytinga & stjornkerfi hjikrunar. NG hafa nanast allir deildar-
stjorar undirritad nyjar starfslysingar.
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Rontgendeildin i Fossvogi endurbeett

Réntgendeild Landspitala Fossvogi var 4 vormdnudum 2002 efld
med premur nyjum tekjum og lokid fyrsta dfanga endurbéta 4
husnedi hennar. [ peim 4fanga var hisnadi { nordurhluta E-3
endurgert en ein mikilvegasta breytingin er lagning loftrestikerfis

sem ekki hefur verid til stadar.

Eitt nyju tekjanna var gegnumlysingarteki sem m.a. er @tlad til
rannsékna 4 meltingarferum og stodkerfi. Lengst af voru tvaer
gegnumlysingarstofur 4 rontgendeildinni { Fossvogi en nyja stofan
er eina gegnumlysingarstofan par. [ ljési pess var hin hfd af full-
komnustu gerd og med breitt notkunarsvid. Tzkid er medal annars
med svokalladan C-boga sem gefur mikinn hreyfanleika og fjol-
breytta rannséknarméguleika. Unnt er ad nota pad fyrir allar
gegnumlysingarrannséknir og pad getur m.a. verid varataki fyrir
@®darannséknir. Tzkid er frd Toshiba.

Annad teki, sem er frd General Electric, er hefdbundin rontgen-
stofa @tlud fyrir beina- og lungnamyndatskur. Vid flutning lunga-
deildar { Fossvog jékst pjénusta vid sjiklinga med lungnasjukdéma

og toluverdur fjsldi rontgenrannsékna sem 4dur var 4 Vifilsstodum

Hundar koma ad g6dum notum vid hjakrunarmedferd heilabiladra

sjuklinga. ~ Synt var fram 4 pad { nidurstddum rannséknar
hjikrunarfredinga 4 6ldrunarsvidi, Ingibjargar Hjaltadétrur, Astu
B. Pétursdéttur, Gerdar Semundsdéctur, Gudrinar Lovisu
Vikingsdétrur og [du Atladéerur. Tilgangur rannséknarinnar var ad
kanna dhrif heimsékna hunda og cigenda peirra 4 lidan heilabiladra
sjtklinga. P4tttakendur voru sjé minnissjikir einstaklingar sem

dvoldu 4 tveimur Sldrunarlzkningadeildum fyrir heilabilada 4
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ferdist til deildarinnar. Einnig fylgdu nyjar dherslur { pjénustu {
Fossvogi flutningi gigtardeildar frd Hringbraut. P4 voru beklunar-
skurdlekningar sameinadar { Fossvogi. Par med jékst veagi
hefdbundinna rontgenrannsékna og pvi var naudsynlegt var ad

bzta pjénustuna 4 pvi svidi.

I pridja lagi var fengin fullkomin vinnustsd fr4 General Electric sem

notud er til ndnari myndvinnslu 4 réntgendeildinni, svo sem télvu-

sneidmyndarannsékna.

Landakoti 4 4rinu 2001. Einu sinni { viku { prjd mdnudi var
komid med hund { heimsékn 4 Landakot. Samskipti vid
hundana érvudu tilfinningaleg vidbrogd sjaklinganna sem
einkenndust af gledi og hvéttu p4 til gdskipta med ordum
og snertingu. Sjiklingarnir virtust adlagast veru hundanna
4 deildinni og samskiptin vid p4 voktu upp minningar um
hunda sem sjiklingarnir h6fdu 4dur kynnst. Pegar hundur
kom { heimsékn var eitthvad dhugavert um ad vera, ré

faerdist yfir og athyglin beindist ad hundinum.

Nidurstddur ranns6knarinnar péttu benda til betri lidan
sjtklinganna { tengslum vid heimséknir hundanna og
pvi veri akkur ad samvistunum. Rannséknin leiddi tl pess ad
umhverfisridherra dkvad ad breyta nyrri reglugerd um hollustu-
hetti, pannig ad heilbrigdisnefnd fi heimild til ad veita heilbrigdis-
og medferdarstofnunum undanpédgu til ad halda hunda, ketti og
onnur geludyr. Breytingin audveldar hjukrunarheimilum ad f4 leyfi

fyrir heimséknum geludyra.
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BARNASVID

Barnaspitali Hringsins hefur forystu i heilbrigdispjonustu vid born og
unglinga & Islandi og bar er fislbreytileg pjénusta sem krefst mikillar
sérhafingar. bjonustan beinist einnig ad andlegum og félagslegum porfum
skjdlsteedinganna og velferd fidlskyldunnar. Med faglegum metnadi,
fiolbreyttri rannsoknarstarfsemi og simenntun er leitast vid ad tryggja pad ad
nyjasta pekking & svidi heilbrigdisbjénustu fyrir born og unglinga sé vallt til
stadar i landinu. Barnaspitalinn er hluti af haskolasjikrahtsi og annast
grunn- og framhaldsmenntun heilbrigdisstétta hvad vardar heilbrigdis-
bjonustu fyrir born og unglinga. Hann er einnig bakhjarl annarra islenskra
stofnana sem veita bornum og unglingum bessa pjonustu.

Nyr Barnaspitali Hringsins var formlega opnadur 26. jantar 2003 en eiginleg
starfsemi hofst i byrjun april. Ol adstada fyrir sjuk born, adstandendur
beirra og starfsfolk hefur gjorbreyst til hins betra. Pjodin & nui barnaspitala i
fremstu rod og fiélmargir einstaklingar, stofnanir, félég og fyrirteeki hafa
dyggilega studlad ad pvi med margs konar studningi. Par hefur Kvenfélagid
Hringurinn verid  broddi fylkingar.

Bradamottaka 20D. Tekid & mati veikum bornum og unglingum og opid
allan sélarhringinn. Pangad koma um 8000 born & ari, flest eftir tilvisun fra
leekni en nokkur fjoldi eftir ad foreldrar hafa hringt og leitad rdda hja starfs-
folkinu.

Gongudeild 20D og 20E. Bérn og unglingar koma til vidtals eda eftirlits hja
leeknum, hjukrunarfreedingum eda 6drum fagadilum. Par er eftirlit med
bérnum sem legid hafa & spitalanum eda komid @ bradamottoku. Einnig er
veitt sérhaefd gongudeildarbjonusta fyrir born med sykursyki, krabbamein,
hjartasjukdoma, taugasjikdoma, svefnvandamal, brunadverka, skard i vér og
g6m, smitsjukdéma og ymsa sjaldgaefari sjikdéma. A gongudeildinni er
midstdd sjukrahtistengdrar heimapjonustu barna. Opid er alla virka daga fra
kl. 8:00 til 16:00.

Dagdeild 20E. Sérhaefd laeknis- og hjukrunarpjonusta fyrir born sem ekki
burfa ad dveljast yfir nott. Flest koma til sérhafdra rannsokna, minni
adgerda eda lyfiagjafa. A dagdeildina koma um 1500 born 4 dri.

Hun er opin virka daga fra kl. 8:00 til 18:00, nema féstudaga

til kl. 16:00.

Barnaskurddeild 22D. Sérhaefd laeknis- og hjukrunar-
bjonusta fyrir bérn og unglinga sem burfa sjikrahusvist
vegna skurdadgerda. Pangad koma born vegna almennra
skurdlaekninga, pvagfaeraskurdlaekninga, augnlaekninga, Iyta-
leekninga og hjartaskurdlaekninga. Born sem purfa ad leggjast
inn til baeklunarskurdadgerda, hals-, nef- og eyrnalaekninga,
heila- og taugaskurdlaekninga eda vegna slysa fara i adgerd |

Fossvogi en flytjast sidan ad 6llu jofnu & barnaskurddeild ef um lengri legu
er ad reeda.

Barnadeild 22E. Almenn lyflekningadeild med sérheefdri leknis- og
hjukrunarbjénustu. Deildin rimar 14 sjuklinga. Adallega dvelja par eldri born
en born med bldd- og krabbameinssjukdoma, sykursyki eda adra innkirtla-
sjtkdoma liggja b6 & deildinni 6had aldri.

Barnadeild 23E. Almenn lyflekningadeild med sérhafdri leknis- og
hjukrunarbjénustu fyrir yngri born. Born med hjartasjikdéma liggja po a
deildinni 6h&d aldri. Rymi er fyrir 12 born. bar er voktunarherbergi fyrir born
sem purfa ndkveema gaeslu og medferd (hagasludeild).

Vokudeild 23D. Sjukradeild fyrir fyrirbura og nybura sem burfa d sérhaefdri
medferd ad halda. Sjuklingarymin eru tvo, tviskipt rymi fyrir 10 gjorgaeslu-
sjuklinga og salur fyrir 12 sjaklinga. Hann er fyrir born sem eru ekki eins veik
og einnig litla fyrirbura medan beir eru ad nd vexti og proska til ad geta
Gtskrifast til sins heima. Eitt einangrunarherbergi er & deildinni.

i Fossvogi eru nokkur legurymi fyrir bérm sem farid hafa i adgerdir par, svo
og born sem lenda i slysum. Starfsfolk barnasvids, leeknar og hjdkrunar-
freedingar pjonusta pessi born

A Barnaspitala Hringsins er leikstofa. Par er grunnskoli sem rekinn er af
Austurbajarskélanum | Reykjavik. [ unglingaherbergi er adstada til t6m-
stunda eda samveru. [ endurhafingarherbergi sinna sjukrapjalfarar bérum
og unglingum & 6llum deildum spitalans. Kapella er i husinu og pjonusta
prests i bodi. Einnig starfa par félagsradgjafar og
neringarfreedingar. Rontgenstofa fyrir born

er a jardhaed. Vid adalinngang er

veitingastofa Hringsins.




Starfsmenn fraeddir med namskeioum

Némskeidshald er mjog umfangsmikid 4 sjikrahdsinu, eins og
Némskrda LSH vitnar um. Némskeid eru allt frd pvi ad vera mjog
sérh2fd og ®tlud tilgreindum hépi starfsmanna til pess ad vera fyrir
alla. Margar starfseiningar 4 LSH sj4 um ndmskeidshaldid, par 4
medal skrifstofa starfsmannaméla.

Lykilndmskeid eru samstarfsverkefni — Starfsmannafélags
Reykjavikurborgar, Starfsmannafélags rikisstofnana og Landspitala -
héskélasjikrahuss, einkum hugsud fyrir p4 félagsmenn sem eru ekki
med sérstaka fagmenntun. Ndmskeidin eru kjarasamningsbundin
og geta feert vidkomandi starfsmanni launaflokkshaekkun. Skrifstofa
starfsmannamdla sér um lykilndmskeidin { samvinnu vid fredslu-
fullerda SFR og St. Rv. Bodid var upp 4 Lykil I og IT og luku peim

166 starfsmenn.

Kynningar fyrir nytt starfsfolk. Bodid var upp 4 tvenns konar
kynningar fyrir nyja starfsmenn, annars vegar fyrir nyrddid fslenske
starfsfélk og hins vegar fyrir nyrédna erlenda starfsmenn. Samtals
séttu 179 starfsmenn kynningar fyrir nyrddid starfsfélk.
Islenskundmskeid fyrir Gtlendinga. Haldin voru fimm islensku-
ndmskeid 4 vor- og haustonn 4rid 2002 fyrir starfsfolk { eldhusi,
restingu og ad Tunguhdlsi. Kennslukostnadur vid ndmskeidin var
greiddur af Préunar- og simenntunarsjédi Eflingar og mennta-
mélardduneytinu. Pdtttakendur voru 73 frd 12 mismunandi pjéd-
lsndum.

Néamskeid fyrir Eflingarstarfmenn. Haldid var ndmskeid 4 haust-
onn fyrir starfsfélk { Eflingu - stéttarfélagi sem starfar 4 gedsvidi.
Ndémskeidid var tvipett, kynningarndmskeid fyrir stjérnendur og
ndmskeid fyrir almenna starfsmenn. Samtals téku pdcee
ndmskeidunum 75 starfsmenn. Kennslukostnadur var greiddur af

Préunar- og simenntunarsj6di Eflingar.

Barist vio ,,tolvuvirusana“

Nytt virusvarnakerfi 4 vinnustédvum og netpjénum var tekid f
notkun 4 LSH 4rid 2002, ad undangengnum itarlegum préfunum.
Kerfid er fré Trend Micro og sxkir stédugt 4 sjilfvirkan hétt varnir
til ad berjast gegn virusum sem 6gna tdlvukerfi sjikrahussins. Ad

upplysingakerfum og netum stedja sifellt meiri hettur 4r ymsum

dteum.  Skadvaldar, svo sem tdlvuveirur, verda stodugt algengari,
dgengari og hdpréadri. Um leid og LSH reidir sig @ meira 4
upplysingakerfi og upplysingapjénustu verdur spitalinn jafnframt
vidkvemari fyrir pessum vdgestum. Pvi er mjog mikilvegt ad vera

med bestu féanlegar virusvarnir.

Storbeett mottaka fyrir sjukrabila

Bygging nyrrar sjikrabilaméttdku vid slysa- og bradadeild {
Fossvogi er fyrsti 4fangi { endurnyjun deildarinnar. Hin var tekin
i notkun 22. névember 2002 og kemur { stad annarrar eldri sem
segja m4 ad hafi verid ényt. Prongt var um alla adstédu, auk pess
sem dyrnar voru pad litlar ad sjdkrabilar af nyrri gerdum gatu vart
komist par inn. Byggd var 190m? méttaka fr4 grunni sem rdmar
4 sjikrabila med geymslu og lageradstédu fyrir binad bilanna og
fyrir binad vid flutning sjiklinga frd pyrlupalli. Einnig er par
skoladstada fyrir afeitranir vegna efna- og syklaeitrana. Nyja
sjtkrabflaméttakan nytist vel til ad taka vid fjolda slasadra og hagt
ad breyta henni { nokkurs konar méttékustdd { stérslysum sem var
varla gerlegt vegna kulda { gomlu méttskunni. Verkid var bodid tt
{ lok juni{ og héfust framkvemdir { byrjun 4guist. Heildarkostnadur

var um 43 milljénir kréna.



®
KVENNASVID

A kvennasvidi er sérhafd heilbrigdishjonusta fyrir konur med vandamal
vegna almennra kvensjikdoma, illkynja kvensjikdoma og ofrjosemis-
vandaméla, einnig fyrir konur i medgongu, feedingu og seengurlegu. Vidtek
radgjof er veitt heilbrigdisstofnunum & ollu landinu og til almennings.
Kennsla er stor péttur i starfseminni og njéta hennar flestir nemar
heilbrigdisstétta. Stodugt er unnid ad rannsoknum & pattum er varda
heilbrigdi kvenna. Starfsemin er ad mestu i byggingu kvennasvids, po er
0,9% stada leknis og 1,2% stada ljosmodur baedi vid kvennasvid og
Heilsugaesluna i Reykjavik (maedravernd) og 1,50% stada leeknis baedi vid
kvennasvid og Krabbameinsfélagid (krabbameinsskodun).

Vokudeild | og Il fluttu i byrjun april 2003 yfir i nyjan Barnaspitala Hringsins.
Samstarf vokudeildar og feedingargangs hefur verid mikid og ndid sidan
vokudeildin var opnud 1976 i kvennadeildarbyggingunni og verdur svo
afram. Pad rymi sem losnadi vid flutning vokudeildar nytist kvennasvidi vel,
enda ordid prongt um starfsemina & efstu haed sem hysir fedingargang og
skurdstofur. Husnaedi feedingargangs er 30 dra og var &tlad fyrir faerri
faedingar en eru ntina.

A faedingardeildinni er pjonusta vid konur i edlilegum faedingum og konur i
faedingum sem purfa sérstakt eftirlit eda inngrip. Arid 2002 voru fedingar 4
kvennasvidi alls 2791. Hlutfall keisaraskurda var 18,5% en beim fjolgar hér
eins og erlendis. P4 er tidnin heldur leegri hér @ landi en vida erlendis.

A skurdstofum kvenna voru um 3320 adgerdir arid 2002, heldur fleiri en
2001. Adgerdirnar lita ad vandamélum og/eda sjikdémum i grindarholi
kvenna. Mikid hefur feerst i voxt ad nota speglunartaekni vid adgerdirnar sem
felur i sér minna inngrip og hefur stytt legutima.

Hreidrid er skammtima sengurlegudeild sem eykur valmoguleika foreldra i
barnseignarferlinu. Logd er &hersla & samfellda pjonustu og samveru barns

og foreldra allan solarhringinn, auk bess ad vera feedingardeild fyrir konur

sem ekki eru taldar i dheettu. Alls foru 58,5% allra kvenna sem feeddu &
kvennasvidi 2002 heim innan solarhrings fra feedingu.

Medgongudeild pjonar konum med vandamal & medgongu. Par er baedi
géngudeildarpjonusta og pjonusta vid konur sem purfa innlogn vegna
vandamala & medgongu. Arid 2002 jokst starfsemi gongudeildar (dagannar)
um rdm 11%, midad vid 2001.

A seengurlegudeild er pjonad konum sem gengid hafa i gegnum lang-
dregnar, erfidar faedingar. Auk pess liggja par konur eftir keisaraskurdi.

Kvenlakningadeildin er steersta deild LSH med 31 rim. Petta er baedi hand-
lekningadeild og lyflekningadeild. Hun er allt i senn gongudeild,
brédadeild, dagdeild og legudeild fyrir konur med godkynja og illkynja
sjtikdoma.

A fosturgreiningardeild eru 7000 - 8000 skodanir & ari, adallega fostur-
greiningar en einnig émskodanir & grindarbotnsliffzerum. Arig 2002 fjélgadi
mjog hnakkabykktarmaelingum fdstra eda um 49% & einu dri. Petta er ny
fosturgreiningarrannsokn sem hefur leitt til verulegrar feekkunar legvatns-
astunga.

Méttokudeild er gongudeild fyrir konur med kvensjukdéma, godkynja og
illkynja. bar hefur verid i rim tvo ar getnadarvarnamottaka 8 klukkustundir i
viku med hjdkrunarfraedingum og laekni. Heimsdknir eru rimlega 300 4 dri.

Teeknifrjovgunardeild bjonar folki sem stridir vid barnleysi. Rimlega 300 pér
hefja glasafrjovgunarmedferd drlega bar. Arid 2002 voru 103 Kliniskar
bunganir eftir medferd. punganir eftir fosturfaerslu med frystum/piddum
fosturvisum voru 23 talsins.

A ritaramidstod vinna leknaritarar. Par eru vardveittar sjukraskyrslur
kvennasvids sem verda sidar feerdar & nytt sjkraskrérsafn i Oskjuhlia. A
reestimidstod er starfsfolk i raestingum og bytiburi. Brjostagjafaradgjafar
vinna pvert & pear deildir svidsins par sem

sengurkonur liggja, auk pess ad sinna

toluverdri gongudeildarpjénustu fyrir
konur sem eiga i erfidleikum med

brjostagjof heima.
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Byltu- og beinverndarmottaka

Byltu- og beinverndarméttaka er ny sérhefd gongudeildarstarfsemi
4 oldrunarsvidi. Han pjénar sérstaklega peim sem hafa ségu um
6stodugleika, gongulagstruflanir og byltur eda beinpynningu, alle
algeng vandamal hjd 6ldrudum sjiklingum. Sjiklingurinn dvelur 4
dagdeild { einn dag og er farid ndkvamlega yfir pad sem hrjdir hann
af 6llum videigandi faghépum, leknum, hjikrunarfredingum,
sjukrapjilfurum og idjupjilfum. Hver faghépur vinnur eftir
sérstokum gtlista til pess ad fordast tvitekningu { upplysingaéflun
og skodun. Til demis skoda sjikrapjélfarar ftarlega jafnvagi { full-

komnu jafnvegismeliteki en idjupjalfar fara { heimilisathuganir.

Leonardo styrkur til

Skrifstofa starfsmannamadla fékk 2,3 milljéna kréna styrk til ndms-
ferdar frd starfsmenntadetlun Evrépusambandsins (Leonardé-
detluninni). Styrkinn nyttu starfsmenn skrifstofunnar, 4samt
nokkrum starfsménnum annarra svida og deilda LSH, { ndmsferd
tl Karélinska sjdkrahussins { Stokkhélmi vikuna 2.-7. juni 2002,
i bodi Maj-Len Sundin forstjéra KS.

Ahersluatridi 1

fredsla, skipulag), skipulag starfsmanna-, launa- og gedamdla,

ndmsferdinni voru: Stjérnun (hugmyndafradi,
upplysingamdl, jafnréttismdl, tengingin spitali-hdskdli o.fl.

Hépurinn kynnti sér ecinnig starfsemi 4 Huddinge sjukrahdsinu

{ Stokkhélmi.

Fyrstu ljésmeaedurnar

Hjdkrunarfredingar meta neringardstand en leknar yfirfara og
endurmeta lyf sem sjuklingurinn er 4. Sum lyf geta studlad ad pvi
ad sjuklingur verdi valtur 4 fétunum. Auk pessa er ndkvem skodun
4 6llum liffeerakerfum og f6lkid er skodad sérstaklega med hlidsjén
af feerni { athéfnum daglegs lifs. T kjslfarid bera faghéparnir saman
bakur sinar og skipuleggja medferd, sem oftast felur { sér
endurskodun 4 lyfjum, nyjar rddleggingar um medferd,
endurhafingu og adlogun 4 hiisnzdi. Sérstakur markhdpur eru peir
aldradir sem leita 4 brédamétttoku LSH vegna byltu. Oft er byltan
fyrirbodi um fleiri slikar og pvi mikilvegt ad gripa sem fyrst inn {.

namsferoar

med meistaraprof fra H. 1.

Tver ljésmadur 4 kvennasvidi, Ingibjorg Eirfksdéttir og Margrét L.
Hallgrimsson, vordu meistarapréfsritgerdir sinar { desember 2002.
Detta er { fyrsta sinn sem ljésmadur eru dtskrifadar med meistara-
prof fré Haskola [slands.

Ritgerd Ingibjargar fjallar um ttkomu tr tviburamedgéngum og
fedingum med tilliti til heilsufars madra og barna 4rin 1991-2000
4 Landspitala - hdskdlasjakrahdsi. Ritgerd Margrétar fjallar um

ttkomu spangar i edlilegri fdingu: Ahrif stellingar og medferdar.
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GEDSVID

Mikil gerjun hefur verid & gedsvidi LSH. Eftir ad krefjandi sameiningarskeidi
lauk i drsbyrjun 2002 gafst meira svigrim til ad proa innra starf & svidinu.
Breytingum 4 skipulagi, stjornun og monnun hafa fylgt dherslubreytingar
sem mida ad pvi ad styrkja dag- og gongudeildarmedferd, efla endur-
haefingu, proa sélfraedibjonustu, auka frambod & skammtima hopmedferd
og efla tengsl fagfolks vid adstandendur. Unnid hefur verid skipulega ad pvi
ad auka pverfaglega fraedslu, starfsanaegju, sjélfsteedi og faglegan metnad
starfsfolks. Nyr forstodusalfreedingur hefur lagt sérstaka &herslu & ad auka
bétt hugrennar atferlismedferdar (HAM) i daglegri medferd og 4
namskeidum sem haldin eru fyrir sjuklinga og adstandendur peirra.
Skipadur var verkefnisstjori 6ryggismala gedsvids sem hefur unnid markvisst
a0 pvi ad auka pekkingu & leidum til ad draga ur likum 4 ofbeldi. Oryggi
starfsfélks i geddeildarhusinu vid Hringbraut jokst auk pess verulega um
aramotin 2002-2003 pegar anddyri var breytt og éryggisgeesla par aukin.

Kennsla leeknanema og deildarlaekna i gedlaeknisfraedi hefur verid efld med
markvissum heetti frd 2001 og hlaut némskeidid arlega vidurkenningu Félags
leknanema arid 2002 fyrir endurbaetur & pvi. | kjélfarid hefur fylgt aukin
sokn unglaekna eftir stérfum & svidinu og fjoldi peirra farid Ur 4-6 i 10-12. Par
med skopudust forsendur fyrir skipulegu framhaldsnami i gedlaeknisfraedi
innan svidsins frd 1. jantiar 2003.

Gedsvidid veitir almenna og sérhefda gedheilbrigdispjonustu fyrir alla
landsmenn, ef fra eru taldir ibtuar Nordausturlands sem geddeild
Fjordungssjikrahussins & Akureyri pjénar. Samhlida eflingu bradapjonustu
vid Hringbraut hefur simaradgjof fyrir heilbrigdisstarfsmenn og almenning
um land allt aukist. Um dramétin 2002-2003 var tekin upp bakvakt fyrir
neydarsima Rauda krossins, 1717, & vegum bradabjonustu gedsvidsins.
Starfsmenn gedsvids sinna pess utan um eitt pusund samradskvadningum &
60rum deildum sjakrahussins, flestum & gaesludeildinni i Fossvogi.
Adgangur almennings ad bradagedheilbrigdisbjonustu er ni mun greidari
en i nagrannalondum og 6drum vestreenum londum og hefur komum
fjolgad ar fra dri. Fyrirsjdanlegt er ad st proun heldur &fram nema
heilsugaslan eflist og verdi betur i stakk buin til ad maeta

bérfum einstaklinga med algengar gedraskanir svo sem

bunglyndi, kvidaraskanir og fiknisjukdéma.

Endurhaefing & gedsvidi hefur verid stodugt i
motun. Stofnad var endurhafingar-
teymi, fjolstéttateymi, sem hefur pad
hlutverk ad fara yfir skriflegar
bjonustubeidnir, leggia mat &

parfir sjuklinga og finna peim
videigandi endurhfingar-

svidsins.

Urredi  innan

Starfsdagar voru i april og oktober 2002 med parfagreiningu og stefnu-
métunarvinnu. Forstoduidjupjalfi kannadi vidhorf gedfatladra til atvinnu-
batttoku og vakti skyrslan mikla athygli. Nyskipadur yfirlaeknir fiknisjukdoma
a svidinu hof endurskipulagningu vimuefnamedferdar & vegum gedsvidsins.

Aukin porf fyrir pjonustu unglingageddeildar var mikid til umraedu & fyrri
hluta &rs 2003 og voru settar fram tillogur um ataksteymi sem sinnti mati og
medferd utan deildarinnar par til meira rymi hefdi fengist fyrir unglinga-
geddeildina vid Dalbraut. A Dalbraut eru legudeildir fyrir bém og unglinga
en & Kleifarvegi framhaldsmedferdardeild fyrir born. Gedlaeknar barna- og
unglingageddeildarinnar vid Dalbraut veita einnig radgjof 4 Vogi og Studlum.

A fullordinsgedsvidi er veitt bradapjonusta & gongudeild gedsvids vid
Hringbraut, med samrddskvadningum i Fossvogi, @ premur almennum
bradamottokudeildum vid Hringbraut (32A, 32C og 33C), einni fj6l-
kvilladeild vid Hringbraut (33A) og & géngudeild og deild 12 4 Kleppi. Tvo
geeslurymi eru vid Hringbraut. Engar lokanir voru & pessum deildum
sumarid 2002, i fyrsta sinn til margra dra, enda hefur rimum faekkad talsvert
fra 1997. Endurhaefing og langtimamedferd er & Kleppi (11/13/14/15/23), i
Arnarholti (T1/T2), Reynimel (24), Laugardsvegi (26) og Hatuni (28).
i Gunnarsholti er langtimavistun fyrir einstaklinga med fiknisjtkdéma og
gedraskanir. Dagdeildir eru & Hvitabandi, Kleppi og Teigi vid Flokagotu.

i lok &rs 2002 stérfudu 20 salfraedingar, 19 félagsradgjafar, 11 idjupjélfar og
2 sjukrapjalfarar & gedsvidinu. Pessar fagstéttir gegna dsamt leknum
og hjukrunarfreedingum Iykilhlutverki i bradamedferd, endurhaefingu og
studningi vid ad koma gedsjikum aftur til fullrar heilsu. Auk starfa a
sjtkrahusinu hofou 10 félagsradgjafar svidsins umsjon med 14 verndudum
heimilum, einum &fangastad og einni ibid. Mjog skortir enn & timabundin
busetutirraedi eftir Utskrift af legudeild
par sem haegt er ad veita ged-
fotludum  studning allan
sélarhringinn.




Fullkomnar vélar i pvottahusio
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Txkjabtinadur { pvottahisi Landspitala Tunguhdlsi hefur verid

stérbattur. Sumarid 2002 var tekin { notkun samsteda til pvotta en
{ henni eru pvottavél/rér, peytivinda og 4 purrkarar. Hiin kom {
stad priggja véla og priggja purrkara frd 1972-1976. Ein af gémlu
pvottavélunum og einn purrkari verda édfram { notkun fyrir
sérstakan pvott. Vélabunadur er frd pyska fyrirtekinu Kannegiesser
Gmbh og kostadi um 50 milljénir kréna. Pvottarérid er talid eitt
pad besta sem bydst 4 markadinum, hladid tekninyjungum til ad
auka pvottagadi og bzta orkunytingu en ekki endilega nd fram

meiri afkdstum.

Sjalfvirkni hefur aukist { pvottahdsinu til mikilla muna og vélarnar

gert kleift ad bata pjénustuna. Mannshéndin parf nd einungis ad

hlada éhreina pvottinum 4 feriband sem liggur ad vél og taka sidan
4 méti honum vid feriband tr purrkurum 4 einum stad. Adur
purfti ad hlada hvert vélarhélf, tema vid likamlega erfidar adstedur

og taka 4 méti tr hverjum purrkara.

Pvi fylgdi mikid rask ad koma pessari stéru vélasamstedu fyrir
hisnedinu 4 Tunguhdlsi. Til pess ad ldgmarka réskun 4 pjénustu
pvottahussins var vélasamstedan sett upp 18. jul tl 6. 4gist en &
peim tima er framleidsla pvottahussins { ldgmarki. Byggingarsvid
skrifstofu teekni og eigna s um framkvemdina og idnadarmenn
LSH unnu verkid, sem tékst med miklum dgetum, var frekar 4
undan 4etlun en hitt og pad tékst ad pjéna spitalanum ad fullu

medan 4 framkvemdinni st6d.

Teeki sem meelir sjalfsbjargargetu

Melitzkid Functional Independence Measure (FIMTM) hefur
verid tekid { notkun 4 endurhefingarsvidi. FIM melir sjélfsbjargar-
getu sjklinga { 18 mismunandi péttum. Pad hefur hlotid verulega
ttbreidslu { Bandarikjunum og Evrépu 4 undanférnum drum, m.a.
sokum 4reidanleika og gagnsemi vid mat 4 4standi og framférum
sjiklinga { endurhfingu. Melitekid er pverfaglegt og hentar vel {

teymisvinnu. Stefnt er ad kerfisbundnu mati og skraningu FIM-
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stiga 4 Landspitala Grensasi og horft til samstarfs vid 6nnur norren
riki til samanburdar 4 4rangri. Hugsanlegt er ad FIM geti nyst {
grunn ad greidslukerfi fyrir endurhefingu 4 legudeildum. FIM var
pytt af starfsménnum endurhafingarsvids en kennsla og eftirlit med
notkun pess fer fram { samstarfi vid eiganda pess, UDSMR vid
University at Buffalo { New York riki { Bandarikjunum.
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LYFLAKNINGASVID I

Lyfleekningasvid | er eitt steersta svid sjikrahtssins og pvi tilheyra niu
sérgreinar. Starfsfolk svidsins veitir sérhaefda heilbrigdishjonustu fyrir
einstaklinga med gigtsjukdoma, hjartasjikdoma, hid- og kynsjikdoma,
innkirtla- og efnaskiptasjikdéma, lungna- og ofnamissjukdoma,
meltingarsjtikdéma, nyrnasjikdéma, smitsjikdoma og taugasjikddma.

pjénusta vid bradveika sjuklinga er staersta vidfangsefni svidsins en lang-
flestir skjolstaedingar pess koma fré bradamottokum sjukrahdssins par sem
laeknar svidsins skila einnig miklu starfi. Hjdkrunarélag eda bradleiki hefur
haekkad jafnt og pétt sidustu ar sem pydir ad inniliggjandi sjuklingar eru
veikari en ddur sem aftur krefst meiri mannafla til hjukrunarstarfa & deildum
svidsins.

A Iyfleekningasvidi | eru tiu sjikradeildir auk gongudeilda og rannsdknar-
deilda. Stodugildi & &rinu 2002 voru um 420 og launakostnadur var um
2 milljardar. Rekstrarkostnadur var um 900 milljonir krona. Legudagar &
arinu 2002 voru 56.500 og medallegutimi var 6,5 dagar. Komur & dag- og
gongudeildir voru 57500 eda um 2.500 fleiri en rid 2001.

i kjolfar peirra akvardana sem teknar voru um framtidarstadsetningu
sérgreina einkenndist &rid 2002 af miklum tilfeerslum, flutningum og endur-
skipulagningu 4 starfsemi.

pann 17. jantar 2002 flutti lungnadeild i nyuppgert htisnaedi & A-6 i Fossvogi
0g & haustmanudum var opnud rannsoknar- og gongudeildaradstada a A-3.
Skémmu sidar var tekjabinadur lungnarannsoknarstofu fluttur fra
Hringbraut i Fossvog og bar med var 6l meginstarfsemi lungna- og
ofnemisdeildar sameinud i einu hsi. Edli lungnastarfseminnar hefur breyst

talsvert samhlida sameiningunni. Marghattud inngrip, rannsknir og

adferdafraedi lungnasérgreinarinnar eru nu ordin edlilegur hluti lyflaekninga
bar sem hinum landfradilega adskilnadi er lokid.

Pann 1. mars 2002 fluttist gigtardeildin af Hringbraut & deild B-7 i Fossvogi
og er nu gigtar- og almenn lyflekningadeild. Araléngu sambyli gigtar- og
nyrnadeildar var par med lokid pvi nyrnadeildin verdur &fram vid Hringbraut
en ar feer blédskilunardeildin framtidaradsetur.

Pann 1. mars 2002 var sj6 rima hagasludeild tekin i notkun & B-7 i Fossvogi
i peim hluta deildarinnar par sem adur var hjartagjorgaesla. A deildinni er
buinadur til bess ad hafa naid eftirlit med bradveikum sjuklingum. Deildin
hefur sannad tilverurétt sinn, aukid oryggi & voktum og létt dlagi af
almennum legudeildum og gjorgasludeildum.

Samtimis flutningi gigtardeildar i Fossvog og opnun hégasludeildar
sameinudust hjartadeildir & 14E og 14G vid Hringbraut en nyrnasjuklingar
vistast einnig & 14G par til framtidarhtisnaedi verdur tilbuid fyrir nyradeild.
Samhlida pessum miklu tilfeerslum & deildum var bradapjonustan
endurskipulogd. Bradavaktir til skiptis i Fossvogi og & Hringbraut voru lagdar
nidur, meginbunga almennrar mattku beint i Fossvog en sjuklingum med
brjéstverk og 6drum bradveikum hijartasjuklingum & bradaméttokuna vid
Hringbraut. Né&byli vid sameinada eflda hjartapraedingareiningu med
tveimur vel bunum praedingarstofum gerir kleift ad veita skjota brada-
bjonustu sjuklingum med kransaedastiflu eda hvikula hjartadng.

pann 5. ndvember 2002 var opnud ny og glasileg taugalaekningadeild 4
B-2 i Fossvogi. Akvedid var ad deild R-3, sem tilheyrdi lyflaekningasvidi I,
myndi tilheyra endurhafingarsvidi en hin verdur sérstaklega atlud fyrir
sjuklinga med taugasjikdoma sem purfa endurhafingu.

A E-7 i Fossvogi er nu skrifstofugangur og fundar-
adstada fyrir starfsfolk lyflaekningasvids I.

Markmid lyfleekningasvids | er ad skjol-
staedingar pess fai bestu pjonustu sem unnt
er ad veita og ad umhyggja fyrir peim
verdi &tid hofd ad leidarljosi. Kennslu-
og rannsdknarhlutverk svidsins er
einnig stort en grundvallarmarkmidid
er ad veita sjuklingum pé bestu
leekningu og hjukrun sem kostur er &
sem geri peim kleift ad vera virkir
pétttakendur f samfélaginu utan veggja
sjukrahussins.

2] @



Stafraen

v

4 N

Stafren taekni bydur upp 4 ymsa méguleika til hagredingar og betri

B

pjénustu i heilbrigdiskerfinu, til demis stafren upptaka 4 lestri.
Pannig m4 lesa texta sem hljédskrd inn { t6lvukerfi med stafrenum
ydiktafénum®. Tolvukerfi rontgendeildar LSH, Kodak RIS 2010,
bydur upp 4 petta og hefur stafren upptaka verid tekin { notkun

i 4fongum 4 rontgendeildinni { Fossvogi. Rontgenlaeknir les

@
Idjupjalfun a BUGL

Pétttaka idjupjdlfa { pverfaglegum teymum
4 barna- og unglingageddeild (BUGL)
hefur skilad sér i auknum og fjélpeettari
trredum fyrir gedsjuk bérn og unglinga.
Sérpekking idjupjélfa 4 4hrifavéldum 4
feerni, hvada pettir eru eflandi og hverjir
eru letjandi gerir pd ad lykilménnum
vardandi rédgjof ¢l foreldra og skéla

vardandi ymsa patti daglegs lifs.
Sjdlfmyndin er undirstada vellidunar og
hefur 4hrif 4 péceesku { leik, tomstundum
og skélastarfi. Thlutun idjupjélfa midar pvi
fyrst og fremst ad pvi ad styrkja sjalfsmynd
barna og unglinga, hvort sem um likamleg
eda andleg veikindi er ad reda, med pétt-
toku { margvislegri idju. Verkefnin studla ad pvi ad efla m.a. sam-
skipta- og félagsfaerni, skélaferni og skyn- og hreyfiferni. Hlud
starfseminnar fer fram utan veggja sjikrahdssins, m.a. vid krefjandi

verkefni { félagsfernipjalfun ,2vintyrahépa“.

,,diktering”“ a rontgendeild

rannséknarsvérin inn { tolvukerfid med diktaféninum, sem jafn-
framt er t8lvumus. Leknaritari getur p4 ndlgast hljédskrdna hvar
sem er og skrifad rontgensvarid. Pannig eru t.d. stafrenir diktafénar
4 tolvusneidmyndateki og 2dapredingateki sem ekki eru stadsett 4
somu had og ritarar rontgendeildar. Teknin sparar hlaup med
segulbandsspélur og styttir tima frd pvi ad rannsékn er lesin par til
svar berst lekninum sem bad um hana. Peir leknar LSH sem hafa
adgang geta jafnvel hlustad 4 hlj6dskrdna, t.d. 4 slysadeild, og fengid
svar rontgenleknis samstundis.

Um 4ramétin 2002/2003 var stafren ,,diktering“sett upp 4 isétépa-
stofu vid Hringbraut en leknaritarar 4 rontgendeildinni { Fossvogi
skrifa svérin inn { tdlvukerfi par. Svarid er sidan yfirfarid og prentad

tt 4 {sétépastofunni.

A drinu 2003 verdur haldid 4fram ad setja upp stafrena diktaféna,
bdi 4 rontgendeildinni { Fossvogi og vid Hringbraut. An efa nar
pessi teekni aukinni ttbreidslu 4 LSH { ndnustu framtid og rydur

segulbandsspSlum ur vegi.

IGjupjalfun BUGL er frumkvédlastarf hér 4 Tslandi og peir sem

vinna med bérnum og unglingum utan LSH leita oft { smidju

idjupjalfanna med hugmyndir og drredi. Idjupjélfar taka einnig
patt { uppbyggingarstarfi Hdaskélans 4 Akureyri med kennslu,

vettvangsndmi og méttku nema.
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Starfsemi lyfleekningasvids Il sem adur var i Fossvogi fluttist 6ll & Hringbraut
15. febrtar 2002 og sameinadist peirri starfsemi sem par var fyrir.
Liknardeild er sem fyrr stadsett i Kopavogi.

A sidasta dratug hefur prounin ordid st ad meira en 90% af lyflamedferd
illkynja sjtkdoéma er gefin & dagdeildum. Oll pessi starfsemi hefur nu verid
sameinud & dagdeild blod- og krabbameinslaekninga 11F. Fjoldi sjuklinga i
lyfjagjof hefur nui tvofaldast & deildinni brétt fyrir ad adeins hafi verid gerdar
overulegar Urbatur & husnadinu. Mikil prengsli hafa skapast og hefur bad
komid nidur & starfseminni. NU hefur deildinni verid Uthlutad betra huisnaedi
d11BogC.

A krabbameinslaekningadeild 11E koma nu fyrst og fremst sjuklingar med
krabbamein og & blodlekningadeild 11G eru adallega sjuklingar
med blodsjukdoma. Enn vantar mikid upp & ad adstada fyrir sjuklingana sé
eins og best verdur & kosid. A deild 11E er mikid um yfirlagnir og of & rymi
fyrir pennan stéra sjuklingahdp. A deild 11G parf ad byggja upp betri
einangrunaradstodu fyrir sjuklinga med skert dnaemiskerfi sem burfa &
varnareinangrun ad halda. Stefnt er ad pvi ad fjolga rimum & badum
bessum deildum pegar dagdeildin flytur.

A blodlekningadeild hefur verid unnid ad undirbuningi pess ad taka upp
haskammtamedferd med eigin stofnfrumugjof. Vidraedur eru hafnar vid
Tryggingastofnun rikisins um fjarmégnun en hingad til hafa pessir sjuklingar
burft ad fara erlendis til ad f& pessa medferd.

Geislamedferd er beitt i auknum meeli i medferd illkynja sjukdoma.
A geislaedlisfraedideild fer fram undirbningur geislamedferdar en sjalf
medferdin er & vegum geislamedferdardeildar. Fjolbladablenda & linuhradal
var tekin f notkun & drinu 2002 en bessi medferd eykur mjog nakvaemni og
oryggi geislamedferdar. Unnid er ad undirbdningi ad kaupum & nyjum
linuhradli fyrir geislamedferd. Hann & ad koma i stad pess eldri af tveimur
sem fyrir eru en sa var tekinn i notkun &rid 1989.

Unnid hefur verid ad frekari uppbyggingu liknarmedferdar i Kopavogi.
Liknardeildin var opnud med mjog rausnarlegum studningi Oddfellow
reglunnar arid 1999. Oddfellow reglan hefur dkvedid ad stydja afram vid
uppbyggingu liknardeildar i Kopavogi. BUid er ad teikna kapellu sem verdur
stadsett i hdsi nast liknardeildinni. Félagar reglunnar tdku til hendinni og
unnu alla undirbtningsvinnu til ad heegt veeri ad byrja 4 sjalfri kapellunni.
Ennpd er unnid ad pvi ad Heimahlynning Krabbameinsfélags islands og
liknarradgjafarteymid geti flutt starfsemi sina i Kdpavoginn.

i kjolfar skiplagsbreytinga sem gerdar voru & svidaskiptingu sjtkrahissins var
akvedid ad sjukrahtstengd heimapjonusta flyttist 4 lyflaekningasvid II. pessi
bjonusta mun afram hafa adsetur i Fossvogi en starfsemi pjonustunnar hefur

farid ort vaxandi ar fra ari.



Sjukrapjalfun a Landakoti feeroar gjafir

Texkjakostur sjakrapjélfunarinnar 4 Landakoti efldist til mikilla
muna med premur nyjum tekjum sem deildin fékk ad gjof { tilefni
af 100 4ra afmeli Landakots.

Hlj63bylgjuteki fra Verkstjérasambandi Islands
Sjukrasjédur Verkstjérasambands [slands gaf hljédbylgjutaki,

Sonopuls 290, andvirdi um 240 pus. kr. Slikt teki nytist vel vid

medferd aldradra med styttingar, bélgur og eymsli { mjikvefjum.

Hjartafraeeosludagur

Haldinn var hjartafredsludagur 7. névember 2002. Tilefnid var
sameining hjartalekninga 4 Landspitala - hdskélasjakrahdsi 4
einum stad, vid Hringbraut. A Hétel Loftleidum var dagskrd med
19 fyritlestrum starfsmanna LSH, opin 6llum starfsménnum,
nemendum og velunnurum LSH. Tilgangur fredsludagsins var ad
draga fram heildrena mynd af pvi ferli sem hjartasjiklingar ganga
i gegnum 4 spitalanum, efla samstarf milli deilda og kynna medferd
hjartasjiklinga starfsfélki og 6drum dhugasémum. Péterakendur
voru 4 pridja hundradid og svo almenn 4nzgja med hvernig til tokst
ad dkvedinn er annar slikur fredsludagur 4rid 2004. Gefid var Gt
hefti med dtdrittum og glerum fyrirlesara, d4samt ymsum
upplysingum um hjartalekningar 4 LSH. Einnig var syndur
bunadur og teki til hjartalekninga og uménnunar hjartasjiklinga.
Frumkvadi ad hjartafredsludeginum éttu hjikrunarfredingar en
sex klinfsk svid st6du ad honum, dsamt starfsmanni frd skrifstofu

starfsmannamdla.
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Lagorkuleysir fra Oddfellowreglunni
Oddfellowreglan 4 Islandi gaf Thor leysiteki d4samt fylgihlutum,
andvirdi um 900 pusund krénur. Slike teeki nytist vel vid medferd

aldradra med préldt sir, langvinna verki og bélgur.

Stuttbylgjutaeki fra Kvennadeild RKI

Kvennadeild Reykjavikurdeildar Rauda kross Islands gaf stutc-
bylgjuteki, Curapuls 670, 4samt fylgihlutum, andvirdi um
900 ptsund krénur. Slike teki nytist vel vid medferd aldradra




®
SKURDLAKNINGASVID

Skurdleekningasvid annast skurdpjénustu vid ibta hofudborgarsvaedisins og
sértaekari bjonustu vid ibtia landsbyggdarinnar. bjonusta vid skurdsjuklinga
er veitt i Fossvogi og vid Hringbraut og felst m.a i adgerdum, hjdkrun
skurdsjiklinga eftir adgerd og rédgjof. A skurdlakningasvidi eru stundadar
allar greinar skurdleekninga, fyrir utan barnaskurdlaekningar. Meginstarfsemi
svidsins felst i framkveemd valadgerda. Hlutfall bradra innlagna er mis-
munandi eftir sérgreinum og var a bilinu 21-56% 4rid 2002. Svidid rekur
umfangsmikla vaktbjonustu vegna starfseminnar. Adgerdir rid 2002 voru
teeplega 10.000. Pjonusta vegna slysa vegur bungt i starfseminni og er
midst6d slysamattokunnar i Fossvogi.  Kennslan er afar mikilvaeg.
Haskolanemar eru i kliniskri kennslu & deildum og nemendur i framhalds-
nami. Tengsl eru vid haskdlaspitala @ Nordurlondum og i Bandarikjunum
um framhaldsnédm i skurdleekningum og skurdleeknafélog Bretlandseyja
um upphafsndm laekna. Rannsoknir eru mikilveegur og vaxandi hluti
starfseminnar og starfsmenn i samvinnu vid fjolda annarra stofnana og
félaga um peer.

Almennar skurdlaekningar voru sameinadar og nyr yfirleknir skipadur yfir ba
starfsemi drid 2002. Flutningur starfseminnar frd gangi B-6 i Fossvogi & gang
13G vid Hringbraut vard sidan haustid 2002. [ framhaldi af pvi var endur-
skipulogd stadsetning sérgreina i Fossvogi. Heila- og taugaskurddeild flutti &
gang B-6 og er nd rekin & gangi med adaskurddeild. Baeklunarskurddeildin
fékk meiri adstodu i Fossvogi @ A-5 bar sem einnig er rekin hdls,- nef- og
eyrnaskurddeild. Vid Hringbraut flutti hjarta- og lungnaskurddeildin & 12E. b4
hafa allar sérgreinar & svidinu verid sameinadar til ad na sem bestri faglegri
og rekstrarlegri hagraedingu. Ahersla var 16gd 4 ad nyta teekifeeri sem nyjar
skurdstofur skdpu starfseminni i Fossvogi.

Fossvogur: Almennar skurdlaekningar & gangi B-6. Ahersla 4 adgerdir
i meltingarfeerum og adgerdir i kjolfar fiolaverka. Flutti sidan 4

13G Hringbraut. /daskurdlekningar & B-6. Medferd og

eftirlit vegna adasjikdoma. Hals-, nef- og eyrnadeild
a A-5. Sjuklingum med slik vandamal er sinnt,

auk einstaklinga med averka & andliti. A géngu-

deild HNE & B-3 fer fram mikil starfsemi
greiningu, medferd og eftirliti. Heila- og tauga-
skurddeild & A-5 en flutti haustid 2002 ad B-6.
Deildin er dbyrg fyrir medferd sjuklinga med
vandamal { heila, manu og taugum og sinnir
sjuklingum med averka eftir slys. Baklunar-
skurddeild & A-4 og einnig & A-5. Annast

medferd vegna dverka a stodkerfi, auk
hryggadgerda og lidskipta.

Hringbraut: Almennar skurdlaekningar & deild 12G og 13G fra hausti 2002.
Ahersla & adgerdir & brjostum, innkirtlum og meltingarfaerum.
Lytalekningadeild & 13A.  Abyrg fyrir adgerdum vegna alls konar Iyta,
medfeddra utlitsgalla, uppbyggingu brjdsta, htidkrabbameina og allra meiri-
hattar brunasdra & landinu. Starfsfolkid veitir mikla radgjafarbjonustu vid
adrar greinar skurdlaekningasvids. bvagfeeraskurddeild a 13D. Ner dll
bjénusta vid sjuklinga med pvagfeeravandamal. A deild 11C (pvagfaera-
rannsoknardeild) er umtalsverd gongudeildarpjonusta og steinbrjoturinn er
bar. Hjarta- og lungnaskurddeild & 13G en flutti haustid 2002 & 12E.
Einstaklingum med sjikdoma i hjarta og lungum er sinnt par, auk pess gera
sérfreedingar deildarinnar fjélda adgerda & bornum. Augndeild. Meginhluti
starfseminnar er 4 Eiriksgotu 39 i gongudeildarumhverfi, auk pess eru fjogur
rymi & deild 13G, sidan 12, &tlud augnsjiklingum sem purfa innlogn.

Umfangsmikil gongudeildarstarfsemi er rekin & skurdlaekningasvidi og voru
riflega 30.000 komur & gongudeildir pess &rid 2002.

Neeringarradgjof fluttist 1. mars 2003 til skurdlaeekningasvids pegar kliniskt
bjonustusvid var lagt nidur. Neeringarrddgjof er veitt a kliniskum svidum med
aherslum innan sérgreina midad vid sjikdoéma og medferd. Hin midast vid
einstaklinga og er sérhafd midad vid sjukdoma og é&stand hvers og eins.
Mikid er um fraedslu- og kennslustorf innan neeringarfreedinnar. Unnid ad
baettum leidbeiningum og pjonustu sem vardar skjolsteedinga baedi innan
spitalans og utan. Starfsmenn stunda einnig umfangsmikla rannséknar- og

visindavinnu, medal annars  samstarfi vid haskolann og erlendar stofnanir.




Mikilveegt ad meaeta andlegum porfum

Hj4 sélgeslu presta og djdkna 4 LSH ecru sjo prestar og cinn
djakni. Starfsemin snyr fyrst og fremst ad sjiklingum en einnig
adstandendum og starfsfélki. Leitast er vid ad meta andlegum
pérfum manneskjunnar. Prestar og djékni eiga samvinnu vid starfs-
félk deildanna, hjikrunarfredinga og lekna og taka pdtt { pver-
faglegri vinnu (teymisvinnu) 4 deildum. Auk pess 4 sdlgasla presta
og djakna fulltrda { dfallahjélparteymi og ttkallshépi édfallahjalpar.
[ sorgarvinnu og 4fallahjdlp eciga prestar og djikni einnig mikid

samstarf vid presta pjédkirkjunnar um land allt.

Pjénusta presta og djdkna felst { morgu og er veitt allan
s6larhringinn, alla daga. Samkvemt skriningu helstu verka f
sdlgeslu voru til demis 517 helgistundir vid dédnarbed 4rid 2002

og 558 utksll utan dagvinnutima.

Sélgaeslusamtol ............... ... ....... .. 4200
Fiolskyldufundir ............................ 270
Studningur vid starfsmenn, handleidsla .......... 367
Kennsla, freedsla . ..................... 325,5 klst
Nefndarstorf, fundir ..................... 1002 kist
Utkoll utan dagvinnutima . .................... 558
Helgistundir vid danarbed .................... 517
Afallahjalp veitt utan spitalans ............... 37 kist
Gudspjonustur og helgihald ................... 627
Eftirfylgd . ... 1021
Eigin uppbygging

- rédstefnur og ndmskeid ................. 268 kist
Slestur L 742 kst
-handleidsla . ............... ... . L. 66 klst

Freedslumynd um isetningu pvagleggja

|

v

®
Pjonusta eykst i

Sjukrahudstengd heimapjénusta veitti ad jafnadi 57 sjuklingum
pjénustu { hverjum mdnudi 4rsins 2002. Starfsmenn, sem mestan
hluta 4rsins eru prir 4 degi hverjum, féru ad medaltali { 15 vitjanir
4 dag en pad er talsverd aukning fr4 drinu 4dur. Pjénustan er { bodi
16 klukkustundir alla daga 4rsins og unnid er ad télvuskrdningu

starfseminnar.
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Eirikur Jénsson yfirleknir pvagferaskurdlekninga 4 LSH hafdi
frumkvedi ad gerd kvikmyndar um isetningu pvagleggja og vann ad
henni i eitt og halft 4r med Lifsmynd - Valdimar Leifssyni
kvikmyndagerdamanni. [ myndinni er fjallad um fsetningu og
medhondlun pvagleggja. Hun er 34 mindtur ad lengd, @tud
fagfolki og til bxdi med fslensku og ensku tali. Isetning pvagleggja
var upphaflega gerd sem myndband en er einnig til 4 geisladiski.
Myndin var styrke af Styrktarsjodi St. Jésefsspitala Landakoti,
skurdlaekningasvidi LSH, leknadeild H.I. og lyfjafyrirtekjunum
MSD, Pfizer, Astra Zeneca, Sanofi Synthelabo og Yamanouchi
Europe.

heimahdsum

Buiast m4 vid ad sjukrahudstengd heimapjénusta eflist 4 nastu drum
og { heimahdsum verdi hagt ad njéta ymiss konar medferdar { stad
legu 4 sjikrahtsinu. Verid er ad préa heimapjénustu fyrir born {
samvinnu vid fulltrda frd barnasvidi. Einnig er { undirbiningi

heimapjénusta vid énemisbzlda sjiklinga.



SVAFINGA-, GJORG/ASLU- OG SKURDSTOFUSVID

Sveefinga-, gjorgaeslu og skurdstofusvid veitir almenna, sérhaefda og
teekniveedda bjonustu @ skurdstofum og i tengslum vid peer. Pad starfreekir
daudhreinsun sem pjonar skurdstofunum dsamt 6drum deildum spitalans.
Svidid sér 6llum sjaklingum sem pess purfa, nema nyburum, fyrir sér-
haefdri gjorgeeslu dsamt skammtimaeftirliti eftir adgerdir, svaefingar og
deyfingar. b4 fer fram & svidinu vidtaek kennsla heilbrigdisstétta og vaxandi
rannséknarvinna.

Vid sameiningu sjukrahtsanna voru skurdsérgreinar sameinadar pott
skurdadgerdir fari enn fram i badi i Fossvogi og vid Hringbraut. Hefur
ahersla verid 16gd & ad skapa hverri sérgrein sem sjalfsteedast adgengi ad
eigin skurdstofu. Mun pad bata skipulag & starfsemi skurdstofanna i
framtidinni. Skurdstofur i Fossvogi eru sjo talsins og par fara fram heila- og
tauga-, héls-, nef- og eyma-, @da- og baklunarskurdadgerdir. Skurdstofur
vid Hringbraut eru einnig sj6 og fara par fram almennar skurdleekningar,
Iyta-, barna-, pvagfera-, brjosthols- og augnskurdadgerdir. Skurdstofa vid
Eiriksgétu pjonar eingdngu augnadgerdum & dagdeild.

Auk pess ad bjona ofangreindum skurdstofum sinna svaefingadeildir svidsins
fiolda Utstodva, m.a. rontgen-, ged- og hjartadeildum, bar sem fram fer ymis
sérheefd starfsemi svo sem verkjamedferd og isetning holedaleggja.
Sveefingadeildirnar pjéna auk pess premur skurdstofum kvennadeildarinnar,
teeknifrjévgunardeild og feedingardeild.

Arlega liggia um 1200 sjiklingar & gjdrgaesludeildunum i Fossvogi og vid
Hringbraut en auk pess taka baer vid fiélda annarra sjuklinga eftir
skurdadgerdir. Med sameiningu sjukrahtsanna hefur ordid meiri sérhafing
a deildunum i samremi vid starfsemina i hvoru husi. Badar deildirnar
veita almenna gjorgaeslumedferd en sérhafing fyrir slys og sjikdoma i
midtaugakerfi er i Fossvogi og fyrir hjartaskurdsjuklinga og born vid
Hringbraut svo demi séu tekin. Umsvif deildanna eru svipud. Voknun er
starfreekt & premur stodum & LSH. Par er tekid vid sjuklingum eftir
skurdadgerdir og rannsoknir  sveefingu virka daga en gjorgaslurnar taka vid
bvi hlutverki um helgar pegar einungis eru gerdar brédaadgerdir.

Daudhreinsunardeildir eru starfraektar i Fossvogi og vid Hringbraut. par fer
fram pokkun og daudhreinsun adkeyptra umbtida og vara auk verkfeera,
adgerdabakka og annarra sérpakkninga. Paer pjona ollum deildum spitalans
batt megnid af starfseminni sé i pagu skurdstofanna.

Akvordun hefur verid tekin um stofnun pverfaglegrar verkjamidstodvar &
LSH. Verkjamidst6din verdur stadsett i Fossvogi og verdur samstarfsverkefni
svidsins og slysa- og bradasvids.

Arid 2002 hofst vinna vid rafreena gaedahandbok & svidinu med pétttoku
fiolda lekna og hjikrunarfreedinga. | gedahandbokinni verda vinnu-
leidbeiningar og verklagsreglur fyrir svidid og er starfid i godum farvegi.

Fra pvi sameining spitalanna hofst hefur megindhersla verid 16gd & ad koma
bjonustupdttum sveefinga-, gjorgaeslu- og skurdstofusvids sem best fyrir en
adstada til ad sinna kennslu- og visindastorfum hefur setid & hakanum.
Sama mé segja um vinnuadstodu starfsfolks. Uppbygging pessara patta er

bvi eitt mikilvaegasta verkefni svidsins naestu misseri.



Ny pjonusta fyrir fullorona

med hryggrauf

Endurhafingardeildin 4 Grensisi hefur tekid ad sér eftirfylgd f6lks
med medfedda hryggrauf (spina bifida), 18 4ra og eldri, { samr4di
vid Greiningar- og rddgjafarstdd rikisins og Reykjalund. Samtals er
um ad reda 4 pridja tug fullordinna. Einstaklingar med hryggrauf

hafa margt sameiginlegt med peim sem eru med menuskada en

pverfagleg eftirfylgd hefur verid starfreeke fyrir pann hép { sam-
vinnu vid pvagferaskurddeild sidastlidin 4 4r. Med pessu eru
verkefni menuskadateymisins aukin og komid til méts vid 6skir um

samremda pjénustu.

Ein med dagdeildina

Magevibl

Gudrin Valgeirsdéttir er eini starfsmadur 6 rima dagdeildar fremst
4 gangi beklunardeildar A-4 { Fossvogi og hefur haldid par uppi

starfsemi med glasibrag.

Dagdeild sem rekin var 4 deild A-3 { Fossvogi fram { febrdar 2002
var ad hluta fyrir skurdsjiklinga. Vid breytingar 4 A-3 fluttist
dagdeildarstarfsemin 4 A-4. Sidan hefur Gudrdn tekid par 4 méti
sjtklingum sem geta ttskrifast samdagurs ad lokinni adgerd.
Deildin var fyrst adeins opin 3 daga { viku en Gudran fér fljétlega
ad taka vid sjuklingum til adgerdar alla daga vikunnar. Arid 2002
foru 498 sjuaklingar { adgerd frd dagdeild skurddeildar. P4 daga
sem minna er ad gera 4 dagdeildinni tekur Gudrin ad sér ad hjikra
sjuklingum 4 bezklunardeildinni og pegar allt fyllist 4 A-4 og
sjtklingar sem purfa lengri legu eru lagdir { ram dagdeildar féstrar
hin pd pangad til rymi er fyrir pd 4 legudeildinni. Petta sambyli
hefur reynst einstaklega vel og er gott demi um pad hvernig starfs-
folk hefur lagt sig fram um ad halda starfsemi gangandi medan 4

breytingum stendur, stundum vid frekar éfullkomnar adstzdur.

Skipulagio endurskodad

Stjérnarnefnd LSH sampykkti 4 haustdégum 2002 , Endurskodun
skipulags LSH® sem forstjéri lagdi fyrir hana. Sd endurskodun
héfst { maf en vid métun svidakerfis spitalans 4rid 2000 var 4kvedid
ad endurmeta pad skipulag 4rid 2002. Forstjéri styrdi verkinu og
4cti vidredur vid fjolda félks. Einkum var litid til meginskipulags
spitalans, starfs stjornarnefndar og framkvemdastjérnar, st6du
leeknardds og hjukrunarrdds, gedamadla og eftirlits med starfsemi
LSH. Kannad var vidhorf til svidaskiptingar spitalans, fjolda svida,
verkaskiptingar milli svida, verkefna svidsstjora skv. starfslysingu,
skiptingar svida { undireiningar, starfslysingar svidsstjéra og
stjérnunar svida. Vidhorf til kennslu og visinda 4 einstokum svidum

voru einnig metin og leitad hugmynda um ad efla pad starf.
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Endurskodunin leiddi til 4kvardana um ymsar breytingar og endur-
batur. Medal annars var dkvedid ad sameina gedastarf og innri
endurskodun og fera pd starfsemi skipulagslega undir forstjora.
Starf pjénustufulltria sjiklinga yrdi jafnframe hluti af starfseminni.
Hlutverk skrifstofu kennslu, visinda og préunar og starfsmanna
hennar var 4kvedid ad taka til athugunar, svo og verkaskiptingu
milli hennar og heilbrigdisvisindadeilda H.I. Akvedid var ad fekka
svidum 4 skrifstofu fjirreidna og upplysinga og skrifstofu tekni og
cigna. Jafnframt var kvedid ad leggja kliniskt pjénustusvid nidur,
stofna svidid myndgreiningarpjénustu um réntgenstarfsemina en

faera starfsemina ad 6dru leyti 4 6nnur klinisk svid.



®
SLYSA- OG BRADPASVID

Miklar breytingar urdu & slysa- og bradapjonustu Landspitala -
haskolasjukrahiss 1. mars 2002 pegar tekin var upp heilsteyptari stefna i
bradalaeknisfraedum, samhlida aukinni sérgreinaskiptingu i Fossvogi og vid
Hringbraut.

A slysa- og bradadeild i Fossvogi, sem er opin fyrir alla 4rid um kring, var
l6gd &hersla @ skiptingu i brddavakt fyrir bradveika og mikid slasada
og gonguvakt fyrir bd sem eru minna veikir eda med litla dverka.
Breytingarnar tryggja Gruggari frumgreiningu og medferd skjolstaedinga.
Samhlida breytingunum var vidvera sérfreedinga fré lyflaekningasvidum
spitalans stéraukin og verdur svo nokkurn tima vegna skorts & brada-
leeknum.  Bradamottaka vid Hringbraut er tilvisunar- og sérgreinaméttaka
fyrir veik born, hjartveika, sjuklinga med kvidverki, illkynja sjtkdoma, nyrna-
vandamal eda pa sem purfa & pvagfeeraskurdlaekningum ad halda.

Innlagnastjori er nylunda & LSH en hann hefur stadgoda heildarsyn um
astand deilda sem audveldar innlagnir og flaedi sjtklinga. Einnig hefur tekid
til starfa geedastjori sem fer yfir verkferla og fylgir eftir naudsynlegum
breytingum 4 svidinu.

Nykomur & slysa- og bradadeild { Fossvogi og & Hringbraut voru um 66.000
arid 2002, sem er svipadur fjéldi og arid 4dur. Pegar 4 heildina er litid koma
fleiri veikir en slasadir en sérgreinaskipting htsanna reedur mestu um hvar
sjuklingunum er pjonad.

Neydarmottakan i Fossvogi veitir peim sem hafa verid beittir kynferdislegu
ofbeldi goda og eftirtektarverda pjonustu. Skjdlstaedingar svidsins leita til
midstodvar afallahjélpar i & vaxandi meeli og beidnum utan spitalans um
adstod fer fiolgandi. Upplysingamidstod um eitranir er ein sinnar tegundar i
landinu og skiptir miklu mali begar & reynir. Mikil breyting vard & méttoku
sjuklinga sem koma & slysa- og bradadeild i Fossvogi pegar tekid var i notkun
ny adkoma fyrir sjdkrabila haustid 2002.

Oflug pjénusta er rekin i tengslum vid bradastarfsemina med neydarbil
Rauda kross fslands og sjtkrapyrlu Landhelgisgaeslunnar par sem laeknar
geta sinnt slosudum og veikum vid erfid skilyrdi. Pessi starfsemi skiptir miklu
mali fyrir b4 sem mest purfa & bvi ad halda. Samhlida hafa tengslin vid
Neydarlinuna, Slokkvilid hafudborgarsvaedisins og samhafingarmidstod i
Skogarhlid verid storaukin.

Gongudeildir.  Arid 2002 var mikill tilflutningur sérgreina & milli peirra
deilda sem sinna gongudeildarstarfsemi @ slysa- og brddasvidi, b.e.
almennrar gongudeildar 10E & Hringbraut og géngudeildar G-3 i Fossvogi.
Oll pjonusta vid sjuklinga baeklunarleekninga og taugaleekninga fluttist yfir
a deild G-3 og pjonusta vid sjdklinga almennra skurdleekninga fluttist 4
gongudeild 10E & Hringbraut. Starfsmenn heilsuverndar starfsmanna hafa
adstodu & deildunum til ad taka & moti nyjum starfsménnum.  Auk pess
hefur spurn aukist eftir hdsnaedi til ad stunda kliniskar rannsoknir fra
starfsmonnum hinna ymsu fagstétta og sérgreina.

Gaesludeild. Fra 1983 var rekin gaesludeild med 8 rimum i tengslum vid
slysa- og brédadeild i Fossvogi og i hisnaedi hennar. Su starfsemi efldist
med bvi ad 1. juni 2002 fluttist deildin & A-2. Par hefur gasludeildin 12
rum i nyju og glaesilegu husnadi. Starfsemi geesludeildar er hugsud fyrir
sjtklinga sem burfa pjonustu i 24 tima eda skemur. Gasludeildin hefur
einnig haft mikilveegu hlutverki ad gegna med bvi ad koma til méts vid mikid
dlag & lyflekningasvidi 1, bannig ad sjuklingar hafa komid inn & gaeslu-
deildina &dur en innlogn & legudeild er moguleg. Hiuta deildarinnar mé
breyta i einangrunardeild ef upp koma efnaslys, faraldur alvarlegra smit-

sjikdoma eda dveentar adsteedur af voldum hrydjuverka. Starfsemi gaeslu-
deildar jokst mjog mikid & arinu 2002. Sjuklingum fi6lgadi ur 2.400 érid
2001 { 2.815 4rid 2002. A Hringbraut er gaesludeildin i sama husnadi og
bradastarfsemin.




Hvao er
framundan?

Kynningarfundir forstjéra eru lidur { peirri vidleitni ad starfsmenn
spitalans fii greinargédar upplysingar um stjérnun og starfsemi 4
pessum stéra og margbreytilega vinnustad. Upplysingavefur LSH,
Spitalapilsinn og Stjérnunarupplysingar gegna lykilhlutverki { pvi
frd degi til dags. Magnus Pétursson forstjéri f6r tvisvar 4 drinu 2002
i skipulagdar fundaferdir 4 vinnustadi starfsmanna 4 LSH. Mikill
fjoldi folks sétti fundina, hlyddi 4 framsdgu og lagdi spurningar
fyrir forstjorann. Fyrri fundarddin var { jantar undir yfirskriftinni
»Hvad er framundan? Tilgangurinn var ad skiptast 4 skodunum og
kynna starfsménnum rikjandi vidhorf { byrjun 4rs, einkum { 1j6si

fjarhagslegra prenginga { starfseminni. Seinni fundarédin var f

Ny rum fyrir konur i

Ny lyfjablod 1 notkun

Ny lyfjabl6d toku gildi 4 LSH 23. mai 2002 og var sd breyting
undirbiin med fjolmérgum kynningarfundum medal hjakrunar-
fredinga og lekna. Gefinn var dt baklingurinn ,Reglur um
skréningu lyfjafyrirmela og lyfjagjafa 4 LSH. Meginmarkmid med
nyju reglunum er ad auka gadi skrdningar 4 lyfjafyrirmalum og
lyfjagjofum 4 sjikrahidsinu og studla pannig ad auknu oryggi
sjtiklinga i tengslum vid lyfjamedferd. I reglunum er skyrt kvedid &
um hlutverk hjikrunarfreedinga, lekna og lyfjafredinga vid
skraningu lyfjafyrirmela og lyfjagjafa.
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desember um rekstur, skipulag og starfsemi spitalans. Auk pessara
fundaferda birtir forstjéri ad jafnadi tvisvar 4 4ri 4 heimavef LSH
ftarlegt bréf til starfsmanna par sem gerd er grein fyrir helstu
verkum sem unnid hefur verid ad, hvad sé helst 4 définni og 4 hvad

eigi ad leggja dherslu hverju sinni.

feedingu

Kvennadeild Rauda krossins { Reykjavik feerdi
fedingardeild LSH hofdinglega gjof 4 sidasta 4ri,

nyjustu gerd af feedingarimi.

Nyjustu faedingardmin eru hénnud pannig ad
audvelt er fyrir konuna ad breyta um stellingu 4
fyrsta og 60ru stigi fedingar. Rimid stydur vel vid
likama konunnar og med rafdrifnu kerfi er unnt
ad breyta stédu pess 4 augabragdi og laga pad ad

6skum hennar.

Framkvemdastjéri lekninga og framkvemdastjéri hjakrunar
stofnudu 4 haustmdnudum 4rid 2001 vinnuhdp til ad semja reglur
um skrdningu lyfjafyrirmala og lyfjagjafa fyrir LSH og gera tillsgur
ad nyjum lyfjablsdum. I hépnum voru hjikrunarfredingarnir
Anna Gyda Gunnlaugsdéttir og Gudrin Halld6rsdéttir, leknarnir
Haukur Hjaltason, Magni S. Jénsson og Rundlfur Pélsson og Smari
Bjorgvinsson lyfjafredingur. Tillogur hépsins ad reglum um
skraningu lyfjafyrirmala og lyfjagjafa, svo og um nytt lyfjablad

hlutu sampykki framkvaemdastjérnar sem reglur sjikrahdssins.



®
LYFJASVID

Pann 1. april 2003 var nytt svid, lyfjasvid, stofnad & LSH. Starfsemi
Sjukrahtsapateksins ehf. fluttist ba inn & spitalann. Lyfjasvid mun taka vid
verkefnum bess fyrirtaekis auk bess sem midlaeg verkefni sem ltta ad lyfja-
mélum & LSH falla undir starfsemi svidsins. Svo sem gert er rad fyrir { logum
starfar lyfjanefnd vid sjukrahusid og er hun rddgefandi vid starfsemi lyfja-
svids. Starfsemi lyfjasvids sem heyrir undir framkvaemdastjora laekninga er
skipt & prjar deildir, pjonustudeild, apdtek og umsysludeild. A lyfjasvidi er
51 stodugildi.

pjénustudeild tekur m.a. vid beim verkefnum sem &dur voru & &byrgd
deildar lyfiamala & LSH. Helstu verkefni deildarinnar verda ad vinna ad
stefnumatun { lyflamalum i ndinni samvinnu vid lyfjanefnd, verda tengilidur
LSH vid Haskola islands & svidi lyfjafreedi, vinna ad og hafa eftirlit med
battum sem studla ad auknu 6ryggi i lyflamalum & sjukrahtsinu og sinna og
bera abyrgd 4 kliniskri lyfjafreedipjénustu & LSH. Lyfjafreedingar veita nu fulla
deildarlyfjafreedipjonustu & fjorum deildum sjukrahtssins, betta er eftirsott
en dyr bjonusta og frekari Utbreidsla hennar verdur ad bida og skodast i ljdsi
fiarmuna sem hagt er ad verja til hennar. Veigamikill péttur i starfsemi
deildarinnar verdur ad mota reglur um medferd dyrra og vandmedfarinna
lyfja og vinna ad gerd kliniskra leidbeininga baedi vardandi S-merkt lyf sem
og onnur lyf. Framkveemdastjérn LSH sampykkti i mars 2003 ad & LSH yrdu
ekki tekin f notkun ny S-merkt lyf nema ad fyrir laegju kliniskar leidbeiningar.
Var st sampykkt i samraemi vid samkomulag sjukrahdssins og heilbrigdis- og
tryggingamalaraduneytis um pessi Iyf.

Apdtek annast hefdbundna pjonustu, b.e. pantar inn lyf og dreifir beim &
deildir sjukrahdssins. Blondun krabbameinslyfja er einnig & dbyrgd
bessarar deildar en su starfsemi hefur aukist mjog & undan-

fornum arum og er sifellt ad aukast. Krabbameins-
leekningadeildir LSH voru sameinadar i htisa-
kynnum vid Hringbraut drid 2002 og

fer blondun lyfjanna par fram.

Arid 1999 voru um 80 blandanir & manudi en i arsbyrjun 2003 eru pessar
blandanir & milli 700 og 800 i hverjum ménudi. Apétekid annast jafnframt
bléndun naeringarlausna i ad og eykst st starfsemi einnig. Arid 2002 var
kynnt ny pjonusta & féeinum deildum sem felst i pvi ad lyfjateeknar halda
utan um og sja til pess ad lyfjabirgdir séu heefilegar. Athugun leidir i ljos ad
bessi pjonusta dregur allnokkud ur birgdahaldi & deildum auk pess sem
nyting lyfjanna verdur betri bar sem komid er i veg fyrir ad Iyf fyrnist i lyfja-
skapum & deildum. Stefnt er ad pvi ad auka pessa pjonustu. Utsoluapatek
eru starfreekt baedi vid Hringbraut og i Fossvogi en par eru gongudeildar-
sjuklingum afhent S-merkt lyf. Jafnframt er heimilt ad afgreida par onnur lyf
til sjuklinga sem Utskrifast af sjukrahtsinu og gongudeildarsjuklinga, enda sé
bess geett ad lyfsedlarnir séu merktir sjukrahtsinu og gefnir ut af leeknum
bess. Akvérdun liggur hins vegar fyrir um ad LSH haetti almennri lyfsolu,
breytingar eru pvi fyrirhugadar i pessum efnum. Stefnt verdur ad pvi ad baer
breytingar hafi i for med sér sem minnsta roskun i pjonustu vid sifellt
steekkandi hop gongudeildarsjuklinga.

Umsysludeild lyfiasvids mun annast hagraena og vidskiptalega starfsemi
svidsins i ndinni samvinnu framkveemdastjora fjarreidna og upplysinga
og videigandi svida beirrar skrifstofu. Helstu verkefni varda innkaup Iyfja,
almennar og fjarhagslegar upplysingar um lyf og lyfiamal dsamt sérstokum
verkefnum eins og hagranu mati & notkun nyrra lyfja.




Byggt upp vid Hringbraut

Landspitali - hdskélasjiikrahds verdur { framtidinni vid Hringbraut.
Nefnd Jéns Kristjdnssonar heilbrigdisradherra um framtidar-
skipulag sjikrahdssins komst ad peirri nidurstédu en hdn var
skipud vorid 2001. I nefndinni voru Ingibjérg Pélmadértir
fyrrverandi heilbrigdis- og tryggingamadlarddherra, formadur,
Magnus Pétursson forstjéri LSH og Péll Skdlason rektor Héskdla
[slands. Ritarar voru Ragnheidur Haraldsdéttir skrifstofustjéri {
heilbrigdis- og tryggingamalardduneytinu og Ingélfur Périsson

framkvemdastjéri tekni og eigna 4 LSH.

Nefndinni var falid ad fara yfir fyrirliggjandi gégn og hugmyndir
um framtidaruppbyggingu Landspitala - hdskélasjakrahdss 4
héfudborgarsvadinu og gera grein fyrir helstu méguleikum. Einnig
var hiin bedin ad greina kosti peirra og galla og leggja fram tillogur
um stadsetningu og hvernig standa beri ad uppbyggingu spitalans.
Medal annars var studst vid skyrslur rddgjafarfyrirteekisins Ementor
Medical Consultants { Kaupmannahéfn um hisnadispsrf spitalans

til framtidar.

Prir kostir voru einkum kannadir, Fossvogur, Hringbraut
og Vifilsstadir og settir fram { skyrslunni kostir og gallar vid
hvern peirra. T tillsgu um Hringbraut er fjallad um tvo kosti
»White arkitekta® frd Svipj6d. Samkvemt ,Hringbraut 1 verdi
stekkunin { 4f6ngum med tveimur hdsasamstedum sem tengjast
ndverandi adalbyggingu. Samkvemt ,Hringbraut II verdi flestar
nybyggingar 4 vidbétarlédinni { sudri, nedan Hringbrautar.
Sjukrahtsbyggingunum 4 ntverandi 169 verdi haldid ad mestu eins

og per eru.

Meginrok fyrir pvi ad velja Hringbraut eru ad kostnadur vid
ttfersluna er minnstur, m.a. vegna bygginganna sem fyrir eru 4
163inni og nyta m4 til starfseminnar, nalegd vid Haskéla Islands
tryggir naudsynlega samvinnu tveggja mikilvaegra stofnana,
moguleikar til 4framhaldandi uppbyggingar eru tryggdir og adgengi
peirra sem nyta sér pjonustu spitalans og starfsmanna verdur gott ad

gatnakerfi lagfeerdu.

i framhaldi af peirri akvordun ad byggja Landspitala - haskélasjukrahts upp vid Hringbraut skipadi Jon Kristjansson
heilbrigdisradherra nefnd til fylgja malinu eftir. i henni eru Ragnheidur Haraldsdéttir skrifstofustjéri i heilbrigdis- og
tryggingamalaraduneytinu, formadur, Magnus Pétursson forstjori LSH, varaformadur, Pall Skulason rektor Haskéla islands,
Ingolfur borisson framkveemdastjori taekni og eigna og Magnus Skulason deildarstjori a fjarmalaskrifstofu heilbrigdis-
og tryggingamalaraduneytisins. Nefndin fékk skilgreind verkefni til mailoka 2003.

Freedslumappa um getnadarvarnir

1Py
b d

Fraedsluméppu um getnadarvarnir er atlad ad auka pekkingu félks,

.
L B

einkum ungs félks, 4 getnadarvérnum. Herri tidni pungana og

fzdinga medal unglingsstilkna hér 4 landi midad vid nnur norren
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lond og hakkandi tidni féstureydinga vard hvati ad gerd
méoppunnar. Han er tud heilbrigdisstarfsfélki heilsugaslustédva
og sjukrahtsa sem veita freedslu um getnadarvarnir til einstaklinga
og para. Mappan var unnin af Séleyju S. Bender hjikrunarfredingi
MS og Onnu Gudnyju Bjornsdéteur ljésmédur, starfsmonnum 4
kvennasvidi LSH. Soroptimistar styrktu ttgdfuna en mappan er

hluti af verkefni peirra “Inn { 21. 6ldina med @skunni®.

Fredslumappan var afthent heilbrigdisstarfsfélki kvennasvids 4
métedkudeild kvenna og kvoldmétesku um getnadarvarnir vorid
2002. Vid b4 athéfn voru Margrée I. Hallgrimsson svidsstjéri,
Elisaber  Olafsdértir

hjtkrunarfredingur, Séley S. Bender hjtikrunarfredingur og Anna

deildarstjéri, Gudny Gudlaugsdéttir

Gudny Bjérnsdéttir hjikrunarfredingur.
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MYNDGREININGARPJONUSTA

Réntgendeildir Landspitala - haskolasjukrahss vid Hringbraut og i Fossvogi
voru formlega sameinadar undir merkjum myndgreiningarpjonustu LSH
bann 1. mars 2003. A sama tima var kliniskt pjénustusvid, sem rontgen-
deildirnar tilheyrdu &dur, lagt nidur og einingar bess feerdar & Gnnur svid.

Pannig er rannséknarstofa i meinafradi i stjornunarlegum tengslum vid
Blodbankann, sjtkrahtstengd heimabjonusta fluttist & lyfleekningasvid I, sal-
gaesla presta og djdkna fluttist til endurhaefingarsvids, neeringarstofa &
skurdlaekningasvid og sykingarvarnadeild a rannsoknarstofnun LSH.

Myndgreiningarpjonustan hefur st6du svids vid spitalann, med einum
svidsstjora. Sjukraskrarsafn heyrir einnig undir svidsstjéra myndgreiningar-
bjonustu. P& var isotopastofa vid Hringbraut ferd til mynd-
greiningarpjonustu en var adur & rannsoknarstofnun LSH.

Vid sameiningu rontgendeildanna var skipuritinu jafnframt breytt, bannig ad
stjornendur skipta med sér verkum eftir faglegum linum en ekki stad-
setningu eins og 4dur var. Markmid med pessum breytingum er ad styrkja
stiornun & faglegum grundvelli, pannig ad unnt verdi ad laga mynd-
greiningarpjonustuna ad peim miklum breytingum sem ordid hafa &
Landspitala - héskolasjukrahusi med tilflutningi og sameiningu hinna ymsu
seérgreina leeknisfraedinnar.
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Med sameiningu sérgreina hefur starfsemi myndgreiningarpjonustunnar a
hvorum stad breyst nokkud. Vid Hringbraut er ni meginpungi mynd-
greiningar barna-, hjarta-, bvagfeera- og kvidarholssjikdoma, enda peer sér-
greinar stadsettar par. Einnig hafa krabbameinslekningar sameinast vid
Hringbraut og hefur pad haft toluverd ahrif & myndgreiningarpjonustuna. ba
er myndgreining stodkerfis einkum i Fossvogi, par sem gigtlekningar,
baklunarskurdleekningar og slysadeild eru. P4 mun meginpungi mynd-
greiningar taugakerfissjukddma farast i Fossvog par sem taugalaekningar
hafa verid sameinadar og heila- og taugaskurdleekningar eru &fram i
Fossvogi. | Fossvogi eru og ndin tengsl milli @daskurdlakna og réntgen-
leekna tengt a&dapraedingum og inngripum. Praedingar og inngrip i hjarta og
kranseedar hafa hins vegar feerst ad 6llu leyti til hjartaleekna vid Hringbraut
og koma réntgenlaknar nanast ekkert ad peirri starfsemi.

Pannig er prounin su ad vissir rannsoknarflokkar eru i meira meeli annad
hvort i Fossvogi eda @ Hringbraut en adur sinntu rontgendeildirnar a
vidkomandi stad nokkud heilsteedri bjonustu.

Myndgreiningarpjonustan byr vid skort & sérmenntudu starfsfolki, p.e.
rontgenlaeknum og geislafreedingum. Fjérir ungleeknar hofu sérnam i mynd-
greiningu & arinu 2002 en po er ljost ad mun fleiri parf til ad meeta porf a
naestu drum. Sama gildir um geislafraedinga en synt pykir ad marga slika
vanti & naestu arum.

P4 er hiisnadi myndgreiningarpjonustunnar 6hentugt til pess héttar reksturs
og Ohagkveemara ad halda upp fullri solarhringspjonustu a tveimur stédum.

i undirbuningi er ad byggja vid G-dlmu i Fossvogi til ad hysa nytt
seguldmtaeki. Par er jafnframt gert rdd fyrir rontgentaekjum til ad anna betur
bérfum slysa- og bradadeildar fyrir bradarontgenrannsdknir.




Reglur um lifsynasafnio

Stadfest hefur verid skipulagsskrd og starfsreglur fyrir lifsynasafn
Landspitala - héskdlasjikrahdss 4 rannséknarstofu { meinafraedi.
Reglurnar eru { heild 4 upplysingavef LSH. Lifsynasafnid er hluti
af Landspitala - héskélasjikrahisi og rekid 4 4byrgd spitalans.
Markmid pess er ad vardveita 6ll vefja- og frumusyni sem send eru
rannséknarstofu { meinafradi til sjtkdémsgreiningar og/eda vegna
visindarannsékna. Lifsynasafnid veitir adgang ad synum safnsins

vegna pjénustu vid sjuklinga og til visindarannsékna { samremi vid

l6g og reglur par ad ldtandi.

Lifsynasafnid er { eldvordu leiguhtsnadi { Skégarhlid 8, par sem
adgangi er stjérnad med numeralykli, og { hudsakynnum
rannséknarstofu { meinafrdi vid Hringbraut. Vinnsla syna fer fram
i hisnadi safnsins vid Hringbraut. Sérhvert frumu- og vefjasyni
sem berst er skrdd og pvi gefid hlaupandi nimer, hvort sem pad er
tekid vid skurdadgerd eda krufningu. Eftir ad syni hefur fengid
ntmer er pad ordid hluti af lifsynasafninu. Vefjasyni eru vardveitt 4
hefdbundinn hdtt og { vinnslu- og t6lvuskrdm eru upplysingar sem
synunum tengjast. Efnividur lifsynasafnsins er notadur vid
sjikdémsgreiningar og adra pjénustu vid sjiklinga og auk pess til
kennslu, gedaeftirlits, adferdapréunar og visindarannsékna { sam-

remi vid 16g og reglur um lifsynasofn.

Pjonusta vid lungnasjuklinga

sameinuod a A-6

Sjuklingar lungnadeildar voru fluttir frd Vifilsstédum 25. jandar
2002 4 nyja deild, A-6 { Fossvogi, 4 gang sem hafdi verid
endurnyjadur frd grunni afar hugvitssamlega. Pad var pvi stér-
glesileg adstada sem beid sjuklinga og starfsfélks. A lungna-
deildinni { Fossvogi eru 25 ram, par af 3 tlud fyrir svefnrannséknir
en frd Vifilsstddum voru fluttir 14 sjiklingar. Opnun deildarinnar

Fossvogi var pungamidja { sameiningu lungnalekninga 4 LSH sem

4dur hofou verid 4 Vifilsstddum, Hringbraut og { Fossvogi.

Vald framselt

Forstjéri Landspitala - hdskélasjikrahuss framseldi framkveemda-
stjérum og svidsstjérum tiltekid vald 4 svidi starfsmannamdla med
yfirlysingu 22. mars 2002. Astzda fyrir framsalinu er medal annars
sd ad umbodsmadur Alpingis benti 4 ad edlilegt vari ad peir sem
rédu starfsfolk til spitalans hefdu til pess skriflegt umbod. Auk pess
telst pad g60 stjérnsysla ad 6llum sé ljést hverjir fara med dkvérdun

um rédningar 4 LSH.

Petta er { fyrsta skipti sem vald 4 opinberri stofnun hér 4 landi er
framselt med pessum hetti en pad byggdist 4 ldgum um réteindi og
skyldur starfsmanna rikisins. Peim sem er framselt vald er fengin
heimild til ad taka dkvardanir um tiltekin atridi. Sem demi md

nefna rddningar starfsmanna, annarra en yfirmanna, undirritun
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rddningarsamninga, upplysingagjof um starfskjor 4 grundvelli

kjarasamninga, setningu erindisbréfa eda starfslysinga, breytingar 4
starfssvidi starfsmanna, ad veita starfsmanni feeri 4 ad tjd sig 4dur en
dminning er veitt eda uppsdgn fer fram, ad veita 4minningu, upp-
sagnir starfsmanna og/eda dkvardanir um starfslok og ad veita

rokstudning fyrir uppsdgn eda framlengja uppsagnarfrest.

Peir sem forstjéri framselur vald verda ad fylgja dkvérdunum og
verklagsreglum sem stjérnarnefnd, framkvemdastjérn og forstjéri
spitalans taka 4 svidi kjara- og starfsmannamdla. Framsalid ner
adeins til pess sem tilgreint er { 4durnefndri yfirlysingu forstjéra.
Ekki er heimilt ad framselja pad dfram nema til herra setts

yfirmanns sem fer med umrett vald.
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OLDRUNARSVID

Oldrunarsvid LSH hefur fiérar skipulagseiningar: Bradadldrunarlakningar,
heilabilun, almennar 6ldrunarleekningar og skipulag, broun og geedi. Auk
bess hefur dldrunarsvid pjonustusamninga vid nokkur hjukrunarheimili og
dagdeildir & hofudborgarsvaedinu.

Almennar oldrunarlekningar. Fimm deildir heyra til almennra 6ldrunar-
leekninga. Tveer beirra eru deildir L-3 og K2, sem eru sj6 daga deildir,
sérhaefdar i greiningarvinnu og endurhaefingu & fiélveikum oldrudum. Deild
L-2 hefur sams konar hlutverk en er rekin sem fimm daga deild. Pessar
deildir hafa samtals 60 rum. Lungnadeild K-1 hefur pa sérstédu ad vera
sérhafd deild fyrir sjuklinga med lungnasjikdoma. Enn fremur er par gert
rad fyrir 4 rymum fyrir hvildarinnlagnir. Petta er eina deildin & 6ldrunarsvidi
sem tekur inn sjuklinga yngri en 65 éra. Dagdeild oldrunarsvids er rekin &
L-0 fyrir 64 sjuklinga sem koma 2-3 sinnum i viku. Almenn géngudeild er
enn fremur rekin i tengslum vid pessa starfsemi.

Almennar  6ldrunarlekningar veita leknis- og vaktpjonustu til
Droplaugarstada, Seljahlidar, Sunnuhlidar, Holtsbudar, Skdgarbajar,

Vidiness og Soltuns.

Bradaoldrunarlekningar. Bradadldrunarleekningadeild er & B-4 i Fossvogi
med 25 ram. Oldrunarteymi er i tengslum vid deildina sem annast
radgjafarbjonustu vid adrar deildir i Fossvogi og vid Hringbraut. | teyminu
eru leknar, hjukrunarfreedingar og félagsradgjafar.

Heilabilun. Tveer heilabilunardeildir eru & Landakoti, deildir L-1 og L-4 med
samtals 36 rum. Minnismottaka @ Landakoti, sem er hluti af gongudeild
oldrunarsvids, annast greiningarvinnu og radgjof vid minnissjuka.
Heilabilun veitir dagdeildarpjonustu til Hlidarbaejar,

dagdeildar vid Lindargétu og dagvistar fyrir

heilabilada i Friduhtsi, auk laeknis-

bjonustu il
Foldabae.

stodbylisins i

Skipulag, pjonusta og gaedi. Stadgengill svidsstjora hjukrunar og yfirlaknir
vinna ad verkefnum sem tengjast skipulagi, pjonustu og gaedum & svidinu
ollu.

pjonustusamningar. Oldrunarsvid hefur gert pjénustusamning um laeknis-
bjonustu til nokkurra stofnana & hofudborgarsveedinu. Pessari bjonustu er
skipt upp eftir pvi hvort pjonustan er veitt af heilabilun eda almennum
oldrunarlekningum. Hluti pessarar pjénustu er veittur ad undangengnu
(tbodi hlutadeigandi hjukrunarstofnana.

Rannsoknarstofa Haskéla [slands og Landspitala - hdskolasjtkrahtss
dldrunarfreedum - RHLO. Rannsoknarstofan er ,regnhlif” yfir rannséknar-
starfsemi & oldrunarsvidi og jafnframt brd milli sjtkrahtssins, Haskola
islands og 6ldrunarfreedafélagsins. Markmid hennar er ad hvetja til hvers
konar rannsokna & einstokum svidum heilbrigdisbjonustunnar sem snertir
aldrada, svo og ad hvetja til pverfaglegra rannskna. RHLO er pvi heimili
allra rannsoknarverkefna a svidinu. Stefnt er ad pvi ad senda freedsluefni fra
Landakoti Ut um allt land med fjarfundabtinadi sem par hefur verid komid
upp og styrkja pannig oldrunarfreedslu 6ldrunarstofnana. Pa hefur verid
stofnadur styrktar- og visindasjodur sem m.a. aflar figr med sélu minningar-
korta.

i kjolfar samninga LSH og Haskola islands hafa fredasvid fagdeilda
Haskolans og rekstrarsvid LSH verid samreemd. Stofnad hefur verid
freedasvid i oldrunarhjukrun innan  hjdkrunarfreedideildar og freedasvid
oldrunarlekninga innan leeknadeildar. pessi skipan mala styrkir verulega
samstarf LSH og H.I. um rannséknir og kennslu 4 éldrunarsvidi.




Kynning hjukrunar
a skuro- og sveefingadeildum

| '_ F
Stjérnendur { hjikrun 4 skurd- og svefingadeildum hafa dhyggur af
of lidilli nylidun { stéte hjikrunarfredinga 4 peim vettvangi.
Hjdkrunarfredingar 4 pessum deildum hafa sntid vorn { sékn.
[ april 2002 st6du peir til dzmis fyrir fjélséteri kynningu par sem
6llum hjikrunarfredingum 4 Landspitala - hédskélasjikrahusi og

hjikrunarnemum var bodid ad koma og kynna sér starfsemina.

Prjar skurdstofur voru utbunar eins og adgerdir stzdu yfir.
A myndbsndum voru syndar adgerdir og hjikrunarfradingar ségdu
frd vinnu sinni. Veggspjold voru um verkefni og rannséknir sem
unnar hafa verid af hjikrunarfredingum 4 deildinni. Einnig var
hagt ad skoda morg onnur verkefni eftir hjikrunarfredinga

deildanna.

7

Kénnun 4 skurdstofum LSH f{
febrtar 2002 varpar ljési 4 hvad
hjakrunarfredingar 4 skurdstofu
telja ad hafi haft 4hrif 4 val
peirra 4 vinnustad og stodug-
leika { starfi. Af 54 hjikrunar-
fredingum sem spurdir voru
svorudu 42 (77%). Nidur-
stodurnar hafa sidan verid nyttar
til ad kynna skurdhjikrunar-
starfid fyrir hjikrunarnemum
og hjdkrunarfredingum { peim

tilgangi ad lada pd ad skurd- og

L sveefingadeildum:

e Vinnutiminn p.e. dagvinna med bakvéktum
og einungis er unnid fjérdu hverja helgi ad jafnadi.
e Fjolbreytt verkefni, par sem sérgreinar eru margar
og unnid er med alla aldurshépa.
*  Godur starfsandi samfara stodugum vinnukrafti.
e Tekjumdguleikar vegna bakvakta.
e Spennandi starf par sem bradatilfelli
eru hluti af verkefnunum.
e Mboguleiki 4 ad proska kliniska ferni.
e Simenntun, par sem skurdhjikrun er { stdugri préun
i take vid framfarir { skurdlekningum og sibreytilegar

parfir samfélagsins.

Kliniskir fundir i gedhjukrun

A haustdégum 2002 var farid af stad med klinfska fundi { hjikrun
4 gedsvidi. Tilgangur fundanna er ad efla markvissa hjikrun 4
svidinu og studla ad 4framhaldandi préun hjikrunarmedferdar.
Fundirnir, sem eru opnir, eru einkum etladir hjakrunarfélki 4
gedsvidi. Peir hafa verid mjog vel séttir og er greinilegt ad mikill
dhugi er fyrir faglegri préunarvinnu hjikrunarmedferdar.
Verkefnastjérar hafa gengt lykilhlutverki { pessari vinnu og hafa
peir starfad { hépum med hjikrunarfredingum vid utferslu
NIC

Classification) sem er notad til ad setja fram hjikrunarmedferd og

4 hjtkrunarflokkunarkerfi (Nursing  Interventions
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skrd verkpatt samkvemt tilmelum fré Landleknisembettinu.
Pessir fundir hafa verid grundvollur fyrir umredur par sem
hjikrunarfredingar hafa deilt reynslu sinni af notkun 4kvedinnar
hjikrunarmedferdar og hugmyndum vardandi frekari dtferslu.
Vegna pess hversu breidur hépur hjikrunarfredinga af bedi
brdda- og endurhafingardeildum hefur verid saman kominn 4
pessum fundum, sem haldnir eru ménadarlega, hefur yfirsynin 4
vidkomandi hjikrunarvidfangsefni verid mikil. Pad hefur gert
fundina sérlega hagnyta og @tti ad leida til enn betri hjikrunar-

medferdar 4 gedsvidi { framt{dinni.



®
ENDURH/AFINGARSVID

Helstu verkefni endurhaefingarsvids eru umsjon og endurhaefing sjuklinga a
legudeildum & Grensasi, pverfagleg pjonusta d breidum grundvelli vid
vefreenar deildir LSH, géngudeildarpjonusta allra faghdpa endurheefingar-
svids og heefingarbjonusta vid vistmenn i Kopavogi. bjonustusamningur er
milli framkvaemdastjérnar LSH og svidsstjornar endurhefingarsvids fra juni
2000 um starfsemi, stjornun, afkastatengdar greidslur, selda pjonustu og
aherslur { pjonustu svidsins. Samningurinn var endurnyjadur i juni 2002
og var umsja hefingarstarfsins i Kopavogi bett vid hann. Gerdur var
samningur vid 6ldrunarsvid um selda pjonustu sjukrapjalfunar, idjupjalfunar,
félagsradgjafar, salfredipjonustu og talpjélfunar i jini 2002. Stefnt er ad
samningum vid oll svid spitalans um sams konar pjonustu. Fiolpeettri
stefnumatunarvinnu svidsins, sem kom Ut i skyrsluformi i névember 2001,
var fylgt eftir & drinu 2002. Fagrad var skipad i april og er verkefni pess m.a.
ad vinna ad vefsidugerd og skoda gadastadla o.fl. Rannsoknarvirkni &
svidinu var kynnt @ malpingi og skipulagdur fraedsludagur fyrir nyja starfs-
menn. Ymis vinnubr6gd hafa verid samreemd svo sem starfsmannasamtol,
gatlistar af ymsu tagi og skraning.

Starfsstodvar svidsins eru i Fossvogi, a Grensdsi, vid Hringbraut, i Kopavogi
og 4 Landakoti. A Grensasi eru reknar tvaer legudeildir, R-2 og R-3. R-2 er
24 ruma endurhafingardeild sem sinnir frumendurheefingu sjiklinga med
heilaskada, maenuskada, fioléverka, aflimun, nyja gervilidi og peirra sem
burfa endurhefingu eftir langvarandi veikindi. Deildin sinnir einnig eftirfylgd
og mati einstaklinga med skada & heila og manu. A deild R-3 er starfraekt
14 rima endurhafingardeild sem sinnir endurhafingu sjuklinga eftir heila-
blodfall. Flestir sjuklinganna sem eru til endurhafingar @ Grensési koma fra
bradadeildum spitalans.

i Kopavogi eru fiorar deildir sem sinna haefingu um 26 proskaheftra og fjol-
fatladra einstaklinga. Par er m.a. rekin hjukrunar- og 6ldrunardeild fyrir
broskahefta og heimilisdeild fyrir mikid fatlada, einnig skammtima-
vistunarrymi fyrir fiolfatiada unga einstaklinga sem koma inn i endurmat.
Rekstur deildanna er frabrugdinn rekstri annarra deilda spitalans par sem
um heimili einstaklinganna ad raeda. Vinnustofur eru reknar i tengslum vid
hafingarstarfid med forbjélfun og vinnubjalfun auk einstaklingshaefingar
fyrir fiolfatlada. Meginverkefni leekna er pjénusta vid innritada sjdklinga

a Grensdsi og Kdpavogi auk samradskvadninga & adrar deildir LSH

og gongudeildarpjonustu. Vidfangsefni leekna vegna hafingar-

starfsins i Kopavogi hafa farid minnkandi en verkefni & Grensasi

aukist m.a. vegna tilfeerslu & deild R-3 til endurhafingarsvids

i jantiar 2003. Endurhefing fyrir folk sem greinst hefur med

krabbamein hefur vaxid jafnt og pétt sidan hin hofst

i Kopavogi i &rsbyrjun 2002.

Radgjof samanstendur af félagsradgjof, salfreedibjonustu og talpjalfun.
Starfsmenn radgjafar hafa leitast vid ad proa fidlbreytta pjonustu vid
legudeildir LSH i nanu samrddi vid starfsmenn vidkomandi deilda. Auk pess
fer gongudeildarstarf vaxandi. Starfsemin hefur markast af peim miklu
breytingum sem urdu med tilflutningi sérgreina innan LSH. Starfsmenn hafa
burft ad flytja starfsemi sina i takt vid pa tilflutninga en ¢leyst husnaedismél
i Fossvogi og vid Hringbraut valdid nokkrum erfidleikum. Talmeinafreedingar
nadu ad sameinast & Grensdsi og nokkur sampjoppun vard hja sdl-
fraedingum med skrifstofuadstodu | Kopavogi til bradabirgda. | félagsradgjof
var farid i umfangsmiklar skipulagsbreytingar med fakkun & yfirfélags-
rédgjofum ur tiu i fiora.

Sdlgaesla presta og djakna fluttist & endurhafingarsvid bann 1. mars 2003 af
klinisku pjénustusvidi. Storf presta og djdkna felast m.a. i vidtolum, fraedslu
og leidsogn i andlegum og trdarlegum efnum. Pjonustan er veitt
skjolsteedingum sjukrahtssins og adstandendum peirra. Einnig stydja prestar
og djaknar starfsfolk spitalans og veita pvi freedslu. Helgihald er veigamikill
battur i bjonustunni.

Starfsemi pjalfunar samanstendur af idjupjélfun og sjukrapjalfun. Pjalfarar
veita flestum legudeildum spitalans pjonustu og starfa ndid med starfs-
monnum sjikradeilda. Afar misjafnt er hve mikla bjonustu hinar ymsu
deildir purfa og veltur pad & edli starfsemi beirra. Starf pjélfara fer ymist
fram i sérhonnudu husnaedi pjélfunar eda a legudeildum, eftir edli
vidfangsefna. Flestir starfsmenn bjélfunar eru stadsettir i Fossvogi og vid
Hringbraut og sinna pjonustu & brédadeildum spitalans. Pjalfun & Grensési
og Landakoti er hluti af langtima endurhafingu en bjonusta bjdlfunar
i Képavogi er fyrst og fremst i haefingu og nti einnig i endurhaefingu krabba-

meinssjuklinga. Umfangsmikil géngudeildarpjonusta er veitt i sjikrapjalfun.




Norraenir sjukrahusleikar
haldnir med gleesibrag

Norrenu sjukrahusleikarnir voru haldnir med miklum glasibrag
4 vegum Iprétafélags Landspitala - hdskolasjikrahtss 13. il 16.
jun{ 2002. Jén Kristjdnsson heilbrigdisrddherra verndari leikanna
setti pd fimmtudagskvoldid 13. jani { Rédhusi Reykjavikur.
Reykjavikurborg og iprétta- og témstundardd voru styrkearadilar

leikanna og flutti Arni Pér Sigurdsson forseti borgarstjérnar dvarp

LSH i prounaradstod

Fjolmorgum lekningatekjum og spitalabinadi fra Landspitala -
haskélasjukrahtsi hefur verid komid fyrir { heilsugeslustsd og
spitala sem Préunarsamvinnustofnun Islands byggir { Malavi. LSH
leggur sitt af mérkum vid spitalabygginguna pvi snemma drs 2002
var hladid { 40 feta gdm ymsum btinadi sem hatt var ad nota en
fylld geymslur 4 Vifilsstddum. Um var ad reda medal annars
sjtkrahtslin, skodunarbekki, barnarim, hjélastéla, svo og einfsld
teki, svefingavélar, hjartalinurita og fleira sem endurnyjad hefur
verid til samremis vid kréfur ndtimalegra og tekniveddra
sjikrahdsa. Binadurinn er samt { gédu lagi og nytist vel { Malavi.
Auk pessa binadar gifu Sjikrahtsapétekid ehf og lyfjafyrirtekid
DELTA umtalsvert magn lyfja til hinnar nyju heilbrigdisstofnunar {
Malavi. Heilbrigdisraduneytid greiddi fyrir flutning 4 varningnum
til Malavi. Sighvatur Bjérgvinsson forstddumadur Préunar-
samvinnustofnunar og Jéhannes M. Gunnarsson framkvemdastjéri

leekninga voru vidstaddir pegar hladid var { Malavigdminn.

Byggingar heilsugeslustddvarinnar og spitalans verda 4 meira en

5 hektara landsvadi { Malavi. Parna verdur { framtidinni almenn
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vid setningarathéfnina sem var jafn-
framt fyrsta embeattisverk hans.
Heidursvordur {slenska hestsins
fyrir utan Réohdsid vakd athygli

norrenu gestanna og hofdinglegar

métedkur gestgjafanna.

Patctakendur { Norrenu sjikrahus-
leikunum voru 950 frd 34 sjikra-

stofnunum 4 Nordurlsndum. Keppt

m U W var { 10 ipréttagreinum, fétbolta,

Y, ©iki, colfi, hlaupum,

keilu, badminton, skotfimi, tennis og bordtennis.

Fiadema
vedurblida var keppnisdagana. Keppendur frdé LSH voru 114
talsins. Peir fengu 3 gullverdlaun, 9 silfurverdlaun og 7
bronsverdlaun og voru mjog ndlegt pvi ad vinna adalverdlaun
métsins sem besta stofnunin samanlagt. Verdlaun voru afthent 4

miklu lokahéfi 4 Hétel Islandi.

heilsugzslustdd, ungbarna- og madraeftirlit,

lyfjaafgreidsla,
legudeildir fyrir 80 sjuklinga, feedingarstofnun, skurdstofa, likhus,
stjérnsysla og starfsmannahis, geymsla fyrir sjakrabil o.fl. Spitalinn
sjélfur ris 2003 en hann 4 ad pjéna svadi par sem eru um 170
pusund ibdar. Par hefur til pessa adeins verid litil heilsugzslustdd {

mjog frumstedu hisnzdi.



BLODPBANKI/RANNSOKNARSTOFA | MEINAFRAEDI

pann 1. mars 2002 var skipulagi LSH breytt pannig ad rannsoknarstofa i
meinafraedi var skilgreind med sambeerilega stodu og Blddbanki. Undir
svidid falla nd tveer einingar, p.e. Blodbanki og rannsdknarstofa i meinafraedi.

Blédbankinn

Blodbankinn var stofnadur arid 1953 og hefur sidan gegnt mikilvaegu
hlutverki vid ad tryggja blddhluta i heilbrigdispjonustunni, auk bess sem ny
verkefni hafa baest vid hefdbundid starf blédbanka sidustu arin. A sidustu
15-20 drum hafa ordid straumhvorf i starfsemi blodbanka i heiminum en &
beim tima hefur verid hdvaer umraeda um 6ryggi og geedi blodhluta. paer
framfarir sem hafa ordid & pessum tima valda pvi ad bloédhlutar eru i dag
mun oruggari en adur.

Skimun fyrir HIV hofst arid 1985 og skimun fyrir lifrarbolgu C (HCV) &rid
1992 til ad tryggja oryggi blodhluta. Haetta & aukaverkunum blodhluta og
veirusykingum er b6 enn til stadar og meelanleg. Erlendar rannsoknir benda
til bess ad haetta & HCV-sykingu, pratt fyrir ntiverandi skimunaradferdir, sé
u.p.b. 1:100.000 eda 200.000 og ad HIV geti borist med blddhlutum i allt
ad 1:1.000.000 eda 5.000.000 tilvika. Hvitkornasiun blédhluta er annad
sem getur minnkad aukaverkanir vid blodhlutagjafir en nu eru blodhlutar
sfadir fyrir tiltekna sjuklinga & grunni vidkomandi sjukdoms. Sum négranna-
landanna hafa tekid upp hvitkornasiun allra blodhluta.

Annar lidur { oryggisneti Blodbankans er ad tryggja naegilegt magn blddhluta
& hverjum tima fyrir heilbrigdisbjonustuna. Sveiflur i blédhlutanotkun eru
miklar vegna &hrifa sérstakra slysa eda venjulegrar starfsemi sjukrahtdsanna.
islenskir blédgjafar hafa med étulum studningi sinum gert Blédbankanum
mogulegt ad eiga nagilegar birgdir blods pannig ad veita megi nutima
heilbrigdispjénustu. N eru u.p.b. 9.000 virkir blédgjafar 4 [slandi. A sidustu
arum hefur tekist ad haekka hlutfall kvenna i hopi blodgjafa ur teplega
10% upp i u.p.b. 25%.

Oll vinnuferli Blédbankans hafa verid endurskipulégd & siustu arum og
alpjodleg gaedavottun fékkst arid 2000 & grunni 1SO-stadalsins midad vid
krofur Evropurddsins um gadi og framleidslu blodhluta. Reglulegar dttektir
alpjodlegra adila fylgja framgangi gaedastarfsins eftir og setja starfsménnum
nyjar krofur & degi hverjum. Nyr teekjabunadur og agad vinnuferli tryggir
oryggi og gaedi pjonustunnar. Mikilveegur péttur er pjalfun og simenntun
starfsfolks. Gagnrynin vinnubrogd, skilvirk skraning frvika og oflugt
umbétastarf eru nokkrir af hornsteinum gaedakerfis og starfsfolk
Blddbankans hefur kappkostad ad skapa pa umgjord i sinu starfi.
Blodbankinn leitast eftir fremsta megni vid ad kynna blédgjafastarf medal
ungs folks til ad tryggja nagilegan hop blodgjafa d naestu dratugum. Slik
kynning er starfseminni héfudnaudsyn og afar mikilvaegt ad heilbrigdis-
yfirvéld stydji hana jafn rikulega og gert er i nagrannalondunum.

Blédbankabill, gjof Rauda kross fslands, er mikilveegur i aukinni kynningu &
blodbankastarfsemi. Billinn eykur méguleika & pvi ad afla nyrra blodgjafa en
hann fer i blodsofnunarferdir um hofudborgarsvaedio og i ndgrannasveitar-
félogin. A upplysingavef Blodbankans, www.blodbankinn.is, eru upplysingar
um ferdir hans, daglega porf og notkun @ blddi og starfsemina ad 6dru leyti.

Blodbankinn vill tryggja frampréun i starfsadferdum, pjalfun starfsfolks og
nyrri pjonustu. Til pess hefur verid unnid ad grunnrannséknum & svidi
blodmyndandi stofnfrumna en gera mé rdd fyrir ad stofnfrumumedferd
med eigin stofnfrumum verdi tekin upp hér & landi. Blédbankinn 4 lika adild
ad fjolmorgum samstarfsverkefnum & svidi grunnrannsokna hér & landi,
gsamt 6drum deildum LSH, Héskéla islands, rannsoknarstod H.i. ad Keldum
ofl.

Rannséknarstofa i meinafraedi
A rannsoknarstofu i meinafraedi eru stundadar pjonusturannsoknir i
meinafraedi og mikid visindastarf, margt i alpjédlegri samvinnu. Meirihluti
visindarannséknanna er & svidi krabbameinsrannsdkna. Starfsemin er vid
Hringbraut, i Leeknagardi, Armdla 30 og vid Skogarhlid, par sem er
lifsynasafn. Rannsoknarstofa i meinafraedi vard til i mars 2003 en &
ser langa sogu sem Rannsoknastofa Haskdlans i
meinafredi. Arid 2000 fékk hin sérstaka vidur-
kenningu konunglega breska meina-
fredingafélagsins og bann vitnisburd ad
standa fyllilega samanburd vid
hlidsteedar stofnanir  beggja

vegna Atlantshafsins.
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Listaverk vio
Barnaspitalann

A adventu jéla risu vid nybyggingu Barnaspitala Hringsins utilista-
verk Sigurdar Gudmundssonar myndlistarmanns. Pau eru einn
hluti af premur { heildarverki listamannsins. Utiverkid er tré og stér
st6ll, { nokkrum gluggum eru rddur med textum dr 2vintyrum og
inni nokkrir fagrir steinar sem listamadurinn skapadi. Sigurdur
sigradi { samkeppni um listskreytingu Barnaspitala Hringsins en
hann hefur hlotid vidurkenningu vida um heim fyrir list sina. Pessi
listvidburdur { skammdeginu minnti 4 ad nd dré ad drum og enn
steerri vidburdi, p.e. sjdlfri opnunarhdtid Barnaspitala Hringsins

26. jandar 2003.

Allt 4rid 2002 var unnid kappsamlega ad byggingu barnaspitalans
og undir drslok voru par margir tugir idnadarmanna sem unnu
langan dag til pess ad ljika verkinu. Fjsldi starfsmanna LSH hefur
lika lagt mikid af morkum undanfarin 4r vid ad skipuleggja og
byggja nyjan Barnaspitala Hringsins.

Neer allt vottad hja Blodbankanum

Nerri letur ad 81l starfsemi Blédbankans sé komin med alpjédlega
vottun en { sliku felst mikil vernd fyrir {slenska neytendur. I jdli
2002 bettist vid afgreidsla blédhluta til deilda fyrir 4kvedna
sjuklinga. I mars 2002 hlaut Blédbankinn alpjédlega vottun
ISO9000 fyrir allflest { starfseminni. Blédbankinn er eina opinbera
stofnunin 4 Islandi sem hefur fengid slika vottun 4 starfsemi sinni

og fyrsti blédbankinn 4 Nordurléndum til ad komast svo langt.

Blédbankinn { Bjérgvin { Noregi hefur nd ndd sama 4fanga og fleiri
blédbankar eru 4 sému leid. Nu er svo komid ad allir starfspettir
Blédbankans nema vefjaflokkun (HLA) hafa alpjédleg vottun en
markmidid er ad fi vottun evrépskra samtaka 4 drinu 2005 og ef
cigin stofnfrumumedferd hefst hér 4 landi verdi kappkostad ad f&

alpjédlega vottun 4 peirri starfsemi hid fyrsta.

Hafsjor upplysinga a nyja utvefnum

Landspitali - hdskélasjikrahus fékk nytt andlic 4 Netinu pegar
ttvefur var opnadur 14. névember 2002. Frida Bragadéttir frd
Samtokum sykursjukra opnadi vefinn 4 kynningarfundi sem
framkvemdastjérn 4tti med fullerdum nokkurra samtaka sjuklinga
um starfsemi LSH. Utvefurinn er framhald af heimavefnum sem
var opnadur { desember 2001. S4 er nid pegar ordinn émissandi
i daglegu starfi fjolda félks og helsta leid { upplysingasflun og
upplysingamidlun innan sjikrahussins. Utvefurinn  greidir
almenningi leid til ad nédlgast audveldlega hafsjé upplysinga um
LSH. Upplysingavefurinn er hannadur af hugbtnadarfyrirtekinu
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Hugyviti, gagnasmidju LSH og upplysingafullerda LSH, sem jafn-

framt hefur yfirumsjén med vefnum og er ritstjéri hans.




®
RANNSOKNARSTOFNUN LSH

Rannsdknarstofnun Landspitala - haskolasjukrahdss (RLSH) vard til i kjélfar
sameiningar sjukrahtsanna i Reykjavik begar framkvaemdastjérn LSH ékvad
bann 29. jantar 2001 ad sameina rannsoknarstofnun Landspitala
Hringbraut, rannsoknarstofu spitalans i Fossvogi, svo og rannséknarstofur
i sykla- og veirufreedi i Fossvogi. Unnid var ad beirri sameiningu par til
verkinu lauk @ drinu 2002. Jafnframt akvad framkvaemdastjornin ad breyta
stodu stofnunarinnar  skipuriti sjtikrahtssins pannig ad i stad pess ad teljast
sjalfstaedur rekstur med sérstakri stjorn fengi stofnunin stédu svids undir
stjorn svidsstjora. Stjorn stofnunarinnar var 16gd nidur.

f lok arsins 2001 hafdi starfsemi veirufreedideildar i Fossvogi verid 16gd nidur
og flutt & veirufredideild i Armdla 1a. Syklafraedideild i Fossvogi var
sameinud syklafreedideild vid Hringbraut en starfsemin rekin &fram a badum
stodum par til i lok drsins 2002. Framkvaemdastjorn ékvad ad eftir
sameiningu yroi adeins ein deild starfandi i hverri sérgrein. Endur-
skipulagningu blédmeinafraedi og meinefnafraedi lauk & drinu 2002 med
bvi ad dkvedid var ad starfsemin skiptist & prjar deildir, blodmeinafraedi-,
Kliniska lifefnafraedi- og erfda- og sameindalaeknisfraedideildir. | lok arsins
2002 var einnig akvedid ad sykingavarnadeild, sem var ddur & Klinisku
bjonustusvidi, skyldi flytjast til RLSH frd 1. jantiar 2003. Rannséknarstofnun
LSH skiptist nti i blodmeinafraedideild, erfda- og sameindalaeknisfraedideild,
klinisk lifefnafraedideild, onaemisfraeedideild, sykingavarnadeild, syklafreedi-
deild og veirufraedideild.

Forsaga rannsoknarstofnunar LSH er bessi: Fjarmalaradherra, heilbrigdis-
radherra og borgarstjorinn i Reykjavik gerdu i september 1997 med sér
samkomulag um ad rekstur rannséknarstofa storu sjukrahtsanna i Reykjavik
yroi gerdur sjlfsteedur og adskilinn fra 6drum  rekstri hiisanna.

i kjolfarid voru fimm deildir rannsoknarsvids sameinadar i rannsoknar-
stofnun Landspitalans. Petta voru blod-, meinefna-, onaemis-, sykla-, og
veirufreedideildir.  Rekstrarstjorn, skipud forstddumanni, rekstrarstjora
og Yfirleknum hinna einstoku deilda, var falin dagleg framkvamdastjorn
stofnunarinnar. Priggja manna stjorn var falin yfirstjorn stofnunarinnar. Fra
jantar 2001 sameinadist pessi stofnun rannsoknarstofu i Fossvogi. Helstu

starfseiningar hennar voru kliniskar blédmeina- og lifefnafraedirannsoknir.

Hlutverk hinnar nyju rannsoknarstofnunar LSH er dbreytt pratt fyrir
skipulagsbreytingar. Meginvidfangsefni hennar er ad stunda pjonustu-
rannsoknir @ ollum svidum lekningarannsokna fyrir LSH og adrar
heilbrigdisstofnanir i Reykjavik. Hun er jafnframt bakhjarl allra annarra
leekningarannsoknarstofa 4 landinu og fjdlmargar sérhafdar rannsdknir eru
gerdar par en ekki annars stadar.

Stofnunin  gegnir einnig mikilveegu hlutverki vid visindarannsoknir i
leeknisfreedi. Umtalsverd visindastarfsemi fer fram @ vegum starfsmanna
rannsoknarstofnunar LSH en htin adstodar einnig og hefur mikla samvinnu
vid visindamenn utan stofnunarinnar.

Mikil freedslu- og kennslustarfsemi fyrir heilbrigdisstéttir fer fram 4
rannsoknarstofnun LSH og i tengslum vid hana. A stofnuninni starfa tveir

professorar i laeknadeild og sjo dosentar vid Haskola islands, flestir vid
leeknadeild.



Starfio & rannsoknarstofunum

Blédmeinafredideild starfar bzdi { Fossvogi og vid Hringbraut.
Hun sinnir rannséknarstofugreiningu blédmeina, p.e. frumu-
bundinna blédsjikdéma og blédstorknunarvandaméla og veitir
r4dgjof vegna greiningarvandaméla. Rannséknarstofur eru bléd-
frumugreinar, fledifrumusjd, smésjdrrannséknir bléds og bein-
mergjar, stofnfrumurannséknir, pvag- og vokvarannséknarstofur og
storkurannséknarstofur. A deildinni starfar jafnframe blaedara-
og storkumeinamidstéd LSH sem greinir og medhéndlar
(f samvinnu vid Barnaspitala Hringsins) bladara og veitir rddgjof
vegna blédstorkuvandamdla og blédsegavarna. Kennsla leknanema
og annarra heilbrigdisstétta fer fram 4 deildinni og visinda-

rannsdknir eru vaxandi péttur { starfseminni.

Onzmisfradideild annast pjénusturannséknir og kliniska ridgjof
fyrir greiningu og medferd 4 sjuklingum med sjikdéma sem rekja
mé il bilana eda truflana 4 starfsemi Onemiskerfisins. Helstu
sjikdémaflokkar eru ofnemissjikdémar, sjélfsofnzmissjikdémar,
6nzmisbilanir og xli { énzmiskerfinu. Pjénustan er 4 landsvisu {
samstarfi vid sérdeildir sjukrahdsa og sérfredinga og heilsugeslu-
lekna utan sjikrahdsa. Kennslu njéta nemendur { leknisfredi,
hjikrunarfradi, lyfjafradi, liffredi og meinatekni. Rannséknarndm
lzekna og liffredinga vex ort. Reynt er ad sampetta sem mest
pjénustu, kennslu og fraedilega starfsemi. Sérhver meinateknir, lif-
freedingur og leknir deildarinnar sinnir pvi 6llu { einhverjum meeli.
Einnig er 16gd 4hersla 4 ad pjonustan beinist ad sjiklingum fremur
en synum. [ vaxandi mali hefur pv{ verid bodid upp 4 sjikdéms-
midud rannséknarferli sem hefjast med nzmum skimpréfum er
geta leite til sértekari préfa sem gjarna eru tilkud { samrddi vid
pann lzkni sem sendir synid til greiningar. Verulegur hluti af starfi
leekna deildarinnar felst { kliniskri pjénustu og rddgjof 4 legu- og

gongudeildum, einnig simleidis.

Veirufradideild sér um veirugreiningu fyrir sjikrahus, heilsugeslu
og starfandi lekna og annast kennslu heilbrigdisstétta. Helstu
vidfangsefni vegna veirusétta eru greining dndunarferasykinga f
bérnum og fullordnum og greining alnzmis og lifrarbdlgna. Pessar
alvarlegu sykingar fara vaxandi, einkum par sidarnefndu vegna
mjog aukinnar neyslu fikniefna { @d. Veirufraedideild annast einnig
greiningu 4 heila- og heilahimnubdlgum, idrakvefi og kyn-
sjikdémum, af véldum veira. Ndin samvinna er vid embetti
séttvarnaleknis um skrdningu veirusykinga og vandamiéla {
veirufredi og vérnum vid veirusykingum. Synum fjolgar 4r hvert
og tekin eru upp ny préf fyrir veirum pegar dstzda er il

Visindarannséknir eru snar pattur { starfseminni.

Syklafradideild hefur pad meginverkefni ad annast pjénustu-
rannsdknir 4 svidi syklafredi fyrir LSH, adrar heilbrigdisstofnanir
og sjélfstett starfandi lekna. Um er ad reda greiningar 4 bakterfu-,
sveppa- og snikjudyrasykingum, dsamt faglegri radgjof 4 pessum
svidum. Arid 2002 var évenjumikid 4lag vegna MOSA tilfella 4
LSH og 6drum sjikrastofnunum. A deildinni er unnid ad fjsl-
morgum verkefnum sem tengjast lydheilsu, sykingavérnum,
kennslu, fredslu og visindarannséknum. Samvinna er vid embatti
sottvarnaleknis um  skrdningu bakterfu- og snikjudyrasykinga.
Visindastarfsemi og kennsla hefur aukist og var einn nemandi {
meistarandmi og tveir { doktorsndmi vid deildina. Formleg
gedastyring, { samremi vid ISO stadal fyrir leknisfredilegar
rannséknarstofur, héfst { september 2002 og er stefnt ad fag-
gildingu fyrir helstu rannséknir deildarinnar 4 nastu drum.
Sérfredingar og meinateknar kenna syklafredi vid lekna-, lyfja-
fredi- og hjikrunarfredideildir H.I. og vid meinateknideild TT.
Starfsemi syklafreedideildar hefur verid til hisa 4 Landspitalalédinni
vid Barénsstig og { Armuila 1A. T kjélfar sameiningar sjikrahtisanna
var oll starfsemi syklarannséknardeildar { Fossvogi flutt 4 deildina

vid Barénsstig { desember 2002.

RANNSOKNIR 2002 2001
Syklafraedideild 105.033 104.024
Veirufraedideild 52.085 55.419
Onamisfraedideild 36.775 36.394
Meinefnafradideild 557.283 524.772
Blodmeinafraedideild 153.559 154.116
Rannséknarstofa i Fossvogi 529.964 529.290
RANNSOKNIR ALLS: 1.434.699 1.404.015
BEIDNA/SYNAFIOLDI 2002 2001
Syklafraedideild 97.131 98.397
Veirufredideild 16.155 18.825
Onamisfraedideild 8.771 9.165
Meinefnafradideild 140.148 139.521
Blodmeinafraedideild 102.000 102.092
Rannséknarstofa i Fossvogi 100.900 100.771
RANNSOKNIR ALLS: 465.105 468.771




Erfda- og sameindaleknisfredideild var stofnud 1. september
2002 { kjolfar endurskipulagningar rannséknarstofnunar LSH.
Unnid var ad undirbiningi pess ad deildin hefi starfsemi 1. jantiar
2003.

erfdasjikdémum 4 meinefnafredideild og rannséknardeild LSH {

Ad stofni til spratt deildin upp ur starfsemi tengdri

Fossvogi. Jafnframt var dkvedid ad sameina vid erfda- og sameinda-
leeknisfredideild litningarannséknir sem verid hafa 4 rannséknar-
stofu Héskélans { meinafredi. Deildinni var lika falid ad byggja upp
starfsemi { kliniskri erfdafredi og erfdarddgjof. Tilgangur pessara
skipulagsbreytinga var ad fera saman kliniskar rannséknarstofur
sem sinna greiningu erfdasjikdéma. Markmidid var einnig ad skapa
pessum rannséknarstofum umgjérd svo per geti sem best sinnt
sinum vidfangsefnum { ndinni samvinnu vid adila sem sinna
Slike

skipulag er vida notad erlendis og hefur reynst vel. Stofnun erfda-

sjtiklingum med erfdasjikdéma og fjolskyldum peirra.

og sameindalzknisfredideildar er gott demi um hagredingu og
endurskipulagningu 4 LSH { kjolfar sameiningar sjikrahtsanna.
Med nyrri deild er hagt ad sinna pessari mikilvegu og sérhefdu
starfsemi 4 hdteknisjakrahtsi miklu betur en 4dur var. Samkvemt
skipuriti skiptist erfda- og sameindaleknisfredideild upp { fimm
starfssvid:  Lifefnafraedilega erfdafredi og skimun, p.m.t.
nyburaskimun og fésturskimun, sameindaerfdafradi, litninga-
rannsoknir, kliniska erfdafraedi/erfdarddgjof og lifupplysingatekni.
Deildin tengist lifefna-, meinefna- og erfdaleknisfredasvidi lekna-
deildar H.I. Auk pjénustu b4 er erfda- og sameindalaeknisfradideild

vettvangur kennslu og visindarannsékna.

Klinisk lifefnafredideild vard til 4rid 2002. Framkvaemdastjérn
dkvad ad endurskoda starfsemi og skipulag blédmeinafredideildar
og meinefnafredideildar vid Hringbraut og rannséknarstofu f
Fossvogi. Stofnadar voru prjar nyjar deildir til ad taka vid starfsemi
4durnefndra deilda og annarri nyrri, blédmeinafredideild, erfda- og
sameindaleknisfredideild og klinisk lifefnafredideild sem starfa
allar innan rannséknarstofnunar LSH. Tsétéparannséknir voru
feerdar til myndgreiningarpjénustu. Gengid var frd samningum um
uppfarslu télvukerfis rannséknarstofunnar, Flexlab, 4 4rinu 2002 og
fylgir rafreent beidna- og svarakerfi peirri uppfarslu. Vinna héfst
vid samremingu 4 vidmidunarmérkum, heitum 4 rannséknum,
islenskri pydingu 4 tolvukerfinu og innleidslu 4 sameinudum
grunni fyrir kliniska lifefna- og blédmeinafraedideild. Stefnt er ad
pvi ad taka kerfin { notkun 4 4rinu 2003. Vinna vid gedamil og
undirbining ad faggildingu var sameinud og samremd milli
cinstakra eininga rannséknarstofunnar. Starfsfélk kliniskrar lifefna-
fredideildar hefur ordid vart vid ad gedaeftirlit med ndndar-

rannséknum, skrdningu nidurstadna peirra og tekjaeftirliti er

dbétavant 4 spitalanum. Pvi purfi ad méta stefnu um pessa gerd
rannsékna sem sifelle fleiri sjikradeildir déska eftir. Vaxandi
gongudeildarstarfsemi 4 spitalanum fylgir lika fjslgun 4 blédsyna-
tokum 4 moéceedkum  kliniskrar lifefnafredideildar sem kallar 4
endurbatta adstodu. Lakna- og meinateknanemar szkja kennslu
4 kliniska lifefnafraedideild. Haldid var { Reykjavik fjolmennt og vel
heppnad norrent ping kliniskra lifefnafredinga, Molecular
Medicine 2002.

Sykingavarnadeild
Sykingavarnadeild hefur eftirfarandi starfssvid:
*  Sérum framkvemd séttvarna 4 sjikrahusinu
frd degi til dags.
*  Hefur eftirlit med sykingum 4 sjdkrahdsinu
og skrdningu peirra.
*  Midlar fradslu til starfsmanna vardandi smitgét,
sykingar og varnir gegn peim.
e Gerir leidbeiningar um hina ymsu verkpatti, hreinsun
og sétthreinsun/daudhreinsun umhverfis og 4halda.
*  Hefur efirlit med hugsanlegum smitleidum.
*  Annast talnalega drvinnslu og visindalegar rannséknir
tengdar sykingum.
*  Sérum annad pad sem dregid geti tr sykingum
4 sjukrahdsinu.
e Er 6drum sjikrahtsum landsins til hjalpar s¢ eftir

pvi leitad og porf krefur.

Arid 2002 var annad starfsér sykingavarnadeildar og einkenndist pad
af faréldrum og vandamalum tengdum énzmum syklum eins og
hid fyrra. Helstu verkefni eru ad hafa daglegt eftirlit med
nidurstédum tr syklarektunum og bregdast vid jafnédum. Fylgst er

pyogenes,
Clostridium difficile, Mycobakterium tuberculosis,

sérstaklega
Salmonella,

Staphylococcus aureus og (fjol-)6n@mum bakterfum. Eftirlic med

med Streptococcus Campylobacter,

(fjl-)6n@mum bakterfum ner til landsins alls.

Auk kennslu nemenda { mismunandi heilbrigdisfredum og fastrar
fredslu fyrir nyréddid starfsfolk og starfsfélk 4 lykilndmskeidum er
sykingavarnadeild med marga fredslufundi fyrir mismunandi starfs-
hépa, s.s. hjukrunarfredinga, lekna, neringarfredinga, starfsfélk 4

gjorgesludeild, { Arnarholti, pvottahsi og fleiri.

49 @



100 ar & Landakoti

Pess var minnst 16. oktéber 2002 ad 100 4r voru lidin frd pvi

St. J6sefssystur opnudu nyjan spitala 4 Landakoti. A afmalisdaginn

fognudu starfsmenn 4 6ldrunarsvidi dsamt fyrrverandi starfs-

monnum 4 St. Jésefsspitala med kaffisamsati 4 Landakoti. Par var

opnadur nyr upplysingavefur svidsins. Sidan var haldinn fredslu- og
visindadagur 18. oktdber 4 Hétel Ségu. Jén Kristjdnsson heil-
brigdisrédherra og Magnus Pétursson forstjéri LSH fluttu 4vérp,
Matthfas Johannessen skdld og fyrrverandi ritstjéri sagdi frd
minningum sinum um Landakot og Olafur H. Torfason rit-
hofundur greindi frd 4stedum og afleidingum pess ad
St. J6sefssystur komu til Islands. Sidari hluta dagsins var fjallad um
ymislegt { starfsemi 6ldrunarsvids, s.s. rannséknarstofu { 6ldrunar-
fredum, dldrunarteymi, pjénustu vid heilabilada, hugmyndafradi
liknardeildarinnar og nyja byltu- og beinverndarmértoku.

Deginum lauk med haustfagnadi starfsmanna 6ldrunarsvids.

St. Josefssystur sem storfudu 4 Landakoti eru nd hdaldradar og
dvelja { Kaupmannahéfn. Per sendu kvedjur til starfsfolks 4
Landakoti { tilefni afmelisins og fengu fregnir og myndir af

hatidarhsldunum.

Unniod eftir jafnréttisaatiun

A Landspitala - haskélasjikrahusi er unnid samkvamt jafnrétts-
detlun sem sampykke var af stjérnarnefnd LSH { névember 2002.
Hana samdi jafnréttisnefnd sem skipud var af framkveemdastjérn {
maf 2001.

{ jafnréctismélum, afla upplysinga um st6du jafnréttismila innan

Samkvaemt erindisbréfi ber nefndinni ad méta stefnu

LSH og birta skyrslur par um. Einnig var nefndinni falid ad eciga

frumkvadi ad umraedu og fredslu um jafnréteism4l.

Jafnréttisdeetlunin er birt { heild 4 upplysingavef LSH. Helsta
markmid hennar er ad LSH verdi fyrirmynd hvad vardar jafnrétti
kynjanna. Allir starfsmenn LSH og skjélstedingar skuli vera jafnir
fyrir logum og njéta mannréttinda. I starfsmannastefnu LSH er
16gd dhersla 4 mikilveegi jafnréttis en par segir: ,L6gd er dhersla 4 ad
jafnréeti sé vire { hviverna. Oheimilc er ad mismuna starfsf6lki eftir

aldri, kyni, pjéderni, etterni, efnahag, stjérnmélaskodun eda

triarskodun.

Feedingar og feedd born

Faedingar 4 slandi 2001 - 2002

LSH FSA Heilbr.st. Keflavik Akranes Selfoss Adrir

2001 2002 2001 2002 2001 2002 2001 2002 2001 2002 2001 2002
Foldi faeﬁinga 2.819 2.791 443 418 213 232 196 158 144 147 228 231
% af ollum faed. 69.7% 70,2% 11,0% 10,5% 52% 5,8% 4,80 4,0% 3,60 3,7% 57% 6,0%
Fjolburafeedingar 60 80 3 8 5 1 2 0 0 0 0 0
Born alls 2.880 2.875 446 426 218 233 198 158 144 147 228 231
Andvana faedd 13 12 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dain a 1. viku 8 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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Verolaun fyrir psoriasis rannsoknir

Jéhann  Eli

menntamdlarddherra til ungs og efnilegs visindamanns 4

Gudjénsson  leknanemi  fékk  verdlaun
XI. visindarddstefnu lekna-, tannlekna- og lyfjafredideildar

Haskéla Islands.

Skipuleg starfsproun

Starfspréun hjikrunarfredinga 4 LSH er { premur stigum,
samkvaemt skipulagi métudu af nefnd hjikrunarforstjéra. Byrjad var

ad vinna eftir henni 4rid 2001.

Fyrsta stig, ,kjordr, er ®tad nyitskrifudum eda nyrddnum
hjakrunarfredingum sem ekki hafa starfad 40ur 4 LSH. Petta er 12
ménada dagskrd med dherslu 4 ad leggja grunn ad starfsferlinum.
Kjorar samanstendur af klintk, handleidslu og fredslu um fagleg
mélefni. Hjtikrunarfredingarnir 4 tekiferi til ad kynnast klinik sem
peir hafa dhuga 4 og telja ad komi sér vel fyrir pa { byrjun starfs-
ferilsins. Handleidslan fer fram { litlum hépum adra hverja viku frd
oktéber til mai og hefur reynst mjog vel. Yfir veturinn eru
5 fredsludagar par sem farid er yfir stefnu, skipulag og vinnureglur
stofnunarinnar sem og ymislegt vardandi klinisk mélefni, 6ryggismal

og uppbyggingu starfsferilsins.

Arid 2002 lauk 31 hjikrunarfredingur kjoriri i september og
29 héfu pad. Stodugt er fylgst med dnagju hjikrunarfredinganna
med dagskréna og hin 16gud ad porfum. Hjdkrunarfredingar {

Vidurkenninguna fékk hann fyrir rannséknir sinar 4 psoriasis.
Rannséknirnar hafa verid unnar 4 rannséknarstofu LSH { énzmis-
fredi undir handleidslu Helga Valdimarssonar préfessors og ad hluta
i samvinnu vid Islenska erfdagreiningu. I rannséknunum eru m.a.

konnud 4hrif lyfjamedferdar 4 dnemissvor psoriasissjuiklinga.

Jéhann Elf byrjadi 4 rannséknum sinum 4rid 1996 sem 4. 4rs lekna-
nemi og hefur haldid peim 4fram med ndmi. Hann er { doktors-
ndmi vid Héskéla Islands 4 énemisfredideild og ver doktorsritgerd
seinna hluta drs 2003. Doktorsverkefnid skiptist { kliniskt mat 4
psoriasissjuklingum, soéfnun kliniskra upplysinga og vidamikla
urvinnslu dr peim, auk énemisfraedilegra rannsékna. Hann hefur
sjalfur skodad um 2600 einstaklinga vegna erfdarannséknar 4

psoriasis sem er hluti af doktorsverkefninu.

hjdkrunarfraedinga

fyrsta hépi sem luku kjorari toldu { 94% tilfella ad deildin sem peir

kusu hafi svarad ventingum peirra.

Annad stig starfspréunar er ,sérleid sem er préud { samvinnu
vid hjakrunarfredideild H.I. Petta er 18 ménada fradileg starfs-
pjalfun { sérhaefdri hjikrun par sem saman fer 20 eininga fredilegt
ndm 4 meistarastigi og 10 eininga starfsndm 4samt 60% starfs-
pjalfun. Ndmid veitir dipléma { sérhefdri hjikrun frd Hdskéla
[slands. Undirbtningur héfst um mite 4r 2002 og hefur fengid
gédan hljémgrunn medal hjakrunarfredinga. Fyrsti hépurinn {

brada-, gjorgeslu-, skurd- og svafingahjikrun byrjar haustid 2003.

Pridja stig starfspréunarinnar er ,fjoldr", par sem l6gd er dhersla
4 sérgreinahjikrun sem midast vid ad somu hjikrunarfredingar
sinni sjuklingum dkvedinnar sérgreinar 4 6llum peim st6dum sem
sjuklingar og adstandendur peirra hafa vidkomu 4 innan LSH.

Undirbuningur og skipulagning dagskrérinnar stendur yfir.
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Bléoobankabillinn kominn & fero

Raudi kross Islands ferdi Blédbankanum fullkomna bléd-
séfnunarbifreid { september 2002 til starfseminnar. Hann er bdinn
4 blédtskubekkjum og fullkominni adstédu fyrir blédgjafa og
starfsfélk. Farid er { blédsofnunarferdir til ndgrannabyggdarlaga,
stérra fyrirtekja, stofnana og skéla 4 hofudborgarsvedinu og nasta
ndgrenni. Markmidid er ad safna { Blédbankabilnum 25-30% pess
bléds sem safnad er drlega hér 4 landi. Til pess hefur verid byggt upp
kerfi tengilida { stérum fyrirtekjum, byggdarlsgum og vidar. Einnig
hefur vefur Blédbankans, www.blodbankinn.is verid endurbzttur.
Par eru greinargédar upplysingar um ferdir bilsins og 4rangur
blédsofnunar. Auk pess eru 4 vefnum upplysingar um fjolmarga

peetti { starfsemi Blédbankans.

Nyi Blédbankabillinn er bylting { starfsemi Blédbankans og gerir
kleift ad afla nyrra blédgjafa med drangursrikari hetti en 4dur en
jafnframt stytta fjarvistir blédgjafa frd vinnu. Mikilvegasta hlutverk
bilsins er ad auka moguleika 4 ad hafa nzgilega stéran hép blédgjafa
4 hverjum tima og svara sveiflum { pjédfélaginu og aukinni psrf
fyrir blédsofnun 4 tilteknum 4rstimum. Auk pess mun billinn
gegna veigamiklu hlutverki ef parf mikla blédséfnun vid pjédarva
eda adrar slikar adstzdur, par sem pd verdur hegt ad safna blédi {

meira magni en ella.

Billinn kostadi 32 milljénir og er stersta gjof Rauda kross Islands

nokkru sinni til sliks verkefnis.

Oracle kerfin ao komast i notkun

Verid er ad taka { notkun Oracle e Business Suite fjirhags- og
mannaudskerfid 4§ LSH. Um er ad rzda starfsmanna- og fraedslu-
kerfi, vaktadetlana- og vidverukerfi, launakerfi, birgdakerfi, sélu-
kerfi, innkaupakerfi, framleidslukerfi, vidskiptaskuldir, vidskipta-
kréfur og fjarhagsbékhald.

Um 70 starfsmenn LSH komu ad pessu verki 4rid 2002 og mikil-
vagir dfangar nddust. I julf 6k daudhreinsunardeild 4 Tunguhdlsi
i notkun framleidslu-, innkaupa-, birgda- og sélukerfi svo og
fjarhagskerfi. Pvottahis og saumastofa LSH héfu rekstur 4 kerfinu
i névember. Fjérhagsupplysingar fyrir Blédbankann, endur-
hafingarsvid og lyflekningasvid II voru ferdar { Oracle samhlida
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pvi ad upplysingar voru ferdar { gamla fjarhagskerfid BAR. T 4rslok
var buid ad taka upp vidskiptakrofukerfid fyrir allar deildir LSH,
nema til innheimtu sjiklingagjalda. Unnid var { skyrsluhénnun og
undirbdid ad taka vorustyringakerfi { notkun { eldhdsi og 4
skurdstofum. Undirbuinn var rekstur Bl6dbankans 4 netverslun og
gangsetningu hennar 4 fyrsta drsfjérdungi 2003. Starfsmannakerfi
var eingdngu notad ad pvi marki sem purfti vegna fjirhagskerfa, par
sem ekki var komin tenging yfir i gamla launakerfid. A drinu 2002
var einnig unnid ad frekari undirbiningi ad nyju vakta- og
vidverukerfi { tengslum vid nytt launakerfi sem ventanlega verdur
komid { full not 4 4rinu 2004.



Almennar skurdlaeekningar sameinast

Almennar skurdlekningar sameinudust 4 LSH 4rid 2002.

[ breytingaferli sem fylgdi sameiningunni vard talsverd réskun 4
starfsemi en samt fjolgadi adgerdum um ner 10% frd drinu 4dur.

Brédapjénusta kvidverkja fluttist alfarid 4 Hringbraut { febriar 2002

en raunveruleg sameining vard 17. névember pegar
starfsemi skurddeildar B-6 { Fossvogi fluttist 4 13G vid
Hringbraut. Deildirnar 12G og 13G hysa starfsemi
skurddeildarinnar, bdi brddainnlagnir og sjuklinga
med vandamédl { meltingarfeerum, brjéstum og
innkirtlum. Vid deildina starfa 13 skurdleknar. Einn
peirra er 4vallt til stadar { Fossvogi til ad sinna slysum

og samrddskvadningum par.

Mikil sérhaefing hefur leite til préunar undirsérgreina
undanfarin 4r og er starfseminni nu skipt { eftirfarandi
teymi: Brjést og innkirtlar, efri hluti meltingarfera,
nedri hluti meltingarfeera og moéttaka mikid slasadra.
Um mitt 4r 2002 héf skurddeildin formlegt samstarf
vid skurddeild University of Massachusetts med pvi ad taka vid
ungum skurdlekni { midju sérndmi. Hver leknir kemur hingad {
tveggja mdnada starfspjélfun. Unnid er ad pvi ad styrkja og efla pessi

samskipti.

Stutt vio visindastarfsemina

A Landspitala - haskélasjakrahisi er 6fluge visindastarf og 16gd
rfk dhersla 4 ad studla ad vidgangi pess og eflingu. Arid 2002
var { fyrsta skipti veitt fé r visindasj6di LSH, samtals 32 milljénir
kréna til 68 umsazkjenda en alls barust 77 umséknir um styrki til
visindarannsékna. Tilgangur visindasjédsins er ad styrkja og efla
visindarannséknir, athuganir og tilraunir { visindalegum tilgangi 4
Landspitala - hdskélasjikrahusi eda { ndinni samvinnu vid pad. Adild
ad sj6dnum eiga allir hiskélamenntadir starfsmenn LSH. Arid 2002
sampykkti stjérnarnefnd visindastefnu LSH. Par er medal annars

lyst markmidum og vidleitni Landspitala - hdskélasjikrahtss {

Raodstefna i slysa- og

Fjoldi heimspekktra sérfredinga 4 svidi bradalekninga og hjikrunar
hélt erindi 4 fyrstu rddstefnu hérlendis { slysa- og brddafredum. Hin
var haldin 9. til 13. juni 2002 4 vegum Félags islenskra slysa- og
bradaleekna, LSH og Héskdla Islands.

visindum og rannséknum. Skrifstofa kennslu, visinda og préunar
leitast vid ad halda til haga upplysingum um visindastarfsemi 4 LSH.
A hennar vegum var tekid saman { fyrsta skipti hefti um visindastarf
4 LSH og gefid ut sem fylgiric drsskyrslu 2002. Petta hefti,
,Visindastarf 4 Landspitala - héskélasjikrahdsi verdur gefid at
drlega med drsskyrslu spitalans. I mai 4r hvert eru visindadagar,
i tengslum vid 4drsfund LSH, par sem medal annars eru kynningar 4
visindarannséknum sem starfsmenn sjikrahissins vinna ad. Fyrir

visindadégunum stendur visindardd LSH.

braoafreeoum

Medal fyrirlesarara var Bandarikjamadurinn Peter Rosen sem
almennt er talinn fadir slysa- og brédalekninga { heiminum. Hann
fjalladi um upphaf og préun { bradaleknisfredum. Rédstefnan var

mjdg vel sétt og komu rddstefnugestir frd 6llum heimsalfum.
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Meinateknir hlaut visindaverdolaun

Miklar breytingar i
eldhudss og matsala

Eldhds LSH annast matargerd fyrir sjiklinga og starfsfélk spitalans.
Pad sér um rekstur matsala, sélu matvela til deilda, veitinga-
pjénustu og innkaup og dreifingu 4 leirtaui fyrir stéran hluta
deilda.

A Eirfksstsdum er veitingapjénusta. Matsalir eru vid Hringbraut,

Framleidslueldhts eru vid Hringbraut og { Fossvogi.

i Fossvogi, 4 Grensdsi, Landakoti, Kleppi, Tunguhdlsi og Armila
1A. Arid 2002 var matsélum 4 Arnarholti, Vifilsstodum og
i Képavogi lokad.

Skipulagi 4 eldhusrekstrinum var breytt 4rid 2002 og er unnid ad
pvi ad samrema starfsemina med pad ad markmidi ad sameina
framleidslueldhusin tv6 4 einn stad. Ein stjérn er yfir eldhdsum og
matsdlum og veitir Heida Bjorg Hilmisdéttir starfseminni forstodu.
Skipulag er verkefnatengt og dhersla 16gd 4 innri verkferla og gadi
peirra sem og framleidslunnar. Einn matsedill er fyrir badi
framleidslueldhusin. Eldad er samkvaemt uppskriftum og i undir-
buningi ad taka { notkun nyjan hugbtnad tl ad styra framleidslu,
naringardtreikningum, innihaldslysingum, matsedlagerd og fleiru.
Verid er ad taka { notkun nytt békhaldskerfi. Aukin pjénusta er
bodi { matsélum og pjénusta matsala hefur verid samremd. Til
demis eru matsalir nd opnir frd 7:30 ad morgni til 19:30 ad kvoldi
bdi 4 Hringbraut og { Fossvogi. Samkvaemt éskum starfsfélk hefur
4hersla verid 16gd 4 ad auka fjolbreytni 4 kdldum mat og mat sem

hagt er ad taka med sér Gt Gr matsélum.
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Berglj6t Halldérsdéttir meinateknir 4 blédmeinafredideild fékk
visindaverdlaun Alpjédasamtaka meinatekna 4rid 2002. Petta er
{ fyrsta skipti sem Islendingi hlotnast pessi heidur. Verdlaunin
fékk Bergljét fyrir visindarannséknir 4 blédi, pvagi, saur og
ymsum likamsvokvum, adallega fyrir smasjérrannséknir 4 pvagi
med dlliti til pvagfera og nyrnasjikdéma. Arid 2002 kynni
Berglj6t 4 alpjédaméti meinatekna { Orlando { Bandarikjunum
o visindaverkefni sem hin hefur unnid ad 4 bl6dmeina-
fraedideild, i samvinnu vid dr. Margréti Arnadéteur sérfreding {
nyrnasjikdémum og dr. Orn Olafsson stzrdfrzding. Hin hefur
40ur 4 alpjédaméti meinatekna kynnt verkefni um mikilvegi
smdrsjdrskodunar 4 pvagi tl ad fylgjast med eiturverkunar-

dhrifum lyfja 4 nyrun.

rekstri

Unnid er ad gerd naringarrddlegginga fyrir sjika, auk pess sem
fredsla og kynningarstarf um eldhis og pjénustu pess er {
undirbdningi. Stédugt er verid ad auka pjénustu vid sjiklinga og
greina parfir peirra og ventingar. Stefnt er ad pvi ad tolvuvada

pontun 4 maltidum fyrir sjiklinga 4rid 2003.

[ starfsmannamalum hefur mikid verid gert til ad bazta skipulag og
minnka starfsmannaveltu. Unnin hafa verid verkefni og rannséknir
af hdskélanemum og starfsménnum eldhdss, byrjad med fredslu-
daga og settir saman gadahdpar og dryggisnefnd, méttaka nylida
batt, haldin innri ndmskeid fyrir alla starfsmenn par sem farid er
yfir starfsemina og kenndar vinnureglur, svo eitthvad sé nefnt.
Dreifikerfi 4 mat og matvelum frd eldhtisum er { endurskodun {
peim tilgangi ad stytta bidtima tilbdinna mailtida og auka
hagradingu.
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Unnid hefur verid ad tillsgum um breytingar 4 eldhdsinu vid
Hringbraut, pannig ad hagt verdi ad sinna par allri framleidslu 4
mat fyrir LSH. Einnig er { undirbuiningi ad breyta og beta adstodu

{ matsal starfsfélks vid Hringbraut og 4 Grensési.

Um 130 stodugildi eru { eldhisi LSH og um 170 starfsmenn. I eld-
husinu starfa neringarrddgjafar, matarfredingar, matvelafredingar,

matreidslumenn, matarteknar, ritarar og 6faglert starfsfélk



Simkerfi af fullkomnustu gerod

Ny simst6d Landspitala - héskélasjikrahdss var tekin i notkun
kl. 22:00 fostudagskvoldid 12. julf 2002. P4 var tekid stort skref
battri  upplysingamidlun innan sjikrahidssins og tt fyrir.
Simbunadurinn er af nyrri kynsléd slikra kerfa, byggdur 4 stafrenni
IP-tzkni og er { reynd t6lvubtinadur sem nytir pess vegna tdlvu-
kerfi spitalans. Vid breytinguna ték upplysingateknisvid pvi vid
rekstri simkerfisins, 4n pess ad til fjlgunar starfsmanna pyrfti ad
koma. [ pessum fyrsta 4fanga var tekin { notkun ny Cisco simstod,
Netwise skiptibordsbtinadur og um 2700 nyir bordsimar. Oll skipti-
bordspjénusta fyrir Landspitala - hdskdlasjikrahds ferdist 4 einn
stad, 4 3. had eldhisbyggingar vid Hringbraut og sjikrahusid fékk
nyte nimer 543 1000. Onnur sfmantmer 4 sjikrahtsinu breyteust

um leid.

Simkerfid frd Cisco var ad éliti sérfrédra teknilega fullkomnast og
ennfremur édyrast af peim sem komu til greina eftir Gtbod. I ljési
pess var gerdur samningur vid Linu.Net til 7 4ra um leigu og rekstur

4 simkerfinu.

Simkerfid bydur upp 4 margt sem starfsfélk og sjiklingar njéta géds

af { framtidinni vardandi notkun 4 simum og t6lvum, tengdum eda

Foreldrar spurdir um

pradlausum. Til ad auka 6ryggi simkerfisins og { 3drum rafrenum

samskiptum 4 LSH purfti umfangsmikla endurnyjun 4 raf-, net- og
tolvulognum. Landspitali - héskélasjakrahds hefur nd yfir ad réda
mjdg 6flugu neti til gagnaflutninga. Milli helstu stada er ljdsleidara-
samband og til ad nd sem mestu 6ryggi eru margar leidir ferar péte
ein gefi sig. Petta gagnaflutningskerfi er nd vel { stakk buid ad taka
vid nyjum pjénustum sem eru { undirbiningi, svo sem rafrenni

dreifingu 4 réntgenmyndum.

bjonustu a legudeildum BUGL

Foreldrar lysa mati sinu 4 hjikrun og pjénustu 4 innlagnadeildum
barna- og unglingageddeildar { rannsékn sem stadid hefur yfir { tvo
4r. Nidurstddur eru byggdar 4 svérum 139 pdtttakenda (79,4%).
Nokkrar helstu eru eftirtaldar:

Mikil 4negja var med pjénustu hjakrunarfreedinganna. Meirihluta
foreldranna (60,5%) fannst vel eda mjog vel stadid ad undirbuningi
innlagnar en 10,8% illa eda fremur illa. Meiri 64nagja var med
ttskrift en 21,6% fannst illa eda fremur illa stadid ad henni, 18,7%

semilega en 56,1% vel eda mjog vel.

Degar spurt var um adgengi ad fagfélki kom { ljés mikill munur 4
fagfélki sem vinnur inni 4 deildunum og sérfredingum sem eru med
adstédu utan hennar. Pannig sogdust 80,6% oftast hafa haft negan

adgang ad rddgjofum og 76,3% ad hjikrunarfredingum. Aftur 4

méti ségdust 38,1% oftast hafa haft negan adgang ad leknum og
46,8% ad sélfredingum. Kénnunin leiddi { jés ad foreldrarnir tldu
sig hafa haft mest gagn af samskiptum vid starfsfélk og foreldra-
fredslu en minnst af samskiptum vid adra foreldra og fjélskyldu-
medferd. Tepur helmingur (47,0%) taldi ad dvél barnsins 4
deildunum hefdi uppfyllt ventingar peirra vel, 31,3% semilega og
21,6% illa. Rdmum helmingi foreldranna (55,7%) fannst ad oft
hefdi verid tekid tillic il 4lits peirra vardandi uménnun barnsins,
35,1% stundum og 9,2% aldrei.

Tolfredilega marktekur munur reyndist vera 4 pvi ad foreldrar
barna sem legid hofdu 4 barnadeild voru 4nzgdari en foreldrar
unglinganna 4 unglingadeild. Hafin er framhaldsrannsékn til ad

skyra muninn.
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Krabbameinsrannsoknirnar

vekja mikla athygli

Rannséknarstofa i meinafradi er dbyrg fyrir vefjagreiningum allra
sjuklinga LSH sem gangast undir skurdadgerdir eda synatoku af
60ru tagi, svo sem vid speglanir. Meginhluti pjénustustarfseminnar
fer fram 4 Landspitalaléd par sem stofan er { premur byggingum.
Taugameinafradi er { Leknagardi nedan Hringbrautar, skrifstofu-
hluti récearleknisfradi { Armula 30 og Lifsynasafn LSH { leiguhts-
n2di hja Krabbameinsfélagi [slands { Skégarhlid 8.

Lifsynasafnid hlaut rekstrarleyfi heilbrigdisrddherra 18. jun{ 2002,
hid fyrsta innan LSH. [ safninu er um h4lf milljén syna frd u.p.b.
200.000 einstaklingum, pau elstu frd fjérda tug 20. aldarinnar.
Lifsynasafnid er { daglegri notkun, b2di til pjénusturannsékna og

ekki sidur til visindarannsékna sem eru stundadar af visinda-

Timon skrair inn og

Hefdbundnar stimpilklukkur heyra ségunni tl 4 Landspitala -
héskélasjikrahusi og hefur Timon tekid vid hlutverki peirra. Samid
var vid0 Grunn hf. um kaup 4 Timon fyrir allar starfsstodvar
spitalans. Timon er tima- og vidveruskrdningarkerfi sem nytir nytt
IP simkerfi LSH ¢l inn- og dtstimplana og hefur fullkomid
vefvidmét par sem starfsmenn sjd skrdningu sina og geta leidréte
hana. Yfirmenn hafa einnig naudsynlegar stjérnendaupplysingar 4
heimavef. [ Timon er haegt ad skr sig inn og tt { 6llum simteekjum

4 spitalanum. DPad gerist pannig ad slegid er tiltekid simandimer,

ménnum innan rannséknarstofunnar, annars stadar 4 LSH og utan
sjukrahtssins. Rannséknir beinast fyrst ad fremst ad krabbameinum
og fer ranns6knarstarfid m.a. fram { samvinnu vid {slenska visinda-
menn utan LSH, svo sem { lifteknifyrirtekjum og eins vid
visindamenn 4 hdskélastofnunum beggja vegna Atlantshafsins.
Krabbameinsrannséknir visindamanna rannséknarstofunnar njéta
alpjédavidurkenningar. Arid 2002 birtist erlendis yfirlit visinda-
greina um brjéstakrabbamein sem mest veeri vitnad {. I[sland var {
efsta szti en yfirgnefandi meirihluti rannsékna 4 brjéstkrabba-
meinum 4 [slandi fer fram 4 rannséknarstofu { meinafredi, einni sér
eda { samvinnu vid adra visindamenn, fyrst og fremst 4 rannséknar-

stofu Krabbameinsfélags Tslands { sameinda- og frumuliffradi.

ut

simroddin  sem svarar um kennitolu, sidan sler

bidur

starfsmadurinn 1 tl ad stimpla sig inn en 2 pegar hett er f
vinnunni. I fyrstu 4 Timon ad tengjast ntiverandi launa- og starfs-
mannakerfi spitalans en sidar nyju fjirhags- og launakerfi rikisins.
Stimplanir eru stadfesting 4 vidveru starfsmanns og med skrdningu
dkvardast til demis réttur til orlofs og greidslna vegna veikinda.
Pannig hefur starfsmadurinn étviredan hag af pvi ad skrd alltaf

vidveru sina { Timon.

Undirbdningur ad nyju hdsneadi

Bléoobankans

Framkvemdastjérn LSH beitti sér 4rid 2002 fyrir detlanagerd og
undirbuningi ad vidbyggingu vid Blédbankann en hdsnzdi hans
er longu 0rdid of prongt og éfullkomid fyrir starfsemina. Tillogur
liggja fyrir um 960 fermetra vidbyggingu vid Blédbankann sem
geti leitt starfsemina inn { nyja tima par sem vel feri um blédgjafa

og starfsfélk. Tillsgurnar eru til skodunar hj4 stjérnvéldum.
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Samningur um ad efla

samstarf LSH og FSA

Vidtekur samstarfssamningur Landspitala - hdskdlasjukrahuss
og Fjérdungssjikrahussins 4 Akureyri var undirritadur nyrdra pann
25. névember 2002. Hann midar ad pvi ad styrkja uppbyggingu
beggja spitala i heilbrigdispjénustu, kennslu og rannséknum. Peir
hafa 4tt samstarf 4 mérgum svidum en
markmid nyja samningsins er ad efla
pad verulega. Magnis Pétursson
forstjéri LSH og Halldér Jénsson
forstjéri FSA undirritudu samninginn
ad vidstdddum framkvemdastjérum
leekninga 4 sjikrahtisunum tveimur,
Jéhannesi M. Gunnarssyni og
Porvaldi Ingvarssyni, auk fjélda

annarra gesta. | samningnum er

fjallad um verkefni sem samningsadilar tla ad eiga samstarf um,

skipulag og préun peirra, hvernig stadid verdi ad nyjum samstarfs-

verkefnum og um 4byrgdarsvid adila.

Solarhringssykurmeelir

Continuous Glucose

(CGMS  eda

Monitoring System) var tekinn { notkun 2002, { fyrsta skipti hér 4

Sélarhringssykurmeelir

landi. Sjiklingar ganga med tekid { beltinu. Skynjari er settur undir
hidina og melirinn skréir sykurgildi { millifrumuvékva 4 5 mindtna
fresti. Flestir ganga med melinn { 3 s6larhringa. AJ pvi loknu er
hann tengdur vid t6lvu sem teiknar linurit yfir sveiflurnar sem hafa

0rdid { sykrinum 4 pessu timabili. Kurfurnar geta sidan gefid mjog

Innskriftarmiostoo

Innskriftarmidstod fyrir sjiklinga sem koma i skipulagdar
skurdadgerdir hefur verid starfreke 4 Hringbraut fra 15. febrdar
1999. Par er sjikrasaga sjiklinga skrdd og peir rannsakadir fyrir
adgerdir. I pessu felst mikid hagredi fyrir legudeildir, undir-
buningur sjaklinga fyrir adgerdir verdur markvissari og pjénusta vid
b4 mun betri. Sjuklingum sem f4 pessa pjénustu hefur fjélgad hrate
eins og sjd m4 4 medfylgjandi mynd og er nd ordid prongt um starf-
semina. Fyrirhugad er ad bata tr pvi auk pess sem koma 4 upp sam-

bearilegri pjénustu { Fossvogi.

mikilsverdar upplysingar sem leida til breytinga 4 insdlinskémmtum
og inntdku kolvetna og pd um leid battrar blédsykurstjérnunar.
Nokkrir tugir sjtklinga hér hafa pegar gengid med melinn. Um er
ad reda markverda nyjung sem leidir til bettrar medferdar, sérstak-
lega hja sjaklingum par sem blédsykurstjérnun hefur verid erfid.
Péra Ingimarsdéttir hjikrunarfredingur og Sigridur Bjornsdéetir

deildarleknir hafa haft veg og vanda af pessu verkefni.

Komur & innskriftarmidstod

2000

1500
1000
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Endurhafing fyrir krabbameinssjuklinga

Visir ad endurhafingu fyrir félk sem greinst hefur med krabbamein
héfst 4 gongudeild { Képavogi { febriar 2002. AJ verkefninu
starfa adallega idjupjélfi og sjikrapjélfarar 4samt adstodarménnum.

Auk peirra kemur sélfredingur ad deildinni eftir porfum.

[ hverjum ménudi koma milli 40 og 50 einstaklingar 4 gongu-
deildina og 2-4 nyjar beidnir berast { hverri viku. Pjalfunin er bzdi
einstaklingshafd og { hépum. Sem demi um hépastarf m4 nefna
hépleikfimi, slokun, sundleikfimi, prekleikfimi fyrir karla,
gonguhép, listasmidjuhép, sjélfstyrkingarndmskeid og eldhiishép.
Vorid 2003 stendur til ad fara af stad med gardyrkjuhép.

Bakteriufaraldrar gera usla

Sykingavarnadeild LSH hafdi { mérgu ad sndast 4rid 2002 vid
ad stodva bakterfufaraldra 4 sjikrahdsinu. Peir valda miklum
6pegindum hjd sjiklingum og starfsfélki og kostnadarsamri réskun

4 starfseminni.

Methicillin Onzmir Staphylococcus Aureus (MOSA). Tilfellum
fj6lgadi gridarlega, lika annars stadar en 4 LSH. Alls greindust 48
einstaklingar 4 Tslandi med MOSA 4rid 2002, par af tveir sem 43ur
hofdu greinst. Af pessum hépi greindust langflestir prjd sidustu

mdnudi drsins eda 31.

MOSA faraldur héfst i byrjun oktéber pegar bakrterfan fannst
syni frd manni sem 14 p4 4 A-4 en hafdi legid 4 LSH um langt skeid
og flust 4 milli nokkurra deilda. Eftir ad 2 sjiklingar i vidbét
reyndust hysa bakterfuna var deildin sétthreinsud og opnud aftur
viku sidar. Vid kembileit fannst pessi sami bakterfustofn sidan hjd
27 einstaklingum 4 LSH, par af 9 starfsmonnum. Flestir sykladir
sjuklingar og starfsmenn fundust 4 deild L-3 4 Landakoti og var
hdn lokud { um 3 ménudi. Allmorg fleiri MOSA tilfelli purfti ad
glima vid, p.4 m. hji konu sem hafdi nylega feett 4 fedingardeild,
hja sjuklingi 4 B-4, sjuklingi 4 Grensisi og konu sem kom af

sjtikrahusi erlendis.

Narwalk veirur. Fyrstu vikuna { desember purfti ad loka deild B-4
vegna peirra og gétu starfsmenn ekki unnid 4 6drum deildum um
hrfd. A rdmri viku par 4 undan héfu um 2/3 sjiklinganna og

helmingur starfsmanna veikst med nidurgang og/eda uppkost.
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Skémmu fyrir j6l greindust svo 4-5 sjuklingar 4 14E og skémmu
sidar 2 4 14G 4samt nokkrum starfsménnum. Milli jéla- og nydrs
var 4standid 4 deild 14E ordid mjog erfitt vegna pléssleysis. Gripid
var til pess rdds ad opna deild 11B, sem ella var lokud og allir
sjiklingar med Norwalk sykingu fluttir pangad i hépeinangrun.
Tékst pannig ad tryggja ébreytta starfsemi og pjénustu vid hjarta-
sjuklinga 4 deild 14E.

Ampicillin 6nemir enterékokkar (AOE) og Gram neikvadir stafir.
A fyrri hluta 4rsins 2002 fj5lgadi tilfellum. Leitast var vid ad
einangra sjiklingana og gerdar leidbeiningar um smitgdc {
umgengni. Fjolénemir Gram neikvedir stafir sekja 4 en ekki er

hagt ad tala um faraldra 4rid 2002.

Berklar. I febrtar greindist kona sem var { 40. viku medgéngu med
smitandi lungnaberkla. Hin lagdist inn og faddi barn sitt 4-5
dégum eftir greiningu. Fedingin var vel undirbiin og ekki vitad til
ad nokkur starfsmadur hafi smitast. I juli var lagdur inn HCV og
HBV jékvedur alnemissjiklingur med smitandi lungnaberkla.
Berklanir létu illa undan medferd og sjiklingurinn var { einangrun

{ margar vikur 4 deild A-7.

Clostridium difficile. St6dug aukning hefur verid 4 dlfellum og
sykingum af v6ldum Clostr. Diff. M4 jafnvel tala um sméfaraldra
4 nokkrum deildum. Sykingavarnadeild hefur af pessu pungar
dhyggjur og hvetur starfsfélk til ad draga tr smithettu eins og

kostur er. I pvi sambandi skipti handpvottur og sprittun mestu.



Ferdaltg a vegum starfsmannarads

Starfsmannardd LSH stendur 4 hverju 4ri fyrir ymsum vidburdum {
félagslifi, svo sem 4rsh4tid sjikrahtssins og jéladansleikjum. A pess
vegum eru einnig leigd dt orlofshds til starfsmanna. Par ad auki er
4 sumrin bodid upp 4 margar lengri eda skemmri ferdir um landid.
Ferdadagskranni Iykur 4 hverju hausti med fjolskylduferd. Nerri 200
manns voru { s{dsumarsferd starfsmannarads { Biskuptungur laugar-
daginn 7. september 2002. P4 var gengid { Bruardrskord og sidan
grillad og farid { leiki 4 Laugarvatni. Ferdin tdkst { alla stadi afar vel

og vedrid 1ék vid ferdalangana.

Starfsmenn heidradir

Eftirtaldir starfsmenn LSH voru 4 4rsfundi 2002 heidradir fyrir vel unnin storf:

Adalsteinn Palsson svidsstjori

Arna Skuladéttir hjakrunarfredingur
Asa Blondahl hjikrunarfredingur
Birna Lérusdéttir deildarstjéri
Eirikur Jénsson yfirleknir

J6hanna Jénasdéttir yfirmeinateknir

Sérhafoir bléohlutar

Vid krabbameinsmedferd og skurdlekningar er oft pérf sérunninna
blédhluta. Pad sama 4 vid um krabbameinsmedferd barna og
blédhluta til nybura 4 vékudeild Barnaspitala Hringsins. A sidustu
drum hefur ordid mikil aukning { notkun sérhafdra blédhluta sem
eru geisladir, hvitkornasfadir, unnir { blédfrumuskilju (aferesis) og
uppskiptingu eininga fyrir nybura. Geisladir blédhlutar eru gefnir
pegar 6nazmiskerfi blédpegans er mikid balt / er veikt. Med geislun
blédhlutanna er komid { veg fyrir ad hvitkorn i blédhlutunum valdi
alvarlegum 6nemisvidbrégdum hjd blédpeganum, sem kollud hafa
verid ,graedill gegn pega-vidbrogd® (graft versus host reaction) og
geta valdid alvarlegum veikindum eda dauda hjé sjiklingum med
veikt énemiskerfi. Pvi eru gefnir geisladir blédhlutar til fjolmargra
sjiklinga sem f4 medferd vegna bléd- og citlazxla, allra peirra sem
purfa/hafa fengid stofnfrumumedferd, fyrirbura og fleiri hépa.
Geislaedlisfredideild lyflekningasvids II hefur annast geislun
blédhlutanna fyrir Blédbankann { samremi vid alpjédlegar geda-
kréfur um blédbankapjénustu.

Jéhanna Sigurbergsdéttir sjikralidi
Kolbrin Bjérnsdéttir skrifstofustjéri
Kristéfer Porleifsson leknir

Maria Hreinsdéttir [jésmé6dir og deildarstjori

Sigfinnur Porleifsson sjakrahdsprestur

Sigridur Pélsdéttir launafullerdi
Sylviane Pétursson yfiridjupjalfi

Sevar Halldérsson leknir

Rannveig Gunnarsdéttir hjikrunarfredingur

Résa Jénsdéttir hjikrunarfredingur

[ vaxandi meli purfa vissir sjiklingahépar bléhluta sem hafa verid
hvitkornasfadir. Parna er sérstaklega um ad reda sjiklinga sem
purfa/hafa fengid igreedd lifferi eda stofnfrumur, sjtiklinga { erfidri
krabbameinsmedferd og 6l born sem fi blédhluta. Ol
blédflégupykkni sem Blédbankinn framleidir eru hvitkornasfud og
hlutfall peirra raudkornapykkna sem eru siud hekkadi ar 5% upp {
15% 4rid 2002. Pessi sfun gerir miklar krofur til ndkveemra vinnu-

ferla, 6flugs gaedaeftirlits og gédrar pjalfunar starfsmanna.

[ pridja lagi hefur dfram verid mikil porf fyrir sérunnin
bl6dtlogupykkni med blédfrumuskiljum. I pessum tilvikum eru
sérstakir blédgjafar reidubudnir ad gefa 90 mindtur af sinum dyrmeta
tima til ad hjélpa peim sem purfa blédflsgur. Slikir bl6dflogugjafar
geta gefid allt ad 10 sinnum d4rlega, par sem peir f& 61l raudkorn til
baka { likamann, pannig ad ekki gengur neitt 4 jdrnbirgdir
blédgjafans. Framlag pessara bl6dflogugjafa, likt og allra blédgjafa,
er émertanlegr framlag til {slenskra heilbrigdispjénustu. An eirra

getum vid ekki veitt nitima leknismedferd hér 4 landi.
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Krabbameinsmidstdéd LSH opnud

Krabbameinsmidstdd Landspitala - hdskélasjikrahuss ték til starfa
18. jantar 2002 og er til hisa ad Skégarhlid 12 { Reykjavik.
Forstddumadur hennar er dr. Helgi Sigurdsson, sérfredingur
og désent { krabbameinslekningum. Formadur stjérnar er
Margrét Oddsdéttir, sérfredingur og désent i skurdlekningum.
Formadur fagrdds er dr. Karl Tryggvason, préfessor vid Karélinsku
stofnunina { Stokkhélmi og heidursdoktor vid leeknadeild Héskéla
Islands. Hlutverk Krabbameinsmidstodvar LSH er tvipatt, annars
vegar ad studla ad bettri medferd krabbameina og hins vegar ad efla
visindavinnu. Hj4a KM-LSH fara hagsmunir sjiklinga og visinda-
manna saman en Krabbameinsmidstédin mun safna saman
upplysingum um krabbamein og krabbameinsmedferd og vinna tr
peim gégnum leidbeiningar eda gedaskrir um medferd fyrir

einstok krabbamein.

Reynt ao finna ,,varodeitil®

brjostakrabbameins

A isétépastofu myndgreiningarpjénustu spitalans fer fram
fjolpeett starfsemi med notkun geislavirkra efna til greiningar og
medferdar sjikdéma. Gerdar voru 1989 rannséknir og geisla-
medferd f6r fram 109 sinnum. Beinaskénnum fekkadi um 10% og
skjaldkirtilsskonnum og lungnaskénnum um 15% en nyrnaritum
(renografium) fjolgadi um 30% og rannséknum vegna Parkinson-
veiki fjolgadi um 58%. Rannséknir 4 bl6dfladi { hjartavédva tvo-
foldudust og gallvegaskénnum fj6lgadi um 22%. Einnig vard 22%
aukning 4 geislamedferd, fyrst og fremst sokum tvofoldunar

medferdarskammta vegna skjaldkirtilskrabbameins.

Arid 2002 var { fyrsta sinn hér 4 landi reynt ad finna ,vardeiil®

(sentinel node) brjéstakrabbameins, p.e. pann eitil sem fyrstur

Nefnd um sicamal

Sidanefnd Landspitala - hdskdlasjikrahuss er pverfagleg nefnd sem
starfar 4 4byrgd stjérnarnefndar spitalans skv. 16gum um réttindi
sjiklinga. Hun fjallar um visindarannséknir sem framkvemdar eru
4 spitalanum, ad undanskildlum umséknum um leyfi til

fjolpjédlegra ranns6kna og samstarfsverkefna vid stofnanir eda adila
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tekur vid sogedavokva frd exli { brjésti. Vid petta er notud geisla-
merkt dragnakvoda (nanocolloid) sem sprautad er undir had yfir
&xlinu og sidan fylgst med pvi pegar kvodan safnast { ndlega eitla.
Hafi meinvérp ndd ad sé sér dt frd xlinu eru mestar likur 4 ad pau
hafi fyrst ndd bélfestu { ,vardeitlinum®, p.e. peim eitli sem kvodan
safnast fyrst i. Pegar @xlid er numid brott { skurdadgerd ma pvi
byrja 4 ad taka pennan eitil med og athuga hvort meinvérp séu {
honum. Reynist hann 4n meinvarpa 4 frekari adgerd ad vera 6porf
og mé pannig hlifa sjiklingnum vid ad fjarlaegja eitla tr holhdnd.
Skurdleknirinn getur notad stefnuneman geislameli til ad finna
eitilinn, sé adgerdin hafin medan nag geislavirkni er enn til stadar {

honum. Adferdinni var beitt 4 prj4 sjiklinga og tdkst vel.

utan hdskdlasjikrahissins en par skal senda til Visindasida-
nefndar. Hlutverk nefndarinnar er ad meta ad visindaleg og
sidfredileg sjonarmid meli ekki gegn framkvemd rannséknar.
Oheimilt er ad framkvaema visindarannsékn 4 ménnum nema hin

hafi 4dur hlotid sampykki sidanefndar.



Verklagsreglur um bidlista

Verklagsreglur um bidlista toku gildi 1. september 2002 og eru paer
birtar { heild 4 upplysingavef LSH. Markmid almennra verk-
lagsreglna um lista yfir sjiklinga sem bida eftir adgerd/medferd er
ad samrema sem mest ferli beidna, skridningu og medferd peirra,
pannig ad kerfid sé skilvirke, uppfylli pjénustumarkmid og gefi sem
réttastar upplysingar 4 hverjum tima. Bidlistar er nt prenns konar:
Vinnulisti: Peir sjiklingar sem verid hafa skemur

en 3 manudi 4 lista.

Bidlisti: Peir sjuklingar sem verid hafa lengur en 3 manudi 4 lista.

Eftirlitsbidlisti: Sjiklingar sem eru { reglubundnu eftirliti. Peir eru

Yfirleknir sérgreinar er endanlegur 4byrgdarmadur vinnulista/
bidlista { greininni. Upplysingar 4 listann eru fengnar af innlagnar-
beidni og skulu vera { sem mestu samrami vid ldgmarksskréningu
vistunarupplysinga Landleknisembattisins. Hver sjaklingur er
skrddur 4 lista 4 dbyrgd dkvedins sérfredings { vidkomandi sérgrein
vid spitalann og einungis sérfredingar geta dkvedid ad sjuklingur

verdi skradur.

Bidlista skulu sérfreedingar yfirfara 4 2 médnada fresti { samr4di vio

umsjénarmann listans. I jandar 4r hvert skulu allar beidnir eldri en

ekki 4 hefdbundnum vinnulista/bidlista og teljast ekki med i 1 4rs yfirfarnar af vidkomandi sérfredingi og per stadfestar eda

ttreikningum 4 bidtima.

teknar af bidlista eftir pvi sem vid 4. Sjiklingi skal gerd grein fyrir

stodu sinni 4 bidlista.

Bidlistar sjiklinga tengdir akvednum skurdlaekni

St venja hefur skapast hér & landi ad bidlistar i sérgreinum skurdlaekninga séu yfirleitt personutengdir leknum. Med pvi er att vid
ad sjuklingar séu & bidlista hja tilteknum laekni sem peir hafa leitad til og telur porf & adgerd. Annars stadar @ Nordurléndunum er
pessu vida olikt farid. bar eru sjuklingar oftast & bidlista i vidkomandi sérgrein 4 tilteknum spitala. Mun audveldara er fyrir spitala
ad skipuleggja starfsemi sina ut fra sliku fyrirkomulagi.

Personutengdum bidlistum fylgir s& kostur ad sjuklingar geta valid sér lekni sem hefur pa baedi talid ad adgerdar sé porf og
framkvaemir einnig adgerdina. Hins vegar eru bidlistar leekna mjog mislangir. [ flj6tu bragdi virdist mega leysa petta med pvi ad
tthluta skurdleeknum mislongum skurdstofutima en slikt er ekki audvelt par sem halda verdur uppi almennri pjalfun og geedum i
pjonustunni. Skurdlaknar vinna stundum dr erfidum bidlista sinum med pvi ad fela 6drum laekni verkefni i samradi vid sjuklinginn
og getur slikt komid sér vel. Mikilvaegt er ad sjuklingurinn njoti pess réttar ad velja sér lekni en hins vegar parf ad vinna ur peim
vandkvaedum sem pad skapar. Skipulogd teymi skurdlekna, sem sérhafa sig i og vinna saman ad dkvednum adgerdum, gaetu
vantanlega ordid lausnin & pessu vandamali. Spitalinn verdur oft fyrir gagnryni sem ad hluta ma rekja til pessa skipulags. bvi er
naudsynlegt ad sjuklingar séu vel upplystir um rétt sinn og pa valmoguleika sem beir eiga i pessu sambandi.

Allir sjuklingar
med sjonvarp

Gleasileg hjarta- og lungnaskurdleekningadeild 12E var opnud
8. névember 2002. S4 vidburdur markadi timamét pvi par
med var formlega lokid vid ad sameina hjartaleekningar 4 LSH,

vid Hringbraut.

I tilefni af opnun deildarinnar komu félagar { Lionskldbbnum
Vidarri ferandi hendi og gafu deildinni nyju 18 sjénvarpsteki.
Pad pydir ad hver sjuklingur 4 deildinni hefur sitt eigid

sjénvarp.
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Krabbamein og illkynja bléosjukddémar

- nokkrar stadreyndir

Pridji hver [slendingur m4 buast vid ad f4 krabbamein einhvern
tima 4 lifsleidinni. Krabbamein 6gnar 6llum og engin fjslskylda
getur buist vid pvi ad sleppa vid ad kynnast pessum sjukdémi af
eigin raun. Nu greinast 4rlega um 1.100 einstaklingar med krabba-
mein og drlega deyja um 450 manns af véldum sjukdémsins. Frd
pvi ad skrdning krabbameina héfst 4rid 1956 hefur nygengi krabba-

6llum Nordurlsndunum og ad hin verdi mest 4 Islandi eda um
70%. Dessi aukning kallar 4 vidbrogd og skipulagningu
heilbrigdiskerfinu.

Pridji hver einstaklingur ma
buast vid pvi ad fa krabbamein

meina { heild aukist og dénartioni lekkad. Mestu breytingarnar 40 - Midad vid arin 1995-1999
felast { lekkun 4 nygengi maga- og leghélskrabbameins en aukningu 35
4 nygengi krabbameins { lungum, brjéstum, blsdruhalskirtli og 50 | |
sortuzxla { hid. Fyrir um 50 drum leknadist um fjérdungur peirra
o 25 |
sem greindist med krabbamein en nd leknast ramlega helmingur. 2
8 i I
Lifshorfur hafa nar tvofaldast 4 30 4rum. Petta endurspeglast { 5 2
fislgun einstaklinga 4 lifi sem greinst hafa med krabbamein. Arid - B [
1971 var heildarfjsldi krabbameinssjiklinga 4 lifi 1.723 en { lok 10 - —
drsins 2001 var fjoldinn 7.884. Samkvemt spd norrenu krabba- 5 |
meinsskrédnna til 4rsins 2020 m4 buast vid aukningu krabbameina 4 o |
Arlegur medalfjoldi algengustu krabbameina hja islenskum kérlum og konum 1997 - 2001
Karlar: Konur:
Blodruhalskrabbamein 149 Brjostakrabbamein 160
Lungnakrabbamein 58 Lungnakrabbamein 53
Ristilkrabbamein 47 Ristilkrabbamein 38
bvagblodrukrabbamein 37 Eggjastokkakrabbamein 28
Magakrabbamein 27 Sortuaexli i htd 25
Nyrnakrabbamein 26 Legbolskrabbamein 23
Huadaexli* 21 Huadaexli** 19
Eitlasarkmein 20 Skjaldkirtilskrabbamein 17
Endaparmskrabbamein 16 Heilazxli 16
Sortuaexli i hud 16 Nyrnakrabbamein 16
Heilaaexli 14 Magakrabbamein 15
Hvitbladi 10 Endaparmskrabbamein 15
Vélindakrabbamein 10 Eitlasarkmein 14
Briskrabbamein 10 bvagblédrukrabbamein 14
Eistakrabbamein 8 Leghalskrabbamein 14
Oll mein karlar: 546 Oll mein konur: 541

*Auk pess 70 grunnfrumuaxli i hid ** Auk pess 86 grunnfrumuaexli i hud

Heimild: Krabbameinsskra Ki - skyrsla 2002

Medalaldur vid greiningu
krabbameins hja konum
m.v. arin 1995 - 1999

Hvitblaedi
Eitlasarkmein
Nyru - Lungu

Magi

Endag(’irn Ristill

Sortuzexli Heili  Eggjastokkar
Hodgkins Skjaldkirtill
35 éra 40 éra 45 éara 50 dra 55 éra

60 ara

65 ara 70 éra 75 ara
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Spa um 70% aukningu
Norrena krabbameinsskrdin spdir 70% fjlgun krabba-

meinstilfella 4 Islandi til 4rsins 2020. A d4runum 1993-

1997 greindust ad medaltali um 1.000 einstaklingar

drlega en spdin gerir r4d fyrir ad 4 4runum 2018-2020 22
verdi drlega greindir um 1.700 einstaklingar. Medal karla

er sp4d 82% aukningu og mest { bldruhalskirtilskrabba- :.E: ’
meini (130%). Hjé kérlum eru 10% talin vera vegna £ 18
aukinnar dhettu en 72% vegna fdlksfjolgunar og _i 16
breyttrar aldursdreifingar. Medal kvenna er spid 62% % i
aukningu og mest { brjéstakrabbameini (53%). Hja =

konum eru 5% talin stafa af aukinni dhettu og 57%
vegna f6lksfjlgunar og breyttrar aldursdreifingar. Pessi 1
mikla aukning kallar 4 ad heilbrigdiskerfid bui sig undir
ad veita pessum einstaklingum géda pjénustu.
Krabbamein er eitt helsta heilbrigdisvandamdl pjédarinnar og pvi
mikilvagt ad studla ad framforum { forvérnum, greiningu, medferd

og hjakrun med pvi ad efla rannséknir og menntun 4 pessu svidi.

Framtidarsyn liknarmedferdar

Porf fyrir ndlgun 4 forsendum liknarmedferdar mun aukast
verulega 4 nestu 4ratugum vegna fjolgunar sjiklinga med lang-
vinna og lifshettulega sjukdéma par sem lifslenging er moguleg
fyrir marga en lekningarmarkmidid 4 einungis vid um hluta

sjuklinga.

Liknardeildin { Képavogi og liknarridgjafarteymi LSH starfa
markvisst med liknardeild 6ldrunarsvids, Heimahlynningu KI og
Hjakrunarpjénustu Karitas ad pvi ad mata porfum sjiklinga {
liknarmedferd og adstandendum peirra. Starfsemi pessara eininga
byggist 4 hugmyndafredi og skilgreiningu Alpjédaheilbrigdis-

malastofnunarinnar (WHO) 4 liknarmedferd.

Medalaldur vid greiningu

2,4 |

Spad er 70% aukningu krabbameina til arsins 2020

mmm  Karlar, hlutfallsleg aukning
mm Karlar, hlutfallsleg nygengi aukning

Konur, hlutfallsleg aukning
Konur, hlutfallsleg nygengi aukning

1985 1995 2000 2010 2020

Liknarmedferd er heildren og midar ad pvi ad beta lifsgedi.
Adferdir liknarmedferdar eiga oft vid samhlida leknandi medferd.
Unnid er ad vardveislu lifsins en jafnframt litid 4 daudann sem
edlileg péttaskil. Liknarmedferd byggist alltaf 4 pverfaglegri

teymisvinnu.

Liknarmedferd

Lekning

Skilin milli lekningar og liknarmedferdar eru ekki skorp par sem vagi

liknandi medferdar eykst eftir pvi sem vaegi leeknandi medferdar minnkar

. Lo . . . Vélinda
krabbameins hja korlum Bladra - Ristill - Endagérn ————
m.v. arin 1995 - 1999 . .
Eitlasarkmein Blodru-
Eista Hvitbladi Bris - Lungu halskirtill
Hodgkins B Sortuaxli Sk]aldklrtlll
o Heili
35ara 40 ara 45 ara 50 dra 55 ara 60 ara 65 ara 70 éra 75 éra

Medalaldur 61l mein: 67,2 &r
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Hvad er krabbamein?

A sidustu drum hefur pekking 4 orsskum og liffredilegri hegdun
krabbameina aukist mjog mikid. Krabbamein er samheiti yfir ram-
lega hundrad sjtkdéma sem eiga pad sameiginlegt ad galli er til
stadar { edlilegu préunarferli frumna likamans sem leidir til stjérn-
lausrar fjélgunar peirra. Pessi galli stafar af stokkbreytingum {
erfdaefni frumna en stokkbreytingarnar er taldar stafa af krabba-
meinsvaldandi dhettupdttum { umhverfi og vestrenum lifsstil
manna eins og fituneyslu, hreyfingarleysi og offitu. Rannséknir
syna ad reykingar eru langstersti og alvarlegasti dhattupdtturinn en
um 25% allra krabbameina og um 30% daudsfalla m4 rekja til
peirra. AEttgengar stokkbreytingar { genum sem styra vidgerdum 4
erfdaefninu geta verid orsok krabbameina { allt ad 10-15% tilfella.
Til demis er pekkt ad um 8% kvenna sem greinast med brjésta-
krabbamein 4 Tslandi bera tiltekna stokkbreytingu 4 brjéstakrabba-

meinsgeninu BRCA-2.

Medgingutimi krabbameina er langur - oftast mun meiri en 10 ar

Forstigsbreytingar  Seteexli
20-30 ar
20-40 pakkaar*

Ristill 5-20 ar

Tengsl aldurs og nygengis

Langstersti patturinn { aukningu krabbameina er breytt aldurs-
samsetning pjédarinnar, aukinn mannfjoldi og fjélgun aldradra
Hetta 4 ad greinast med krabbamein eykst jafnt og pétt med herri
aldri. Riumlega helmingur peirra sem greinist er 65 dra og eldri.
Vaxandi fjéldi peirra sem greinist med krabbamein 4 [slandi tengist
fjslgun aldrada. Um aldamétin 1900 voru 6,5% pjédarinnar 65 4ra
og eldri, 11,5 % um aldamétin 2000 og reiknad er med ad petta
hlutfall verdi 18% 4rid 2020. I framtidarskipulagi parf ad huga

sérstaklega og enn frekar ad porfum aldradra med krabbamein.

Krabbamein koma helst i liffeeri par sem
frumuskiptingar eru hddar vexti, naringu
og vaxtarpittum. Minnst fjérar stokk-
breytingar eru i lykilgenum vid myndun

krabbameina.

Tobaksreykingar eru adaléhettupdteur
krabbameina, sérstaklega lungnakrabba-
Krabbamein meins. Pvi fleiri sem pakkadrin eru peim
mun meiri likur eru 4 krabbameini.
Pakkadr er samanlagdur 4rafjoldi reykinga

margfaldad med fjolda pakka 4 dag.

Hlutfall ibua eldri en 65 ara
sem fa krabbamein
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Krabbamein eru sjukdémar efri dranna.

Pessi mynd synir sambandid milli aldurs-
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Breytingar a sidustu 30 arum

i fjGlgar peim Fjoldi einstaklinga a lifi eftir ad hafa fengid krabbamein

einstaklingum 4 lifi sem hafa fengid krabba- 5000 -
mein. I 4rslok 2001 var fjoldinn 7.884, par af 2500 konur [ Karlar
3.294 karlar og 4.590 konur.
4000
Pessir einstaklingar hafa margir hverjir bundist 3500
samtokum um ad stydja hver annan og veita 3000
peim sem eru ad hefja barttuna studning. 2500
Hér m4 nefna alla pd studningshépa og félog 2000
sem starfa innan Krabbameinsfélags Islands. 1500
DPessir hépar hafa barist 6tullega fyrir réttindum 1000 +— EE—
sinum { pj6dfélaginu og félogin hafa auk pess 500 1|
unnid mikilveg forvarnarstorf. , T
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Heimild: Krabbameinsskré Ki, skyrsla 2002

Hlutfallsleg 5 ara lifun i nokkrum Iondum

Lifshorfur krabbameinssjiklinga 4 [slandi eru med peim bestu sem Hlutfallsleg 5 ara lifun i nokkrum léndum

pekkjast { heiminum. Petta eru nidurstddur sem byggjast 4 samstarfi konur Kkarlar

evrépskra krabbameinsskrda (Eurocare-2 Study) sem birtar voru

4rid 1999. Meira en helmingur fslenskra karla og tepur helmingur ISlan_d 53% 48%

kvenna lifir lengur en 5 4r eftir ad krabbamein greinist. Fyrir 50 Svipj6d 26% 49%
B N | B Danmork 47% 36%

drum laeknadist einungis um fjérdungur peirra sem greindist med Evropa 48% 40%

krabbamein hér 4 landi. Pessi drangur kemur til af fjolmérgum

dstedum. Par helstu eru skimun fyrir illkynja sjtkdémum, bett

,

greining og framfarir { skurdadgerdum og lyfja- og geislamedferd
Algeng einkenni krabbameinssjuklinga i liknarmedferd:

illkynja sjakdéma.
Preyta 78%
Almenn vanlidan 78%
Ad lifa med krabbamein Lystarleysi 75%
AdJ lifa med krabbamein er ndmskeid fyrir sjtiklinga og adstandendur E)Aaleaal 68%
. . o o N gleoi 66%
sem haldid er 4 vegum LSH og Krabbameinsfélags Reykjavikur. Verkir 61%
Némskeidid sem byggist 4 erlendri fyrirmynd (I Can Cope) hefur Kvidi 61%
verid haldid stdan haustid 1999. Sljoleiki 60%
bunglyndi 55%
Hvert ndmskeid stendur { 4tta vikur og hittist hépurinn vikulega {
um 2 tima { senn. Fredsla og studningur er { umsjén pverfaglegs barfir adstandenda sjiklinga i liknarmedferd:

héps par sem m.a. er fjallad um likamann, greiningu, medferd,
Mikilvaegast fyrir adstandendur er ad sjuklingurinn fai géda

umonnun og ad upplysingar séu veittar. Adstandendur telja ad
félagsleg réctindi og 6hefdbundna medferd. starfsfolk lati sér annt um lidan sjaklings i langflestum tilfellum
(86%) en samskipti fagfolks vid adstandendur og upplysingagjof
burfi ad beeta.

aukaverkanir, neringu, 4f5ll og urvinnslu, slokun, endurhfingu,

Upphaflega voru tv6 ndmskeid haldin 4 4ri hverju en eru nu fjégur

vegoa mikilla cliggiier, Mikill dhugi og mat 4 dnagju pétt- Ur rannsékn Nénnu Fridriksddttur, Valgerdar Sigurdarddttur

takanda med ndmskeidid stadfestir gildi og mikilvaegi pess. og fl. 1999 - 2001

65 ®



Lyflaekningasvid 11

A lyflekningasvid 1T koma sjiklingar med krabbamein og illkynja
bl6dsjikdéma til ad fi sérhefda krabbameinslyfja-, geisla- og
liknandi medferd. Logd er dhersla 4 ad veita samfellda og heildrena
pjénustu med parfir sjiklinga og adstandenda peirra ad leidarljési.
Markmid medferdar er ad auka hlutfall peirra sem leknast, reyna ad

legudeildir, krabbameinslekningadeild 11E, blédlekningadeild
11G og liknardeild Képavogi. Einnig dagdeild bl4d- og krabba-
meinslekninga 11E geislaedlisfredideild 10K, geislamedferdardeild
10K og liknarrddgjafarteymi LSH. Arid 2002 voru 33 rim 4
legudeildum og legudagar 10.300 par sem medallegutimi var 9,2

dagar. Komur 4 geislaedlisfredideild voru um 1.600, 4 geisla-
medferdardeild 7.788 og fjoldi gefinna geislareita var 19.298.

halda sjukdémi nidri eins lengi og hagt er og jafnframt ad bata lifs-
gxdi peirra sem ekki leknast. A lyflekningasvidi 11 eru prjar
Komur 4 dagdeild bl6d- og krabbameinslzkninga voru um 11.000.

I .. L. Fjoldi sjuklinga eftir uppruna xlis i geislamedferd arid 2002
Sjuklingar i geislamedferd arid 2002 ! ! & PP 8
Opekktur uppruni [l 4
Aldur konur karlar )
Kynferi karla [l 2
0-19 ra 1 2 Eitlar [N 11
20-29 éra 2 3 Kynfeeri kvenna | 14
30-39 dra 10 2 B
40-49 4ra 35 n Heii [ 15
50-59 ara 52 31 Efri loftvegir - | 30
60-69 dra 64 53 Melingarvegur |G 41
70-79 ara 43 74 .
; |
80-89 4ra 15 20 unes 54
90 dra og eldri 1 0 buagteri - [ 9 |
Briost |
Samtals: 223 195 e 128
Annad

Arid 2002 komu 418 sjiklingar { undirbining og geislamedferd, 223 konur og 195 karlar. Rimlega helmingur (56%) 4 aldrinum
60-79 4ra. A geislaedlisfraedideildinni starfa 3 edlisfredingar, 1 hjikrunarfredingur og 3 geislafrzdingar vid undirbining geislamedferdar.
A geislamedferdardeild krabbameina starfa 4 lzknar, 7 hjikrunarfredingar og 2 geislafredingar. A deildinni eru 2 linuhradlar fyrir ytri
geislun, rontgentaki fyrir grunngeislun og eftirhledslutaeki fyrir innri geislamedferd (brachytherapy).

Skipting legudaga eftir fyrstu greiningu a blédlekningadeild 11G

Komur sjuklinga med
blédsjukdoma a
dagdeild 11F

feb. - des. 2002

Godkynja
blédsjukdomar

llikynja
. . . blodsjikdo
vidtal vid blodlekni 812 e
L,yflag_l__Of 260 Sykingar samfara illkynja
Jarngjof 58 blédsjtkdomum
Blodhlutagjof 139
Annad 395 Adrir illkynja
sjikdomar
Samtals komur: 1.964

Heildarfjoldi
legudaga
arid 2002 var: 3.126

Onnur lyfleknisfraedileg
vandamal

400 600 800 1.000 1.200 1.400 1.600 1.800

200

Deild 11G var opnud i febriar 2002 og hefur 13 ram. Langflestar innlagnir eru vegna illkynja blédsjikdéma eins og hvitbladis, eitla-
krabbameins og mergexlis. Flestar pessara innlagna eru vegna lyfjamedferdar og aukaverkana hennar. Peir sem leggjast inn vegna sykinga
hafa jafnframt undirliggjandi illkynja blédsjikdém. Onnur lyfleknisfredileg vandamadl felast fyrst og fremst { blizdablédsegum og

sjiklingum med bledingar.
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A lyflekningasvidi 11 starfa um 20 sérfredingar i krabbameins- og
blédsjikdémum, stédugildi hjikrunarfredinga eru 55 og sjukralida
20. Dverfaglegt samstarf vid hinar ymsu stéttir er mikilvegt 4
svidinu. Par eru nd stodugildi fyrir 3,5 félagsrddgjafa og 1,5 sdl-
freeding. Einnig starfa 4 svidinu prestar, neringarrddgjafi, sjikra-
pjélfari og idjupjalfi. Hjdkrunarfredingur og sjikralidi eru f

hlutastérfum vid slokunar- og nuddmedferd.

Fjoldi nygreindra krabbameinssjiklinga
i lyfjamedferd a deildum 11F og 11E

Krabbameinsmidstdd LSH

Arid 1986 sampykkti Evrépusambandid 4tak gegn krabbameini par
sem 16gd var dhersla 4 stofnun midstédva til pess medal annars ad sja
um gagnasdfnun og stodlun medferdar. Krabbameinsmidstodin var
stofnud 4rid 2002 og hefur eigin stjérn og fagrdd. Hlutverk hennar
er ad studla ad battri medferd krabbameina og ad efla visindavinnu
{ samstarfi vid medferdaradila. Starfsmenn midstddvarinnar eru 5 og
hafa peir m.a. unnid ad gerd gagnagrunns og gagnaskemmu til pess

ad safna, flokka og vinna dr upplysingum 4 markvissan hdtt.

bvagbladra
Vélinda
Ristill
Nyru Flestar lyfjamedferdir krabbameina (> 95%) fara fram 4 dagdeild
Magi 11E Hefdbundin krabbameinslyfjamedferd midar fyrst og fremst
Eitlar
Lunga ad pvi ad hindra frumuskiptingar. S4 medferd hefur skilad gédum
Hofud/ hals drangri en med nyrri pekkingu hafa komid fram nyjar
Heili medferdarleidir sem mida ad pvi ad rédast ad undirrét exlisins. P4
Brjost er frumum med tilteknar stékkbreytingar eytt eda gert vid
Bris stokkbreytingar. Nt er verid ad rannsaka yfir 450 lyf sem byggja 4
Blodruhal .. . 5 3
oorunals . Alls: 261 nyr sjiklingur 4rid 2002 hinni nyju liffredilegu pekkingu, medal annars lyf sem rddast
Annad
4 ®dakerfid og ferla sem eru { raun undirrét zxlanna.
0 20 40 60 80 100
i o Fjoldi sjuklinga og andlat a liknardeild i Képavogi
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Liknarrddgjafarteymid hof storf { april 1997 og hefur beidnum til pess farid jafnt og pétt fjolgandi. Tveir hjikrunarfredingar eru starfsmenn

teymisins og adrir { teyminu eru prestur, félagsrddgjafi, dldrunarleknir og krabbameinsleknir. Helstu 4stzdur fyrir beidni eru undirbiningur

fyrir atskrift, studningur vid sjikling og adstandendur og einkennamedferd. Liknardeildin { Képavogi var opnud { april 4rid 1999. Par er

veitt sérhafd einkenna- og studningsmedferd sjiklingum med éleknandi sjukdéma. Stér hluti sjiiklinga ttskrifast heim af deildinni og g6d

samvinna er vid heimapjénustur. Algengustu sjakdémsgreiningar eru lungnakrabbamein, krabbamein { blodruhdlskirtli, { meltingarferum og

brjéstakrabbamein. Um 2% innlagna eru adrir langvinnir sjakdémar.
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DRG - Unnid ad breyttri
ffarmognun LSH ario 2005

Haustid 2000 héfst vinna vid innleidingu framleidslumalikvarda i
pjénustu Landspitala - hdskélasjikrahuss, fyrst sem DRG-tilrauna-
verkefni 4 kvennasvidi og 4ri sidar 4 skurdlekninga- og svefinga-,
gjorgaeslu- og skurdstofusvidi. I seprember 2002 var haldin DRG-
ndmsstefna 4 vegum LSH og heilbrigdisraduneytis. [ lok hennar
lysti forstjéri spitalans yfir pvi ad Landspitali - hdskélasjakrahts
stefndi ad pvi ad fjarmégnun spitalans 4rid 2005 yrdi tengd
framleidslu hans. Innleiding framleidslumelikvarda i heilbrigdis-
pjénustu og kostnadargreining sem pvi fylgir er undirbiningur fyrir
b4 breytingu. Arid 2002 héfst innleiding framleidslumalikvarda 4
lyflekningasvidi II, barnasvidi og blédskilunardeild og lyflekninga-

kvarda parf fyrir endurhafingar-, 6ldrunar-, ged- og slysa- og brdda-
svid og er unnid ad préun peirra. DRG (Diagnosis Related Groups)
eda sjitkdémamidud flokkun byggir 4 flokkun 4 rdmlega 10.000
sjikdémsgreiningum og um 6.000 adgerdarkédum i DRG-flokka
skv. sérstokum reglum. Meginreglan er ad leknisfredilega og
kostnadarlega likir sjaklingar flokkist { einn og sama flokk. Pannig
getur DRG-flokkun lyst starfsemi spitalans 4 einfaldan og skyran
hatt. DRG-flokkun hefur verid beitt 4 allar legur spitalans 4rid
2002, p.e. alla sjiklinga sem dvoldust meira en 1 dag samfleytt 4
spitalanum. Medfylgjandi eru nokkur deemi um upplysingar sem

slik flokkun gefur. Einnig eru birt demi um kostnadarferslur

svid I bettist vid 2003. Sértaekar lausnir eda adra framleidslumeli-  tengdar slikri flokkun.
Meginsjiikdomaflokkar lysa starfsemi
Mdc Heiti meginsjikdomaflokks Fjoldi Medalaldur Hlutfall
00  Sidari vidbaetur 13 69 0,05%
01 Sjikdoémar i taugakerfi 2.039 54 7,45%
02 Sjiikdémar og raskanir i auga 288 46 1,05%
03 Sjikdémar og raskanir i eyra, nefi, munni og halsi 1.244 31 4,55%
04 Sjikdémar og raskanir i 6ndunarfaerum 1.785 54 6,52%
05  Sjukdomar og raskanir i blodrasarkerfi 3.389 67 12,39%
06 Sjikdémar og raskanir i meltingarkerfi 2352 48 8,60%
07 Sjikdémar og raskanir i lifur, gallkerfi og brisi 78 56 2,62%
08 Sjukdomar og raskanir i vodvum, beinum og bandvef 2.722 53 9,95%
09  Sjukdémar og raskanir i hid, hidbed og brijdsti 1.006 52 3,68%
10 Innkirtla-, naeringar- og efnaskiptasjukdoémar 509 44 1,86%
1 Sjukdémar og raskanir i nyra og pvagvegi 1421 50 5,19%
12 Sjukdémar og raskanir i getnadarfeerum karla 515 60 1,88%
13 Sjikdémar og raskanir i getnadarfaerum kvenna 722 48 2,64%
14 Sjikdémar og raskanir i pungun,

barnsburdi og sengurlegu 3.271 29 11,95%
15 Sjikdémar og raskanir i nyburum 401 0 1,47%
16 Sjikdémar og raskanir i blodi, blodmyndunarfeerum og dneemisraskanir 187 51 0,68%
17 Mergfrumnafjolgunarsjikdomar og -raskanir, illa sundurgreind axli 280 62 1,02%
18 Smit- og sniklasjukdomar 315 30 1,15%
19 Gedsjuiikdomar og raskanir 1.640 43 5,99%
20  Afengis- og lyfianotkun og gedraskanir af voldum afengis og lyfja 727 4 2,66%
21 Averkar, eitranir og eiturahrif lyfja 270 38 0,99%
22 Brunar 24 33 0,09%
23 baettir sem ahrif hafa 4 heilbrigdisastand og 6nnur tengsl vid heilbrigdispjonustu415 36 1,52%
24 Verulegir fiolaverkar 30 39 0,11%
25 Eydniveirusyking 5 36 0,02%
99 Flokkun mistekst 1.073 56 3,92%
Samtals 21.361 48 100,00%

Meginsjiukdomaflokkar lysa starfsemi

Algengustu meginsjukdémaflokkar 4 LSH 4rid 2002 voru sjukdémar og raskanir { blédrdsarkerfi (hjarta- og 2dasjikdémar), sjikdémar og

raskanir { pungun, barnsburdi og sengurlegu og sjikdémar og raskanir { védvum, beinum og bandvef (gigtsjikdémar, beklunaradgerdir

o.fl.). Rimlega pridjungur af legum spitalans 4rid 2002 flokkast { pessa 3 meginsjikdémaflokka.
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Skraning og villur i flokkun Skraning og villur i flokkun
Ramlega 96% legusjiklinga flokkast edlilega
en adalsjikdémsgreiningu vantar (sjikraskrd | Rtc Heiti Fjoldi Hlutfall  Sviar 2000
Sfra N oh il 0 Flokkun lokid 26.284 96,1% 98,5%
er 6frdgengin) { teplega 3% tilvika, sem er o .
) 1 Vantar adalsjukdomsgreiningu 791 2,9% 0,7%
nokkud hdct hlutfall. Adrar villur { flokkun | 3\ o0 sjukdémsgreining fara ekki saman 7 0,0% 0,0%
eru sjaldgafar. Syndur er samanburdur vid | 4  Sjaklingur of ungur fyrir vidkomandi sjukdémsgreiningu 1 0,0% 0,0%
flokkun 4 legum { Svipj6d 4rid 2000 en par | 5 S’jﬂklingur of gamall fyrir yidkomandi sjl’Jk'dc').msgreiningu ' 11 0,0% 0,1%
hefur DRG-flokkun verid beitt § nokkur 4r. 7  Ovanaleg skurdadgerd i viskomandi meginsjikdémaflokki 58 0,2% 0,7%
' 8 Adalsjukdomsgreining ekki haef sem utskriftargreining 12 0,0% 0,0%
9  Adrar villur 195 0,7% 0,0%
A Ekki vitad 2 0,0% 0,0%
Samtals 27.361 100,00%  100,00%

Batt grunnskraning

Reynsla annarra pjéda synir ad grunnskréning batnar vid innleidingu 4 framleidslumelikvérdum, par sem bein tengsl eru par { milli. Nokkud
algengt er ad aukakvillar og adrir sjikdémar sem 4hrif hafa 4 legu sjiklings séu vanskréddir. Medalfjoldi sjukdémsgreininga { legu 4 LSH
var 1,56 4rid 2002, p.e. { upphafi innleidingar 4 flestum svidum. Medalfjoldi sjikdémsgreininga var 1,8 4 legu { Svipj6d 4rid 2000 eftir

nokkurra 4ra notkun DRG-flokkunar. Btast m4 vid auknum medalfjlda sjikdémsgreininga 4 nastu 4rum.

DRG a svidum LSH 2002
Svidaskipting Fjoldi Medal- Legu- Medallegu-  Vigt Medalvigt
aldur dagar timi pr. legu
Barnasvid 2.643 5 12.647 4,8 2.301 0,87
Endurhafingarsvid 251 52 8.771 34,9 263 1,05
Gedsvid 2122 40 65.100 30,7 1.115 0,53
Kvennasvid 4175 33 14.098 34 3.083 0,74
Lyfleekningasvid | 7110 65 55.876 7.9 5.821 0,82
Lyfleekningasvid Il 966 64 10.305 10,7 944 0,98
Skurdlaekninga- og svaefinga-,
gjorgaeslu og skurdstofusvid  8.285 53 46.291 5,6 11.813 1,43
Slysa- og bradasvid 1.011 44 1.167 12 543 0,54
Oldrunarsvid 798 82 43.996 551 729 0,91
Samtals 217.361 48 258.251 9,4 26.613 0,97

DRG a svidum LSH
A skurdlzkninga- og svafinga-, gjorgeslu- og skurdstofusvidum voru flestir legusjtiklingar og flestar DRG-einingar framleiddar 4rid 2002 en
legudagafjoldi var { pridja seti. Legudagar voru flestir 4 gedsvidi en fjoldi legusjiklinga og DRG-eininga var par { fimmta seti.

Lyfleekningasvid I var { 63ru seti hvad vardar fjolda sjiklinga, legudagafjslda og fjslda DRG-eininga.

Medalaldur sjiklinga 4 svidum spitalans er mjég misjafn. A oldrunarsvidi er hann 82 4r, 17 4rum herri en medalaldur sjiklinga 4
lyflekningasvidi I sem er pad svid sem hefur nasthastan medalaldur. Medalaldur sjiklinga 4 lyflekningasvidi I og II er rimlega 10 4rum
herri en 4 skurd- og endurhefingarsvidum en medalaldur 4 kvennasvidi og barnasvidi er mun legri, eins og biast m4 vid. Vert er ad benda

4 a0 medalaldur sjiklinga 4 gedsvidi er 40 4r.
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Algengustu DRG a LSH 2002

DRG Fjoldi lega Medal- Legu- Medallegu- Vigt  Medalvigt
aldur dagar timi pr. legu

373 Faeding um leggong an aukakvilla 1.913 29 4127 2,2 1110 0,58
470  Verdur ekki skipad i hop 1.005 57 10.367 10,3 2 0
430  Gedrof 700 45 25.987 371 422 0,6
435  Misnotar afengi og lyf eda er hadur peim.

Afeitrun eda 6nnur einkennamedferd, an aukakvilla 622 | 12.795 20,6 7 0,28
215 Adgerdir & baki og halsi dn aukakvilla 498 48 1.389 2,8 924 1,86
140 Hjartadng 461 67 1.434 31 245 0,53
035  Raskanir i taugakerfi, adrar, an aukakvilla 458 54 1.983 43 317 0,69
209  Meiri hattar adgerdir a lidum og enduréfesting & nedri atlim 450 7 4,543 10,1 1.629 3,62
371 Keisaraskurdur an aukakvilla 421 30 2.508 6 535 1,27
426  Hugraskanir, gedlaegdargerdar 401 44 11.432 28,5 211 0,53
467  Adrir paettir sem ahrif hafa a heilbrigdisastand 369 35 2.787 76 126 0,34
183 Vélindisbolga, raskanir i maga og gérnum og

ymsar meltingarraskanir an aukakvilla, 18 éra og eldri 366 57 1.418 39 143 0,39
088  Langvinnur teppulungnasjikdémur 348 72 5.159 14,8 308 0,88
014 Sérteekar heilaedaraskanir, nema skammvinnt

heilablddpurrdarrask 334 7 8.368 25,1 405 1,21
133 Slageedafituherzli an aukakvilla 322 68 1.263 39 136 0,42
359  Adgerdir 4 legi og vidhengjum legs, vegna sjikdoms

sem ekki er illkynja, én aukakvilla 308 46 1.300 4,2 293 0,95
494  Gallblodrunam um kvidarholsja

an konnunar gallrasar, an aukakvilla 295 53 806 2,7 504 1,7
122 Blddrésarraskanir, adrar, med bradu hjartadrepi an aukakvilla

i hjarta- og blédrasarkerfi, tskrifast lifandi 291 67 1.764 6,1 315 1,08
132 Slagzedafituherzli med aukakvillum 277 7 1.915 6,9 184 0,67
012 Hrornunarraskanir i taugakerfi 273 73 12.638 46,3 271 0,99
Algengustu DRG-flokkar

,Fading um leggdng 4n aukakvilla” eda edlileg fding er langalgengasti DRG-flokkurinn eda um 7% tilvika en er { 10. seti { fjolda legu-
daga. Nastalgengasti DRG-flokkurinn er ,,Verdur ekki skipad { hép“ eda 3,7% tilvika en pd nast ekki ad flokka sjikling vegna skorts eda
6samremis { upplysingum. Pridji algengasti flokkurinn er ,Gedrof* eda 2,6% tilvika en flestir legudagar spitalans tilheyra pessum flokki
eda raim 10%. Af 20 algengustu DRG-flokkum 4 spitalanum hvad vardar fjélda sjtiklinga eru prir tengdir gedsvidi en 7 flokkar af gedsvidi
lenda { 20 algengustu DRG-flokkunum pegar radad er eftir legudagafjolda. Hafa ber { huga ad DRG-flokkun hentar ekki ébreytt 4

gedsvidi en gefur hugmynd um umfang pessara sjikdéma.




DRG 371 Keisaraskurdur an aukakvilla
Heildarkostnadur pr. legu: 329.135

Samkostnadur
Rekstrarkostn.
Alm. rekstrarkostn.
Laeknakostn.
Launakostn. 156.254
Rannsdknarkostn.
Gjorgeesla

Skurdlaeknakostn.

Skurdstofukostn.

80.000 120.000 160.000

DRG 373 Faeding um leggong an aukakvilla
Heildarkostnadur pr. legu: 145.219

Samkostnadur
Rekstrarkostn.
Alm. rekstrarkostn.
Laknakostn.
Launakostn. 97.107
Rannséknarkostn.
Gjorgaesla

Skurdlaeknakostn.

Skurdstofukostn.

100.000

80.000

0 20.000 40.000 60.000

Kostnadur nokkurra DRG-flokka

Samhlida DRG-flokkun er unnid ad kostnadargreiningu og kostnadarferslum 4 DRG-flokka. Stefnt er ad utgéfu rekstrarskyrsina
ménadarlega, par sem kostnadur er ferdur 4 DRG-flokka. Dmin eru tr s{dustu rekstrarskyrslum 4rsins fyrir kvennasvid og svafinga-,
gjorgaslu- og skurdstofusvid og syna medalkostnad og kostnadarskiptingu tveggja algengustu DRG-flokka 4 pessum svidum. Vakin er
athygli 4 mismunandi hlutfollum kostnadarlida, t.d. er launakostnadur ljésmadra og hjikrunarfredinga um 2/3 hlutar af kostnadi vid
fedingu 4n aukakvilla en einungis rim 20% af kostnadi vid medferd sjiklings sem fer { gervilidaadgerd (meirihdttar adgerdir 4 lidum og

enduréfesting 4 nedri dtlim). Annad demi er ranns6knarkostnadur 4 legu (reikningar frd rannséknarstofnun LSH) en hann er minnstur

Alm. rekstrarkostn.

DRG 215 Adgerdir a baki og halsi an aukakvilla
Heildarkostnadur pr. legu: 213.191
Samkostnadur
Rekstrarkostn.

Laeknakostn.
Launakostn.
Rannsoknarkostn.
Gjorgeesla

Skurdlaeknakostn.

vegna fadingar 4n aukakvilla 2.240 kr. en mestur vegna gervilidaadgerda eda 35.906 kr. og er munurinn sextdnfaldur.

Skurdstofukostn. 80.635
0 10.000 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000 70.000 80.000
DRG 209 Meiri hattar adgerdir a lidum
og endurafesting a nedri atlim
Heildarkostnadur pr. legu: 566.620
Samkostnadur
Rekstrarkostn.
Alm. rekstrarkostn.
Laeknakostn.
Launakostn.
Rannsoknarkostn.
Gjorgaesla
Skurdleknakostn.
Skurdstofukostn. 205.396
0 50.000 100.000 150.000 200.000
nn e



Nokkrar tolur um slys

Slosudum i umferdarslysum fekkar. Slasadar konur eru i
meirihluta gagnstaett flestum 6drum slysum

Komur 4 slysa- og bradadeild eftir umferdarslys

M Karlar Konur
2.000
1574 1.558 1.553
1.500 1.404 1.374
1.297 1.281 1302
1.000
500
0
1999 2000 2001 2002

Ofbeldi hefur aukist. Karlar eru i miklum meirihluta

Komur a slysa- og bradadeild vegna ofbeldis

900 _ M Karlar Konur
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SLYSO 2002

Hopslysazfingin SLYSO 2002 var haldin 16. oktéber 2002.
Markmidid var ad pjilfa starfsfélk slysa- og bradadeildar pannig ad
pad veri betur { stakk buid til ad takast 4 vid afleidingar hépslyss,
jafnt utan deildar sem innan. [ 63ru lagi ad nota nytt forgangs-
greiningarkerfi og { pridja lagi ad préfa nytt skraningarkerfi inni 4
deildinni sjélfri, svo og fledibléd innan deildar. Sett var 4 svid 20
manna bilslys 4 ®fingasvadi Slokkvilids héfudborgarsvadisins vid
Hafravatn. Greiningarsveit LSH, dsamt bjérgunarsveit og
sjikraflutningsménnum forgangsradadi sjiklingum og veitti fyrstu
medferd. Inn { @finguna var sidan batt tilbtinu bilslysi par sem
utendingar 4ttu ad hafa slasast. Logreglan { Reykjavik, Slokkvilid
héfudborgarsvedisins, Neydarlinan og Bjorgunarsveit Sudurnesja

toku péte { hépslysazfingunni tl ad beta pverfaglega samvinnu

Langflestir slasast i heimahiisum

Slysstadur 1999 - 2002

Bersvaedi .. ... 3.244
Framleidslusvaedi, verksteedi ................cooiin.... 10.185
Hafsveedi, vatnasvaedi ... ......ooee e 1.631
IDUBASVEBT . ..ot 47.815
Skemmtisvaedi, Utivistarsvaedi .................. . ..., 7.953
Skolar, opinber stjérnsysla og adrar stofnanir ............. 11.930
Svadi fyrir keppnis- og almenningsiprottir ............... 14.646
Umferdarsvaedi . .. ... 12.023
Verslanir, verslunarsvaedi og einkaatvinnusvaedi . ........... 4.631
Annar og otilgreindur stadur ....... ... . 8.916
Samtals: .......... ...t 122.974

A llum aldursstigum slasast fleiri drengir en stilkur

Aldursdreifing slasadra barna arid 2002

2.500 _
M Drengir Stalkur
2.000 | 1.969
1.585 1.607
1.500 1.439 1.482
1.113 1.145
1.000 | 959
500
0 |
0-44dra 5-9dra 10 - 14 éra 15-19 éra

milli slysa- og brddadeildar og annarra sem koma ad hépslysum. I
heild gekk efingin mjdg vel en ymislegt kom { 1jés { skipulagi sem

4kvedid var ad lagfera.
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ARSREIKNINGUR 2002

Skyrsla og stadfesting stjornar
Arsreikningur Landspitala - haskélasjtikrahtss er gerdur i samraemi vid g um fiarreidur rikisins, log um arsreikninga og reglugerd um gerd, framsetningu
og innihald drsreikninga og er i 6llum meginatridum gerdur med somu reikningsskilaadferdum og rid & undan.
a0 figrhaed 60,5 m.kr. Reikningsskilareglur rikisins kveda & um ad framlog rikisins skuli teljast sambykkt framlog i fidrlogum og aukafjérlogum érsins.
Afkoma drsins 2002 &n framlaga fyrri éra er pvi tekjuhalli ad fjarhaed 797 m.kr.
Stjorn og forstjori Landspitala - haskdlasjukrahuss stadfesta arsreikning stofnunarinnar fyrir arid 2002 med undirritun sinni.

Reykjavik, 2. mai 2003

%7%’% W’g‘w

Gudny Sverrisdattir ! Magnus Pétursson
stjornarformadur forstjori
Esther Gudmundsdattir porir Kjartansson Palmi R. Palmason
Margrét S. Bjornsdottir Egill T. Johannsson Mdr Kristjansson

Aritun endurskodenda

Til stjornar Landspitala - haskdélasjikrahiiss
Vid hofum endurskodad arsreikning Landspitala - haskélasjtkrahuss fyrir arid 2002. Arsreikningurinn hefur ad geyma rekstrarreikning, efnahagsreikning,
sjodstreymi og skyringar 1-14. Arsreikningurinn er lagdur fram af stjorn og forstjéra Landspitala - haskélasjtkrahuss og & dbyrgd peirra i samraemi vid
16g og reglur. Abyrgd okkar felst i pvi aliti sem 1&tid er  lj6s & arsreikningnum 4 grundvelli endurskodunarinnar.

Endurskodad var i samraemi vid dkveedi laga um Rikisendurskodun og gdda endurskodunarvenju en i pvi felst m.a.:

«ad sannreyna ad rsreikningurinn sé i 6llum meginatridum an annmarka,

+ ad kanna innra eftirlit og meta hvort bad tryggir videigandi drangur,

« a0 kanna hvort reikningar séu i samraemi vid heimildir fjarlaga, fjaraukalaga, og annarra laga, l6gmaet fyrirmaeli,
starfsvenjur og rekstrarverkefni par sem vid & og

a0 kanna og votta dreidanleika kennitalna um umsvif og drangur af starfseminni ef baer eru birtar med drsreikningi.

Endurskodunin felur medal annars i sér trtakskannanir og athuganir @ gognum til ad sannreyna fjarhadir og adrar upplysingar sem fram koma
arsreikningnum. Endurskodunin felur einnig i sér athugun & peim reikningsskilaadferdum og matsreglum sem beitt er vid gerd hans og framsetningu
i heild og gilda um A-hluta stofnanir. Vid teljum ad endurskodunin sé naegjanlega traustur grunnur til ad byggja alit okkar 4.

Pad er 4lit okkar ad arsreikningurinn gefi glogga mynd af afkomu Landspitala - haskolasjukrahss & arinu 2002, efnahag 31. desember 2002 og breytingu
a handbaeru fé a arinu 2002 i samreemi vid l6g, reglur og gdda reikningsskilavenju fyrir A-hluta stofnanir.

Rikisendurskodun, 2. mai 2003

ga‘) \&QAW

Sigurdur pérdarson,

rikisendurskodandi
73 ©



REKSTRARREIKNINGUR ARIP 2002

Tekjur:

Sérfredipjonusta ....................
Adrartekjur ...

Gjold:

Laun og launatengd gjold ..............
Vorukaup ............. ..
Adkeypt pjonusta . ...................
Annar rekstrarkostnadur ..............

Eignakaup ........... ... ...
Stofnkostnadur og meirihattar vidhald .. ..

Tekjuafgangur (halli) &n fjarmagnslida

Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)

Tekjuafgangur (halli) fyrir rikisframlag

Rikisframlag ........................

Tekjuafgangur (halli)

S B W

~

2002 2001
1.266.235 757172
863.437 682.912
2.129.672 1.440.084
16.573.805 14.554.652
5.384.785 4.767.987
2.162.874 2.044.880
119.139 141.060
24.240.603 21.508.579
247198 147.752
1.608.160 1.048.564
26.095.961 22.704.895
(23.966.289) (21.264.811)
(140.712) 19.340
(24.107.001) (21.245.471)
24.167.550 20.758.000
60.549 (487.47)

Allar fjgrhaedir eru i pus. krona



®
EFNAHAGSREIKNINGUR 31. DESEMBER 2002

Skyr. 2002 2001
Eignir
Ahzttufjarmunir:
Hlutafé .......... ... . ... ... ... 10 2.500 0
Veltufjarmunir:
Rikissjodur ........ ... ... ... 13 8.804 23.723
Adrar skammtimakrofur ......... ... .. 539.919 612.069
Birgdir .......... ... 11 247.837 234.638
Handbaertfé ........................ 142.075 110.507
Veltufjarmunir 938.635 980.937
Eignir alls 941.135 980.937
Skuldir og eigid fé
Eigid fé
Hofudstoll:
Hofudstoll i arsbyrjun ................. (1 881.180) (1393.711)
Endurmat flutt & hofudstol ............. (5.902) 0
Tekjuafgangur (halli) ................. 60.549 (487.469)
Hofudstoll 14 (1826.533) (1881.180)
Annad eigid fé:
Endurmat ................. ... ...... 0 (5.902)
Framlag til eignamyndunar ............ 180.494 180.494
Annag eigid fé 180.494 174.592
Eigid fé samtals (646.039) ( 706.588)
Skuldir
Langtimaskuldir:
Langtimaskuldir —.................... 18.105 36.804
-nasta ars afborgun .................. (18.105) (18.402)
Langtimaskuldir 0 18.402
Skammtimaskuldir:
Vidskiptaskuldir ..................... 12 1.569.069 1.650.721
Neesta ars afborgun af langtimalani ... ... 18.105 18.402
Skammtimaskuldir 1.587.174 1.669.123
Eigid fé og skuldir alls 941.135 980.937

Allar fjarhadir eru i pus. krona



YFIRLIT UM SJODSTREYMI ARID 2002

Rekstrarhreyfingar
Veltufé fra rekstri:
Tekjuafgangur (halli) .....................
Veltufé fra rekstri

Breyting a rekstrartengdum eignum og skuldum:
Birgdir, (haekkun) ................ . ...
Skammtimakrofur, lekkun . ... .. L
Vidskiptaskuldir, (leekkun) .................

Handbart fé fra rekstri

Fjarfestingarhreyfingar
Keypthlutafé . ..........................

Fjarmognunarhreyfingar
Breyting & greidslustodu rikissjods:
Framlag rikissjods .......................
Greitt ar rikissjodi . ......................

Greitt langtimalan .......................
Fjarmdgnunarhreyfingar

Haekkun (lekkun) & handbaerufé ...........

Handbeert fé i arsbyrjun ..................
Handbzert fé i lok arsins

2002 2001
60.549 (487.469)
60.549 (487.469)

(13.199) (18.191)
72.150 (157.945)

( 81.949) 476.215

(22.998) 300.079
37.551 ( 187.390)

(2.500) 0

(24.167.550)

(20.758.000)

24.182.469 20.847.697
14.919 89.697
(18.402) (13.135)
(3.483) 76.562
31.568 (110.828)
110.507 221.335
142.075 110.507

Allar fjgrhaedir eru i pus. kréna
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SKYRINGAR MED ARSREIKNINGI

Reikningsskilaadferdir

Grundvéllur reikningsskila

Arsreikningur Landspitala - haskolasjkrahiss er gerdur i samraemi vid g
um fidrreidur rikisins, nr. 88/1997, 16g um drsreikninga, nr. 144/1994 og
reglugerd um framsetningu og innihald arsreikninga, nr. 696/1996.

Skattar
Landspitali - hdskolasjkrahus greidir hvorki tekju- né eignarskatt.

Skraning tekna
Tekjur stofnunarinnar eru bokadar i peim manudi sem reikningar
eru gefnir dt.

Skraning gjalda

Gjold eru almennt bokud pegar reikningar berast stofnuninni. [ lok &rsins eru
afallin gjold, er tilheyra vidkomandi rekstrarari, feerd a rekstrarreikning sem
ogreidd gjold { arslok.

Vorubirgdir

Vorubirgdir samanstanda af lekninga- og hjukrunarvrum, rannsokna- og
rontgenvorum, matvaelum og almennum rekstrarvérum og eru metnar 4
kostnadarverdi. Verdmeeti birgdanna nam 247,8 milljonum kréna i lok drsins
2002.

Skammtimakrofur
Skammtimakrofur eru feerdar & nafnverdi.

Handbaert fé
Handbaert fé samanstendur af peningum i sjédum og bankainnstaedum.

Lifeyrisskuldbinding

Lifeyrisskuldbinding vegna starfsmanna stofnunarinnar er ahvilandi. | sam-
reemi vid reikningsskilareglu A-hluta rikissjods er lifeyrisskuldbinding ekki
faerd i arsreikning einstakra A-hluta rikisstofnana heldur er hin feerd i einu
lagi hja rikissjodi. Lifeyrisskuldbinding Landspitala - héskdlasjukrahtss vegna
nuverandi og fyrrverandi starfsmanna stofnunarinnar hefur ekki verid
reiknud sérstaklega.

Allar fjarhadir eru i pus. krona

Vidskiptaskuldir
Vidskiptaskuldir eru feerdar a nafnverdi.

Orlof

Aunnid orlof timabilid mai til desember 2002 hefur ekki verid reiknad (it og
er bvi ekki faert i bokhald Landspitala - héskolasjukrahuss. P4 hefur ekki verid
aaetlad fyrir fritokurétti starfsmanna vegna EES samkomulagsins. Petta er i
samraemi vid reikningsskilavenjur stofnana rikisins.

Bokhald og fjarmal

Bokhald Landspitala - haskolasjukrahtss er faert hja stofnuninni eftir sam-
reemdum bokhaldslykli rikisstofnana. Auk pess sér skrifstofan um allar fjar-
reidur stofnunarinnar og starfsmannapjénustu. Launattreikningar eru unnir
hja stofnuninni.

Fjarheimildir og rekstur

A figrlogum voru stofnuninni deetladar 20.946 m. kr. Fjarheimildir drsins voru
haekkadar & fijaraukalogum um 2.330 m.kr, par af 858 m.kr. vegna upp-
safnads halla fyrri dra, 332 m.kr. vegna S-merktra lyfia og vegna stofn-
kostnadar 70 m.kr. Tilfeerslur af 6drum fjarlagalidum voru m.a. launabaetur
396 m.kr, sértekjur 415 m.kr, vidhaldslidir 47 m.kr,, aukning & starfsemi
117 m.kr. og fra stofnuninni voru fluttar 83 m.kr. vegna tilfeerslu & starfsemi.
Fjérheimild samtals nam pannig 24.168 m.kr.

Rekstrargjold, ad fradregnum sértekjum, ndmu samtals 24.107 m.kr. og urdu
bvi 61 m. kr. innan fjarheimilda drsins. Sundurlidunin er sem hér greinir.

Fjarheimildir
M.kr. Fjarheimildir ~ Reikningur Mismunur
Launagjold 17139 16.574 565
Onnur rekstrargjéld 7385 7.822 (437)
Sértekjur (1.538) (1.925) 387
22.986 22.4N 515
Eignakaup 179 247 (68)
Stofnkostnadur
og meirihattar vidhald 1.003 1.608 (605)
Tekjur (219) 219
Samtals 24.168 24.107 61
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Fasteignir og adrar eignir utan efnahagsreiknings Landspitali - haskélasjikrahus
Samkveemt firreidulogum eiga A-hluta rikisstofnanir ekki ad eignfeera
varanlega rekstrarfjarmuni heldur skulu peir gjaldfaerdir & kaupdri. Fasteignamat Brunabétamat
Fasteignamat peirra eigna sem tilheyra Landspitala - hasklasjikrahusi i .
- Hringbraut 3.497.552 5.174.987
arslok 2002 nemur teepum 9,9 milljordum kréna og brunabdtamat um 14,6 Fossvogur 2.470.286 3.687.273
milljordum krona. Eignirnar greinast samkvaemt medfylgjandi toflu. Landakot 715.647 976.105
Kopavogur 781.259 810.192
. . . Kleppur 457.301 719.593
Samkvaemt eignaskra i rslok 2002 er verdmaeti varanlegra Vifilsstadir 199.417 714.333
rekstrarfjarmuna ad fradregnum afskriftum um 1,5 milljardur krona. Grensas 347.870 541.506
Arnarholt 136.143 371.024
Tunguhéls 211.383 245.990
Adrar eignir 1.033.223 1.335.302
Samtals 9.850.081 14.576.305

Sundurlidanir

1. Sérfredipjonusta

Tekjur vegna seldrar sérfraedibjonustu nema 1.266 m.kr. en pad eru Sérfradipjonusta
adallega tekjur af seldum rannsoknum & rannsoknarstofum, mynd- 2002 2001
greiningardeildum og i blédbanka, tekjur af komum & gongudeildir og
slysa- og bradadeildir og sérfraedipjonustu b.m.t. pjonustu glasa- Rannsoknir - 679.015 319.049
friovgunardeildar, sjdkrapjalfunar og réttarkrufningar. Haekkun a Komur 4 gongudeildir
1oV car, sjikrap) g gar. N og bradadeildir 306.941 235.492
seldri sérfreedibjonustu nemur um 509 m.kr. frd sidasta ari ar af Sérfradipjonusta 183.868 131.224
340 m.kr. vegna seldra rannsokna. St haekkun skyrist ad mestu leyti af | Nefondunartaki, seld pjonusta 96.411 71.407
kerfisbreytingu sem gerd var i september rid 2001 en fra beim tima 1.266.235 751172
hafa tekjur af rannsoknum rannséknarstofnunar LSH verid innheimtar
ad fullu i stad pess ad adur var um ad raeda tilfeerslu & milli fjarlagalida
fyrir hluta af pjonustunni. Pessi breyting tok po ekki til tekna af
rannsoknum { myndgreiningu, Blédbanka og meinafraedi.
2. Adrar tekjur Adrar tekjur
Adrar tekjur nema rumlega 863 m.kr. Framlog fra opinberum adilum
laekka fré fyrra ari m.a. vegna framlags til liknardeildar og barnaged- 2002 2001
deildar pad alr. Meé?allé i tekjulidnum frémlo‘g og gjafir arid 2002 Daggjéld 193.847 181621
eru framlog til byggingar Barnaspitala Hringsins taepar 185 m.kr. Selt f2di 85.158 91.698
Rannsékna- og prounarverkefni 100.082 86.334
Onnur seld pjénusta 108.857 72.691
Framlog opinberra adila 32.890 89.212
Framlog og gjafir 217.342 35.176
Vérusala 36.210 67.333
Leigutekjur 61.957 41.639
Sala eigna 14.826 16.428
Adrar tekjur 12.268 780
863.437 682.912

Allar fjarhaedir eru i pus. krona




3. Laun og launatengd gjold

Launagjold nema alls 16.574 m kr. og hafa haekkad um 13,9% fra fyrra
ari. Viobotarkostnadur & drinu er m.a. vegna kjarasamninga laekna,
framgangskerfis i hjukrun, fritékuréttar og séreignarsjoda.
Launakostnadur er nu teeplega 64% af heildarttgjoldum spitalans.
Stodugildi & &rinu 2002 ndmu 3.913 ad medaltali og hafdi faekkad

um 87 fra fyrra ari.

. Vorukaup

A rinu 2002 nému vérukaup 5.385 m.kr. Par af eru lyf, rannséknavérur,
hjukrunar- og leekningavorur rim 77% eda samtals 4.170 m.kr. ad
medtoldum kostnadi vegna S-merktra lyfja, sem eingdngu eru notud

a sjukrahtsum 1.372 m.kr.

Undir kostnadarlidinn leekninga- og hjukrunarvorur falla ymsar
einnota spitalavorur og ahold. Einnig hjartagangrédar, hjartalokur,
daudhreinsadar vorur, blodskilunarvorur, raforvar til igreedslu,
blédpokar, frumuskiljur, skurdstofudhold, hjdlpartaeki og gervihlutir.

. Adkeypt pjonusta

Keypt bjonusta a arinu 2002 nam 2.163 m.kr. Til sérfraedikaupa teljast
m.a. adkeyptar innlendar og erlendar rannsoknir og pjonustusamningar
m.a. vegna hugbtinadar og bjénustu sérfraedinga.

Til verkkaupa telst kostnadur vegna adkeyptra idnadarmanna,
verkstaeda, vidgerda og vidhalds & vélum og lekningataekjum.
Leigugjold eru m.a. husaleiga, rekstrarleiga, afnotagjald af linum,
simakostnadur og husaleiga.

6. Annar rekstarkostnadur

Allar fjgrhadir eru i pus. krona

Laun og launatengd gjold

2002 2001
Dagvinnulaun 9.021.062 7977315
Yfirvinna 2.996.049 2.767.738
Alagsgreidslur 1.609.631 1.298.350
Onnur laun 397.774 355.600
Launatengd gjold 2.549.289 2.155.649
16.573.805 14.554.652
Vorukaup
2002 2001
Lekninga og hjakrunarvérur 1.363.279 1.182.964
S-merkt lyf 1.371.540 1.011.368
Lyf 955.087 967.420
Rannsdéknavorur 479.735 448.238
4.169.641 3.609.990
Matveeli 444.753 420.933
Teeki, ahold, varahlutir 184.562 184.053
Orkugjafar 179.038 188.026
Byggingavorur 83.145 63.016
Timaritaaskrift, baeekur
og skrifstofuvorur 165.054 148.616
Lin, fatnadur og hreinlatisvorur 158.592 153.353
1.215.144 1.157.997
Alls 5.384.785 4.767.987
Adkeypt pjonusta
2002 2001
Sérfraedikaup 586.367 605.407
Verkkaup 552.415 476.605
Leigu og afnotagjold 457.600 391.625
Ferdir, fundir, risna o.fl. 239.680 245.982
Adkeyptur akstur 153.633 151.651
Annad 173.179 173.610
2.162.874 2.044.880
Annar rekstrarkostnadur
2002 2001
Opinber gjold og tryggingar 44.052 46.578
Framlag til rannsokna 60.183 66.832
Adrar tilferslur 2.445 16.591
Afskrifadar krofur 12.459 11.059
119.139 141.060
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Eignakaup

Stofnkostnadur
A &rinu 2002 ndmu (tgj6ld vegna stofnkostnadar og meirihattar
vidhalds alls um 1.608 m.kr.

Til pessara lida var gert rad fyrir 212 m.kr. framlagi vegna solu a
eignum, sem ekki nadist & drinu. Steersti hluti stofnkostnadar er vid
Barnaspitala Hringsins en s& kostnadarlidur haekkadi um rimlega
400 m.kr. fré fyrra &ri. Afram var unnid ad endurnyjun og lagfeeringu
d legudeildum og breytingum vegna flutninga & sérgreinum.

Stofnkostnadur skiptist pannig a einstok verkefni:

Fjarmunatekjur og (fjarmunagjold)
Aukning vaxtagjalda skyrist m.a. af leidréttingu & voxtum frd fyrra ari.

Hlutafé
Greitt hlutafé & arinu 2,5 m.kr. er stofnhlutur Landspitala -
héskolasjukrahtss i Rannsékna- og haskélaneti islands hf.

Birgdir
i arslok 2002 nam verdmaeti birgda 248 m.kr. sem greinist 4
eftirfarandi hétt:

Eignakaup
2002 2001
Ahéld, hisgogn, skrifstofuahdld 196.233 123.431
Laekninga- og rannséknataeki 50.279 24.228
Annad 686 93
247.198 147.752
Stofnkostnadur
2002 2001
Barnaspitali Hringsins 702.054 293.871
Teekjakaup 177.76 221.803
Legudeildir 286.962 221.981
Gongudeildir 62.420 0
Flutningur sérgreina 47976 0
Slysa- og bradamottaka 68.692 0
Skurdstofur 8.558 109.696
Rannsoknarstofur 0 53.160
Utanhusvidhald og stofnlagnir 37.465 34.699
Simst6d 51.824 56.818
Framtidarskipulag/deiliskipulag 10.353 19.079
Starfs- og kennsluadstada Fossvogi 106.936 17.545
Annad 47204 19.912
1.608.160 1.048.564
Fjarmunatekjur og (fjarmunagjold)
2002 2001
Vaxtatekjur 14.826 52.505
Vaxtagjold (155.538) (33.165)
( 140.712) 19.340
Birgdir
2002 2001
Lakninga- og hjukrunarvorur 137.988 127.164
Rannsdkna- og rontgenvorur 79.318 64.077
Rekstrarvérur 27.991 39.397
Matvaeli 2.540 4.000
Samtals: 247.837 234.638

Allar fjarhadir eru i pus. krona
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13.

14.

Vidskiptaskuldir

Vidskiptaskuldir eru 1.569 m.kr. i &rslok 2002 og hafa laekkad um

82 m.kr. fra fyrra ari. Skuldir eru naer eingdngu vid innlenda birgja vegna
kaupa & vorum, bunadi og pjonustu.

Rikissjodur

i efnahagsreikningi er gerd sérstok grein fyrir greidslustodu
stofnunarinnar gagnvart rikissjodi. Pessi stada synir mismun & milli
rikisframlags og greidsina r rikissjodi. | arslok 2002 nam inneign
stofnunarinnar hj rikissjodi 8,8 m.kr. og hafdi hin laekkad

um 14,9 m.kr. 4 arinu.

Hofudstoll

Skilgreining & framlagi rikissjods og feersluadferd leidir bad af sér ad
hofudstoll stofnunarinnar synir uppsafnadan rekstrarérangur gagnvart
fiarlogum og fjarheimildum. [ lok drsins 2002 synir héfudstoll
stofnunarinnar ad hun hafdi eytt um 826,5 m.kr. meira en
fjarheimildum hennar nam og hafdi stadan batnad um 54,6 m.kr.

A &rinu var tekin st akvordun ad fella endurmatsreikning

stofnunarinnar inn i hofudstol hennar.

Rikissjodur

2002
Stada 1. jantar 2002 23.723
Rikisframlag 24.167.550
Greidslur (24.182.469)
Stada 31. desember 2002 8.804
Hofudstoll

2002
Hofudstall 1. jandar 2002 (1881.180)
Endurmat flutt & hofudstol (5.902)
Rikisframlag 24.167.550
Tekjuafgangur fyrir rikisframlag (24.107.001)
Stada 31. desember 2002 ( 826.533)

Priggja ara yfirlit i m.kr. & verdlagi hvers ars

2002 2001 2000

Rekstur
Tekjur 2.129 1.440 1.076
Gjold (24.381) (21.489) (18.934)
Stofnkostnadur (1.855) ( 1.196) (968)

(24.107) (21.245) (18.826)
Rikisframlag 24.168 20.758 18.773
Tekjuafgangur (halli) arsins 61 (487) (53)
Efnahagur
Ahattufjarmunir 3
Veltufjarmunir 938 981 1.005
Eignir alls 941 981 1.005
Hofudstoll (826) (881) (394)
Framlag til eignamyndunar 180 175 175
Skuldir 1.587 1.687 1.224
Eigid fé og skuldir alls 941 981 1.005

Allar fjarhaedir eru i pus. kréna




HELSTU REKSTRARTOLUR

Tekjur og rekstrargjold & fostuverdlagi

2002 2001 2000

Tekjur:
Sérfraedipjonusta 1 1.266.235 792.002 571.903
Adrar tekjur 1 863.437 714.326 630.360

Tekjur alls: 2.129.672 1.506.328 1.202.262
Gjold:
Laun og launatengd gjold 2 16.573.805 15.994.411 16.336.070
Vorukaup 1 4.013.245 3.929.421 3.919.169
S-merkt lyf 1 1.371.540 1.057.891 0
Keypt pjonusta 1 2.162.874 2.138.944 1.922.928
Annar rekstrarkostnadur 1 119.139 147.549 159.458
Rekstrargjold samtals 24.240.603 23.268.216 22.337.625
Eignakaup 1 247198 154.549 207.164
Stofnkostnadur 3 1.608.160 1.125.109 891.908

Gjold alls: 26.095.961 24.547.874 23.436.697
Gjold umfram tekjur an fjarmagnslida (23.966.289) (23.041.546) (22.234.435)
Gjold an S-merktra lyfja, og an stofnkostn.
og gjafa til Barnaspitala Hringsins (22.077.516) (21.668.332) (22.010.528)
Hlutfallsleg breyting raunkostnadar milli dra 1,9% -1,6% -1,7%

Tekid er tillit til breyttrar tekjuferslu hja RLSH, aukins framlags til séreignasjoda og vidbotarkostnadar vegna fritokuréttar.

1. Visitala neysluverds an husnaedis hakkadi 2000 - 2001 um 6,8% og 2001 - 2002 um 4,6%
2. Launavisitala opinberra starfsmanna og bankamanna hakkadi 2000 - 2001 um 9,6% og 2001 - 2002 um 9,9%
3. Visitala byggingarkostnadar haekkadi 2000 - 2001 um 6,2% og 2001 - 2002 um 7,3%

Skipting rekstrarkostnadar 2002

Launagjold Rekstrargjold Alls Hlutfallsleg

skipting

Yfirstjorn 286.368 69.810 356.178 1,46
Skrifstofa fjarreidna og upplysinga 395.822 87501 483.323 1,98
Skrifstofa teekni og eigna 1.544.289 1.748.734 3.293.023 13,51
Skrifstofa kennslu, visinda og préunar 131.486 91.935 223.421 0,92
Barnasvid 789.492 127.625 917.117 3,76
Kvennasvid 818.575 148.216 966.791 3,97
Gedsvid 1.920.302 223.931 2.144.233 8,80
Lyflaekningasvid | 2.016.028 920.281 2.936.309 12,05
Lyflekningasvid Il 527.496 188.655 716.151 2,94
Skurdlaekningasvid 1.812.799 384.289 2.197.088 9,01
Svafinga-, gjorgaeslu- og skurdstofusvid  1.511.400 844.816 2.356.216 9,67
Kliniskt pjonustusvid 962.564 280.278 1.242.842 5,10
Slysa- og bradasvid 993.160 192.491 1.185.651 4,86
Oldrunarsvid 856.266 162.613 1.018.879 4,18
Endurhafingarsvid 814.806 95.471 910.277 3,73
Blodbanki 172.809 124.345 297.154 1,22
Rannsoknarstofnun LSH 933.395 463.691 1.397.086 5,73
Krabbameinsmidstod LSH 19.679 10.867 30.546 0,13
Utan svida - oreglulegir lidir 67.069 1.634.899 1.701.968 6,98
ALLS: 16.573.805 7.800.448 24.374.253 100

Allar fjarhadir eru i pus. krona



Sérgreind vorukaup 2002

Rannsdkna- Lyf Lakninga- Alls
vorur og hjikrunarvérur
Yfirstjorn - 1.157 216 1.373
Skrifstofa fjarreidna og upplysinga - - - -
Skrifstofa teekni og eigna 296 64.690 6.551 71.537
Skrifstofa kennslu, visinda og préunar - - 110 110
Barnasvid 1.122 51.597 25.759 78.479
Kvennasvid 10.184 29.079 50.113 89.375
Gedsvid 1.970 62.226 8.642 72.837
Lyflaekningasvid | 4.670 204.076 427.807 636.553
Lyfleekningasvid Il 1.854 98.945 26.895 127.694
Skurdlaekningasvid 606 121.109 80.735 202.450
Svafinga-, gjorgaeslu- og skurdstofusvid 4.385 185.414 564.172 753.971
Kliniskt pjonustusvid 55.222 34.391 40.796 130.409
Slysa- og bradasvid 2.156 41.590 57.210 100.955
Oldrunarsvid 84 39.510 13.352 52.946
Endurhafingarsvid 29 17.643 1724 25.396
Blodbanki 54.465 1.548 41.423 97.436
Rannsdknarstofnun LSH 342.693 2.106 10.900 355.699
Krabbameinsmidst6d LSH - - - -
Utan svida - dreglulegir lidir * 1.371.546 875 1.372.421
ALLS: 479.735 2.326.627 1.363.279 4.169.641
* S-merkt lyf eru talin hér.
Launagjold 2002
Dagvinna* Yfirvinna Alags- | Onnur laun | Launatengd Alls
greidslur gjold**
Yfirstjorn 173.609 61.053 412 5.564 45.730 286.368
Skrifstofa fjarreidna og upplysinga 236.285 94.765 538 36 64.198 395.822
Skrifstofa teekni og eigna 858.869 315.570 109.649 36.075 224.126 1.544.289
Skrifstofa kennslu, visinda og préunar  86.352 22.497 1.004 75 21.558 131.486
Barnasvid 399.273 134.466 117.975 15.684 122.094 789.492
Kvennasvid 454.315 140.637 74.653 19.916 129.054 818.575
Gedsvid 1.084.734 305.425 171.509 69.619 289.015 1.920.302
Lyflaekningasvid | 1.035.820 411.950 206.275 53.237 308.746 2.016.028
Lyfleekningasvid Il 301.808 67.763 64.455 10.830 82.640 527.496
Skurdlaekningasvid 929.253 288.380 277765 40.580 276.821 1.812.799
Svaefinga-, gjorgaslu- og skurdstofusvid 782.585 294.422 144.155 51.842 238.396 1.511.400
Kliniskt pjonustusvid 535.294 153.067 111.587 14.739 147.877 962.564
Slysa- og bradasvid 460.003 258.205 97.207 25.931 151.814 993.160
Oldrunarsvid 450.561 146.900 95.986 33.072 129.747 856.266
Endurhafingarsvid 540.484 89.193 46.126 11.031 127.972 814.806
Blodbanki 106.933 22.884 14.551 145 28.296 172.809
Rannsdknarstofnun LSH 526.787 177.093 72.609 8.952 147.954 933.395
Krabbameinsmidstod LSH 14.190 2.503 - 36 2.950 19.679
Utan svida - dreglulegir lidir 43.907 9.276 3.175 410 10.301 67.069
ALLS 9.021.062 2.996.049 1.609.631 397.774 2.549.289 16.573.805

* b.a. vidbotarkostnadur vegna fritokuréttar 132 m.kr.

** b.a. datladur kostnadur, 111 m.kr. vegna aukins framlags i séreignasj6di umfram 2001.

Allar fjarhaedir eru i pus. kréna
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Starfsfolk

Rumlega 7.800 starfsmenn fengu greidd laun arid 2002, par af voru rimlega 800 i timavinnu. Setin stodugildi voru 3.792 &rid 2002 en 3.882 &rid 2001.
Setnum stodugildum hefur pvi feekkad um 90,4 eda um 2,3% en starfsmonnum i timavinnu fj6lgadi. Starfsmonnum faekkadi i neer 6llum starfsstéttum en
sjukralidum, riturum, radgjofum og starfsmonnum i ymsum storfum fjolgadi fra fyrra éri. Konur eru meirihluti starfsmanna spitalans eda taeplega 78%
en voru 77% starfsmanna &rid 2001. Veikindafjarvistir voru 5,1% &rid 2001 en 4,9% é&rid 2002. Fjarvistum vegna veikinda hefur bannig feekkad um
taep 4% frd fyrra ari eda um teep 12 st6dugildi ad medaltali & manudi.

Fjoldi starfsmanna og arsverka hja LSH eftir svidum M.v. alla starfsmenn sem hafa komid & launaskra

2002 2001
Fjoldi Stodugildi Fjoldi Stodugildi

Yfirstjorn / Skrifstofa fjarreidna og upplysinga 284 201 284 193
Skrifstofa taeekni og eigna 1.080 559 1.082 588
Skrifstofa kennslu og freda 44 36 49 32
Barnasvid 224 120 236 120
Kvennasvid 294 175 276 162
Gedsvid 901 400 920 417
Lyflekningasvid | 888 449 818 424
Lyflekningasvid Il 259 150 205 118
Skurdlaekningasvid 530 286 494 265
Svaefinga-, gjorgaslu- og skurdstofusvid 434 288 391 260
Kliniskt pjonustusvid 329 204 316 195
Slysa- og bradasvid 358 188 332 159
Oldrunarsvid 451 236 428 225
Endurhafingarsvid 440 201 422 210
Blodbanki 63 40 65 43
Rannséknarstofnun LSH 312 227 317 228
Krabbameinsmidstod LSH 6 5

Utan svida - oreglulegir lidir 63 28 459 242
Samtals 6.960 3.792 7.094 3.883

Fjoldi starfsmanna og arsverka hja LSH eftir starfsstéttum  M.v. alla starfsmenn sem hafa komid 4 launaskra

2002 2001
Fjoldi Stodugildi Fjoldi Stodugildi

Laeknir 784 458 756 460
Hjukrun 1.489 876 1.488 888
Ljosmodir 131 75 129 82
Sjukralidi 731 400 721 380
bjalfun 172 113 175 114
Rannsoknir 383 272 402 287
Ra'ﬁgjﬁf 125 87 121 86
Ritarar 393 229 385 227
Leikskolakennarar 9 8 12 8
Matveelafraedingar 51 28 58 38
Apétek 2 2 34 5
Idnadarmenn 59 51 61 55
Taeknimenn 20 15 26 15
Forstodumenn 51 45 50 47
Skrifstofustorf 449 285 480 297
Ofaglardir 2.007 818 2.115 871
Ymis storf 47 7 25 3
Nemar 4 18 56 19
Annad 16 4 0 0
Samtals 6.960 3.792 7.094 3.883
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Ramum fekkar enn a legudeildum Skrad legurymi
Fioldi leguryma hefur lengi verid meelikvardi & steerd sjikrahtsa. Skradum legurymum

1200
spitalans hefur faekkad um 3,69 fra fyrra ri en heldur hefur dregid dr faekkun beirra.

1000 |

800
Legum og legudégum fakkar en medallegutimi stendur i stad 600
Skraning og talning & legum og legudogum hefur verid endurskodud og yfirfarin, m.a. med 200
hlidsjon af tilmaelum Landlaknisembeettisins um ldgmarksskréningu vistunarupplysinga og
gaedum skraningar. Si endurskodun leiddi til pess ad legur og legudagar eru feerri &rid 200
2001 en baer t6lur sem birtar voru { sidustu drsskyrslu. 0

2002 2001

Innlognum & legudeildir spitalans faekkadi um 0,7% & einu éri og legudogum faekkadi
einnig um 1,1%. Medallegutimi er obreyttur fré fyrra ari en medallegutimi @ skurdlaekninga-, lyfleekninga-, barna- og kvennasvidum styttist fra fyrra
ari um 0,1 dag eda 1,9% en eykst & ged-, 6ldrunar- og endurhafingarsvidum. St aukning helst i hendur vid aukinn fjélda sjuklinga sem bidur a
legudeildum spitalans eftir varanlegri vistun annars stadar i heilbrigdis- eda félagspjonustu.

Legudeildir Legur Legudagar Medallegutimi
2002 2001 2002 2001 2002 2001
Barnasvid 2.996 3.392 15.875 16.226 53 4,8
Kvennasvid 6.749 6.476 16.797 15.880 2,5 2,5
Gedsvid 2.513 2.588 84.733 88.248 33,7 34,1
Lyflekningasvid | 8.635 9.255 59.240 65.152 6,9 7,0
Lyflekningasvid Il 1.116 1.200 10.272 11.039 9,2 9,2
Skurdlaekningasvid 9.013 8.408 47218 45.243 52 5,4
Svaef.-, gjorg.- og skurdst.svid 106 147 106 163 1,0 11
Oldrunarsvid 1.003 903 46.162 39.528 46,0 43,8
Endurhafingarsvid 346 340 18.156 20.395 52,5 60,0
Legudeildir utan gedsvids, oldrunarsvids
og endurhafingarsvids 28.615 28.878 149.508 153.703 5,2 53
Legudeildir alls 32.477 32.709 298.559  301.874 9,2 9,2

Veikari sjiklingar a legudeildum
Umaénnunarporf sjdklinga & legudeildum er mald med alpjodlegu | Bradleiki

sjuklingaflokkunarkerfi. A degi hverjum eru inniliggiandi sjuiklingar 2002 2001
ﬂokkfa(jl'r i6 n.nsmunand| flokka'. Td. er uménnunarborf sjuklings i Barnasvid 127 124
flokki I innan vid 4 kist. & s6larhring en i flokki Il er hin 7-10 KIst. og | kyennasvid 0,71 0,95
i flokki VI yfir 20 kist. Kerfid umreiknar nidurstodur tr flokkunum i | Lyflaekningasvid | 1,04 1,00
studul sem kalladur er brédleiki. Lyfleekningasvid Il 1,06 1,05

Skurdlaekningasvid 1,02 1,02

Svafinga-, gjorg. og skurdst.svid 3,41 3,35
Bradleiki er maelikvardi @ mismikla umonnun eftir pvi hversu veikir | Oldrunarsvid 1,05 1,02
sjuklingar eru og hefur hann hakkad & flestum svidum spitalans. | Endurhafingarsvid 0,99 0,99
Bradleiki hefur einungis laekkad & kvennasvidi fré fyrra éri.
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Enn fjolgar komum a dag- og gongudeildir

Legur og komur & dag- og gongudeildir lysa ficlda ferlisjtklinga sem spitalinn annast. Skraning og talning & komum & dag- og gongudeildir hefur verio

yfirfarin og bvi hefur komum @ dagdeildir fjolgad fré adur birtum tolum um érid 2001 en komum & gongudeildir hefur feekkad. Komum & dagdeildir hefur

fj6lgad um 2,2% 4 einu ri sem er svipud aukning og undanfarin 2 ar. Komum & gongudeildir fiolgadi um rdmlega 1%.

Komum 4 slysa- og bradadeild fjdlgar

Komur & dagdeildir Komur & géngudeildir
2002 2001 2002 2001
Barnasvid 1.704 1.096 Barnasvid 3.492 4.064
Kvennasvid 7.802 1273 Kvennasvid 21.053 20.512
Gedsvid 68.752 67.989 Gedsvid 38.631 36.455
Lyflaekningasvid | 8.396 6.654 Lyflaekningasvid | 49.969 52.112
Lyflekningasvid Il 4.595 5.287 Lyflaekningasvid 11 15.803 18.605
Skurdlaekningasvid 1111 2.260 Skurdlekningasvid 30.453 30.208
Oldrunarsvid 5.167 5.035 Slysa og bradasvid 30.338 29.355
Endurhfingarsvid 190 3 Oldrunarsvid 1.979 1.709
Endurhafingarsvid 4.496 1.929
Dagdeildir samtals 97.717 95.597 Heilbrigdistaeknisvid 248 380
Skrifstofa starfsmannamala 918 3
Gongudeildir samtals 197.380 195.332

Nykomum 4 slysa- og bradadeild spitalans hefur fjslgad litillega fra arinu 2001. A hverjum degi koma ad medaltali 180 sjtiklingar & slysa- og bradadeild

spitalans i Fossvogi og vid Hringbraut.

Slysa- og bradapjonusta

Fjoldi koma Medalfjoldi & dag
2002 2001 2002 2001
Komur v/slysa og annarra 6happa Fossvogi 28.684 29.194 78,6 80,0
Ofbeldisverk og handalogmal 1.514 1.547 41 4,2
Bradveikir o.fl. Fossvogi 1) 18.880 18.888 51,7 51,7
Bradamoéttaka Hringbraut 16.743 16.085 45,9 441
Slysa- og bradasvid samtals 65.821 65.714 180,3 180,0

1) Og fleira er m.a. komur i &fallahjélp, neydarméttoku, blodprufu v/ gruns um dlvunarakstur o.fl.

Rontgenrannséknir

2002 2001
Almennar rontgenskodanir 70.609 72.994
isetopaskodanir 951 1.378
Omskodanir 11.391 11.667
Seguldmskodanir 2.073 2.249
Tolvusneidmyndarannsoknir 15.356 17.646
/dapraedingar 3.943 4.189
Samtals 104.323 110.123
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Rontgenrannsoknum faekkar

Rontgenrannséknum hefur faekkad um 5,3% & einu ri. Faekkunina ma medal
annars skyra med aukinni kostnadarhlutdeild sjtklinga, einfoldun i skréningu
og aukinni myndgreiningarpjénustu utan sjukrahussins.



Skurdadgerdum fjdlgar
Arid 2002 voru adgerdir & skurdstofum spitalans 14152 og hefur
fij6lgad um 8,8% 4 einu dri.

Skurdadgerdum hefur fjslgad um 11,5% & skurdlekningasvidi,
11,3% aukning er & ferliverkaadgerdum i augnlaekningum og 0,9%
aukning & skurdadgerdum 4 kvennasvidi.

Rannséknum fjolgar en beidnum faekkar
Rannsoknir sem gerdar voru & rannsoknarstofnun LSH voru
teeplega 1.435 pusund &rid 2002 og fj6lgadi um teep 2,2%.

Beidnum um rannsoknir faekkadi 4 sama tima um um 0,8%. Pannig
fiolgar rannséknum & hverja beidni dr 3 i 3,08 &rid 2002.

Sjukrahistengd heimapjonusta eykst enn

Vitjunum sjukrahtstengdrar heimapjonustu fj6lgadi um 6,9% fra
2001. Flestum medferdum fj6lgadi fra fyrra ari en studningur/eftirlit
drogst litillega saman.

Sjukrahtstengd heimapjonusta hof & sidasta ari lyfamedferd vegna
storkugalla.

Skurdadgerdir
Breyting
2002 2001 milli ara
Almennar skurdlekningar 2.033 1.911 6,4%
Augnlakningar 301 289 4,2%
Barnaskurdlaekningar 636 463 37,4%
Brjostholsskurdlaekningar 575 586 -1,9%
Baklunarlakningar 2.169 1.936 12,0%
Hals-, nef- og eyrnalakningar 1.437 17 22,7%
Heila- og taugaskurdlakningar 607 529 14,7%
Lytalekningar 350 330 6,1%
bvagfaeraskurdlekningar 1.086 992 9,5%
/Edaskurdlaekningar 332 331 0,3%
Oflokkad og annad 9 14 -35,7%
Sveef.-, gjorg.- og skurdst.svid 9.535 8.552 11,5%
Kvenlakningar 3.320 3.290 0,9%
Kvennasvid 3.320 3.290 0,9%
Augnlakningar Eiriksgotu 1.297 1.165 11,3%
Skurdadgerdir LSH samtals 14.152 13.007 8,8%
Rannsoknir
2002 2001
Syklafraedideild 105.033 104.024
Veirufraedideild 52.085 55.419
Onemisfraedideild 36.775 36.394
Meinefnafraedideild 557.283 524.772
Blodmeinafraedideild 153.559 154.116
Rannsdknastofa i Fossvogi 529.964 529.290
Rannsoknir alls: 1.434.699 1.404.015
Beidna/synafjoldi alls: 465.105 468.771
Sjukrahustengd heimapjonusta - vitjanir
2002 2001
Blodpynningarmedferd 927 838
Syklalyfjagjafir 1.874 1.794
Hjukrun eftir adgerd a brjostum 631 555
Saramedferd 1.000 847
Studningsmedferd v/ krabbameinsmedf. 362 369
Lyfjamedferd v/ storkugalla 66 0
Studningur / eftirlit 173 306
Samtals 5.033 4.709
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Lyfjakostnadur LSH 2002 - skipting eftir lyfjaflokkum

Innan spitala S-merkt

A Meltingarfaera og efnaskiptalyf 39.339.634 18.390.399 57.730.033
B  Blodlyf 262.269.238 337.278.788 | 599.548.026
C Hijarta- og ®dalyf 40.325.615 3.798.358
D Hudlyf 19.966.597 0 19.966.597
G bvagfeera-, kynsjukdomalyf

og kynhormén 9.828.968 74.017.989 83.846.957
H Horménalyf 6nnur en kynhorménar 21.576.296 114.031.573 135.607.869
J Syklalyf 136.031.403 142.208.616
L Axlishemjandi og Iyf il

6nemistemprunar 33.752.916 615.493.646 | 649.246.562
M Gigtarlyf 25.929.421 28.548.569 54.477.990
N Tauga- og gedlyf 156.132.446 4.693.213 | 160.825.659
P Sniklalyf 733.669 0
R Ondunarfaralyf 24.689.219 0
S Augn- og eyrnalyf 6.440.608 3.730.612 10.171.220
Y Ymis lyf 99.683.610 23.813.630 123.497.240

Samtals: 876.699.640 | 1.366.005.393 |2.242.705.033

Lyfjakostnadur a LSH

2002 Sjukrahusapotekid ehf. seldi lyf fyrir rdma
2,2 milljarda krona arid 2002. Teeplega 61% af beim
kostnadi er vegna S-merktra lyfja en i peim lyfja-
44.123.973 flokki eru 6ll nyjustu og oft dyrustu lyfin.

Riflega helmingur lyfiakostnadar LSH er vegna
exlishemjandi og lyfja til onaemistemprunar, svo og
278.240.019 blodlyfia eda teplega 1250 milljdnir krona.
Sniklalyf valda minnstum kostnadi.

Sjukrahtisapatekid var rekid sem hlutafélag i eigu

733.669 Landspitala - haskolasjukrahss &rid 2002. Skipulagi
24.689.219 | pess var breytt & fyrstu manudum arsins 2003 og er
bad nd rekid sem eitt af svidum spitalans, undir
heitinu lyfjasvid.

Namsferdir erlendis* og akstur 2002

Namsferdir erlendis Namsferdir erlendis Aksturkostnadur***
an/kjarasamninga | skv/kjarasamningum**

Yfirstjorn 5.630 1.062 5.156
Skrifstofa fjarreidna og upplysinga 4.525 - 2.006
Skrifstofa teekni og eigna 9.841 853 32.581
Skrifstofa kennslu, visinda og préunar 1.769 212 1.753
Barnasvid 2.132 8.781 3.211
Kvennasvid 413 6.888 3.517
Gedsvid 979 15.648 11.057
Lyflaekningasvid | 6.154 27594 11.201
Lyflaekningasvid II 1.075 5.815 2.7
Skurdlakningasvid 2.250 23.855 9.161
Svafinga-, gjorgaeslu- og skurdstofusvid 3.588 12.533 7677
Kliniskt pjonustusvid 2.858 10.512 8.889
Slysa- og bradasvid 887 4.553 2.968
Oldrunarsvid 1.666 5.553 10.428
Endurhafing 4.580 953 6.638
Blédbanki/RiM 2.460 575 2.555
Rannsdknarstofnun LSH & rannséknarstofur 6.101 7.779 9.656
Krabbameinsmidst6d LSH - - 105
Utan svida - dreglulegir lidir 611 181 196
ALLS: 57.521 133.350 130.927

* M. greidd fargjold, patttskugjold og greidslur v/dagpeninga.
** - Kjarasamningur Laeknafélags Islands og fijarmalaradherra.
*+* - Aksturssamningar starfsmanna og leigubilakostnadur.

Allar fjarhadir eru i pus. krona



