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Fundarstjéri, gédir fundarmenn

Pad er oOtralegt en satt ad eitt ar er 1idid sidan ég tok vid sem formadur hjukrunarrads.

Timinn lidur svo hratt ad madur méa hafa sig allan vid ad fylgjast med pvi sem er ad gerast. Ny
heilbrigdislog toku gildi 1. september s.1., stjérnarnefnd var 16gd nidur og i stad hennar er komin
framkvaemdanefnd. Honnun nyja spitalans er & fullu en bygginganefndin var 16gd nidur i haust af
heilbrigdisrddherra eins og allir vita.

Styrinefnd var skipud & LSH i haust til ad ljuka fruméaatlun byggingarinnar i samstarfi vid
erlendu hénnudina. Stefnt er ad pvi ad fyrirkomulag allrar megin starfsemi sjukrahdssins liggi
fyrir i febrdar 2008. Samkvaemt nyjustu upplysingum nina i morgun pa gengur petta vel pott
nana standi & ad skipa nyja bygginganefnd en vid fognum pvi ad allt pokast petta i rétta att.

Stjorn hjakrunarrads hefur a sidasta starfsari verid skipud eftirfarandi hjukrunarfreedingum og
[josmaedrum auk formanns sem hér stendur.

Sigran Lind Egilsdottir, varaformadur

Brynja Ingaddttir, ritari

Elisabet Gudmundsdéttir, fulltrai hjukrunarfreedinga sem starfa utan svida

Ragnheidur Sigurdardattir, fulltrii barnasvids

Hronn Onundardottir, fulltrii Lyfleekningasvids | sem hzetti & midju ari og vid tok Kristin L
Svansdottir

Ingibjorg FjolInisdottir, fulltrdi Lyfleekningasvids Il

pérdis Borgpdrsdottir, fulltrai sveefingar, gjorgaeslu og skurdstofusvids

Katrin Blondal, fulltrdi skurdleekningasvids

Gudrun Sigridur Olafsdottir, fulltrai kvennasvids

Ragna Kristmundsdaottir fulltrii gedsvids

Guordn L. Vikingsddttir, fulltrai 6ldrunarsvios

Gudrin Gyda Olversddttir, fulltrgi endurhafingarsvids

og Sigridur Karlsdottir, fulltrai slysa og bradasvios

Stjérnin hefur haldid 14 fundi auk pess sem formadur, varaformadur og ritari hafa hist 6formlega
vegna ymissa mala. Pa hefur formadur ad venju setid fundi hjakrunarforstjora og svidstjéra
hjakrunar vikulega og sott einstaka stjornarnefndarfundi en med nyjum heilbrigdislogum sem
toku gildi nuna 1. september var stjornarnefndin 16gd nidur og vid a ad taka framkvaemdarnefnd
eins og aour hefur komid fram.

Margt hefur verid ad gerast a spitalanum og verkefni stjérnar af ymsum toga og skal peirra helstu
getid hér. Fyrsta verk stjornar var ad fa heilbrigdislogin til umsagnar. Hjukrunarrad gerdi nokkrar



athugasemdir og lysti i leidinni anaegju sinni med ad i frumvarpinu var kvedid & um ad
hjukrunarrad séu starfandi & heilbrigidstofnunum.

I september 2006 var stofnadur starfshopur & vegum hjikrunarforstjora til ad fjalla um skipulag
0g stjornun hjukrunar og deilda & LSH og koma med tillégur um skipan pessara méla. betta var
mikid verkefni enda tilnefndi hjukrunarrad 2 fulltria i hdpinn og vid beettist svo ad formadur
starfshopsins vard stutt sidar ritari hjukrunarrads svo sja ma ad mikid var lagt i verkid.
Nidurstoour voru kynntar fyrir hjukrunarstjorn 26. september og fyrir hjukrunardeildarstjérum 9.
oktober sidastlidinn. I pessari skyrslu er margt ahugavert . Mig langar sérstaklega ad minnast &
kaflann um faglega proun en par leggur starfshopurinn til virkrar umraedu um hvernig best verdur
stutt vid préun hjukrunar a LSH. Hvernig sjaum vid, hjukrunarfraedingar og ljosmadur hana fyrir
okkur? pa hvetur starfshdpurinn hjikrunarfraedinga og ljosmadur til ad nyta sér i auknum meeli
radgjof fra kollegum sinum sem hafa aflad sér sérpekkingar i hjukrunar- og ljosmadurfraeedum.
Annad sem vakti athygli mina i skyrslunni og ég vil nefna er ad starfshopurinn telur ad skyrari
verkaskipting sérfreedinga og aukin vidvera leekna & deildum beeti pjonustu vid sjuklinga.

Rannsoknir hafa synt ad gott samstarf leekna og hjukrunarfreedinga leidir til betri arangurs
bjonustunnar og eykur 6ryggi sjuklinga. Skipulag hjukrunar og leekninga hefur pvi ahrif hvort a
annad. Hjukrunarrad hefur éskad eftir fundi med formanni leeknarads um paer hugmyndir sem
parna koma fram. Vid erum ju 61l ad vinna ad sama markmidinu en par er sjaklingurinn i
ondvegi po vid nalgumst markmidid a 6likan hatt og naudsynlegt ad raeda pad og auka pannig
skilning okkar & vinnubrégum hvors annars, sjuklingnum til heilla.

I mars & pessu ari barst bréf til hjukrunarrads fra hjukrunarfraeedingi & gongudeild smitsjikdéma
par sem hann benti & ad misreemi vidgengist vardandi greidslur fyrir pjonustu hjukrunarfreedinga
sem hafa sjélfsteeda mottoku. NU kostar heimsokn til hjukrunarfraedings 1.800 krénur og kemur
ekki upp i s6fnun fyrir afslattarkort. betta var audvitad slemt fyrir hjakrunina og ekki beinlinis
hvati fyrir sjalfsteeda mottoku. Hjakrunarrad hafdi petta mal & sinni kénnu arid 2006 og lagdi
mikla vinnu i lausn pess. Hjukrunarrad sendi fyrirspurn til framkvaemdarstjornar i mai sidast
lidnum og 6skadi eftir upplysingum um malid. I bréfi dagsettu 7. mai fra Sigrinu Gudjonsdottur,
deildarstjéra fjarstyringar og innheimtu kemur fram ad reglugerd var breytt frd og med 30. mars
2007 pannig ad nu gilda komur til annarra en leekna lika til sofnunar i afslattarkort.

Pad er anaegjulegt ad vita til pess ad eitthvad af pvi sem vid hofum bent a ad betur maetti fara
hefur skilad sér, sérstaklega nu pegar stefna spitalans er ad auka géngudeildarpjonustu og
hjukrunarfraedingar og ljosmadur hafa moguleika & sjalfsteedum maéttokum innan sinna svida.
par ma nefna sem deemi ljosmaedur & kvennasvidi sem hafa pegar opnad sjalfsteeda mottoku fyrir
konur med brjéstavandamal. Paer geetu aukid géngudeildarpjénustuna vid konur eftir feedingar til
radgjafar fyrir paer og fjolskyldur peirra auk annarrar pjonustu.

pa fekk hjukrunarrdd visindastefnu LSH til umsagnar en i framtidarsyn hennar kemur fram ad
oflugt visindastarf sé forsenda godrar heilbrigdispjonustu og menntunar heilbrigdisstétta.
Landspitalinn vinni &amt 6drum visinda- og heilbrigdisstofnunum ad pvi ad beeta heilbrigdi
pjodarinnar med hagnytingu visindarannsékna og pekkingarmidlun. I ljosi pessa setur
Landspitalinn sér pad markmid ad vera arid 2012 eitt af fimm bestu haskoélasjukrahtisum &
Nordurldndum hvad vardar arangur og afkost i visindarannséknum.



Petta eru haleit markmid og metnadarfull og hjukrunarfraedingar og ljésmadur sja parna morg
teekifeeri pvi pessu takmarki verdur ekki nad ef vid stundum ekki rannsoknir i rikari meeli. En
hvernig &tlum vid ad né pessu, erum vid buin ad setja markmidin & blad og erum vid farin ad
vinna eftir peim?

Vidbragdsaetlun spitalans var i endurskodun & stofnuninni og send til hjukrunarrads. Margar
abendingar komu fra radinu enda er petta mikilveegt mal og brynt ad verdi innleitt sem fyrst,
sjuklingum, starfsménnum og almenningi til heilla .

Mikil umraeda hefur att sér stad & arinu um skort @ mannafla til hjukrunarstarfa &
Landsspitalanum. Margt bendir til pess ad skortur & hjukrunarfreedingum og sjakralidum hafi
aukist & arinu 2006. Erlendar rannsoknir benda til ad margt sé haegt ad gera innan
heilbrigdisstofnanna til ad baeta nytingu 4 starfstima hjukrunarfraedinga og sjukralida. A pad
sérstaklega vid um arbeetur i vinnuferlum og endurskodun & verklagi innan heilbrigdisstofnanna.

Akvedid hefur verid ad hrinda af stad rannsokn & Landsspitalanum med pad ad markmidi ad nyta
betur mannafla i hjukrun enda ekki fyrirsjaanlegt ad hjakrunarfreedingum og sjukralidum fjolgi
svo mjog neestu arin. Stofnad hefur verid rannsoknarteymi undir forystu dr. Helgu Bragadottur,
lektors. Oskad var eftir fulltra hjukrunarrads i pennan ranns6knarhop sem mun starfa i um 2 ar.
Hjukrunarrdd fagnar pvi ad pessi rannsokn er hafin og veentir nidurstadna sem geta beett nytingu
a starfstima hjukrunarfraedinga og sjukralida.

ba var hjukrunarrad bedid ad tilnefna fulltra i styrindp um fjélskylduhjakrun. A fundi
hjukrunarstjornar 22. nGvember 2006 voru lagdar fram tillégur ad umbétum i hjakrun &
Landspitalanum. Ein af tilldgunum var ad innleida fjolskylduhjukrun samkveemt hugmyndafreedi
Calgary Family Model. Fjélskylduhjakrun hefur pegar verid innleidd & lyfleekningasvidi Il og
barnasvidi med gédum arangri. Akvedid hefur verid ad innleida fjolskylduhjikrun & 6llum
svioum Landspitalans. Ad minu mati er pad mikid framfaraspor og eykur gaedi hjukrunar a
spitalanum.

AQ eiga ettingja & spitala par sem fjélskylduhjukrunar geetir er god upplifun fyrir adstandendur
og madur finnur ad hugsad er um fjélskylduna i heild og ad lidan allra skiptir mali. bad er nu
einu sinni svo ad pegar einhver er veikur i fjolskyldunni er madur oft 6skop litill, ad pratt fyrir ad
vera hjukrunarfreedingur og 1jésmaoadir pa er madur lika bara ettingi med sinn kvida i hjartanu og
sinar ahyggjur eins og allir pegar veikindi koma upp. Vid pessar adsteedur er 6metanlegt ad finna
studninginn i fjolskylduhjakruninni, sem er til fyrirmyndar a peim deildum par sem
fjolskylduhjdkrun hefur verid innleidd.

Akvedid hefur verid ad endurskoda stefnu i skraningu hjikrunar & Landspitalanum fré arinu
2001. Aherslur i hjakrun hafa breyst og edlilegt ad stefna i skraningu hjukrunar taki mid af pvi. I
erindisbréfi kemur fram ad starfshopnum er atlad koma med tilldgur um nyja og breytta stefnu i
skraningu hjukrunar, adgerdardaetlun henni tengda med &herslu & nytt skraningakerfi, notkun
kodakerfa i hjukrun, skraningu sérfraedialita og sendingu hjukrunarbréfa svo eitthvad sé nefnt.
Starfshopurinn & ad skila tillégum sinum til framkvemdastjora hjukrunar fyrir 15. jandar 2008.



Ollum hjakrunarfreedingum og ljésmaedrum er ljést mikilveegi hjikrunarskraningar og domar i
malaferlum hafa oft radist af skraningu hjakrunar. I dag er stadan pannig ad um 15%
hjukrunarfreedinga og ljosmaedra skré rafraent i Sogukerfid enda er pad einungsi notad a
gobngudeildum enn sem komid er. Petta pydir ad pegar rafreen gogn eru skodud eru
hjukrunarfreedingar og ljosmadur ad gera mest litid & pessum spitala en 61l vitum vid ad pad eru
peir sem halda honum gangandi ad storum hluta til. Pvi er mjog mikilvaegt ad rafraen
hjukrunarskraning komist & laggirnar & legudeildum sem allra fyrst pvi vid erum komin langt &
eftir 6drum stéttum hér & spitalanum og er pad algjorlega 6asattanlegt.

I haust fékk hjakrunarrad pad verkefni ad endurskoda syn og stefnu hjlikrunar & Landspitalanum
Eg vil hvetja alla hjikrunarfraedinga til ad fara yfir stefnuna og hugsa

um pad hvernig pid viljid hafa syn og stefnu hjukrunar & Landspitalanum. Er synin ad
endurspegla pad sem vid erum ad gera eda ekki? Allir geta komid med abendingar og pad er
mikilvaegt ad vid finnum samhljém, ad synin og stefnan endurspegli pad sem vid stondum fyrir
og stefnum ad. Eg hvet ykkur eindregid til ad skoda hana og reeda um hana & deildunum taka
hana upp & deildarfundi og koma med abendingar ef pid hafid.

Petta voru pau erindi sem barust til hjukrunarrads en af 6drum malum sem radid kom ad var m.a.
ad senda bref til allra hjukrunarfreedinga og ljosmadra og minna & hjukrunarrad. pegar
fundargerdir eru skodadar i gegnum arin er petta ndnast arlegt umraeduefni, ad minna &
hjukrunarrad med einum eda 6drum haetti. GO0 visa er aldrei of oft kvedin og pvi purfum vid ad
minna reglulega & okkur. Hér er okkar faglegi, rddgefandi vettvangur umreedna i hjakrun, fyrir
hjukrunarfreedinga og ljosmadur, asamt pvi ad vera spitalanum til rdduneytis um fagleg malefni
og fleira.

Raadio parf a4 pvi ad halda ad allir séu virkir og standi vord um pa hjukrunarpjénustu sem vid
eigum ad veita, ad tryggja gaedi og 6ryggi i pjonustu vid sjuklinga, tryggja fagmennsku, nagilega
monnun, samfellda pjonustu, stuttar bodleidir og 6ruggt upplysingastreymi.

pa er komid ad pvi ad Landspitalinn verdi reyklaust sjukrahus fra naestu aramétum pegar skrefid
verour stigid til fulls og sidasta reykherberginu lokad pann 1.jantar 2008. Starfshdpur & vegum
forstjora LSH, en i honum sitja fulltrar fra hjukrunarradi, leeknaradi, sidanefnd og skrifstofu
starfsmannamala, hefur unnid ad stefnu um reykleysi sjukrahussins og lagt fram leidbeiningar
fyrir starfsfélk sem sinnir sjuklingum sem reykja. L6gd verdur ahersla a ad sjuklingar & LSH sem
reykja fai freedslu og radgjof fra hjukrunarfreedingum, ljésmadrum og leeknum og studning vid
ad takast & vid reykleysi medan peir dvelja & sjukrahusinu.

Hjukrunarrad og leeknarad stédu fyrir freedslufundi i Blasdlum i Fossvogi um leidir til reykleysis
pann 20. september sidastlidinn og kom Jennifer Percival, hjukrunarfreedingur fra Royal School
of Nursing i Bretlandi og hélt erindi. Hun nalgadist malid fra alveg nyrri hlid og var mikil
upplifun ad hlusta & hana enda med mjog mikla reynslu i freedslu um tébaksvarnir.

Hjukrunarvikan var haldin i mai eins og undanfarin ar og verdur henni gerd skil hér & eftir af
formanni freedslunefndar, ég reedi pvi ekki frekar um hana hér en ég vil pakka freedslunefndinni
frabeert starf vid skipulagningu vikunnar og einnig pakka hjukrunarforstjora fyrir adstod ritara
sem vid fengum og Iétti audvitad undirbininginn. P4 sér freedslunefndin um fraeedslufundina &



midvikuddgum og vil ég vid petta teekifaeri hvetja alla hjukrunarfraedinga og ljosmaedur ad kynna
sér dagskra hennar. bar eru mjog morg frodleg erindi sem spanna vitt svid og allir geta fundio
eitthvad vid sitt hefi.

Eins og fram hefur komid er hjukrunarfreedingum ekki ad fjolga & Landspitalanum og hefur
umraedan un skortinn haldid afram i hjukrunarradi eins og undanfarin ar. Margar skyrslur og
kannanir hafa verid gerdar fra arinu 1999 par sem synt hefur fram & aframhaldandi mikinn skort
a hjukrunarfraedingum ef ekkert veeri ad gert. Einhvern veginn hdfum vid 61l ekki tekid petta
nogu alvarlega, heilbrigdisraduneytid, hjukrunarfraedideild, Landleeknisembattid, Félag islenskra
hjakrunarfreedinga, j& o1l pjodin, petta er mal okkar allra.. Pad var svo i mars & sidasta ari ad
formadur hjakrunarrads, varaformadur og ritari foru & fund heilbrigdisradherra og voktu athygli
hans & pessum skorti. Yfirhjukrunarfreedingur hja Landlaeknisembeettinu kalladi sidan saman hdp
til ad fylgja malinu eftir. | hdpnum voru paer Anna Bjorg Aradéttir og Laura Sch.Thorsteinsson
frd Landlaeknisembeettinu, Gyda Baldursdéttir fra hjukrunarradi, Elsa Fridfinnsdottir formadur
Félags islenskra hjukrunarfraedinga, Arin K. Sigurdardottir fra Haskdolanum a Akureyri og Erla
Kolbran Svavarsdottir fra Haskola islands. petta samstarf leiddi til pess ad fjolgad var
hjakrunarnemum a Akureyri og i Reykjavik. Hopurinn heldur &fram ad vinna ad leidum til
Urbéta en Sdley Sesselja Bender er komin inn fyrir Erlu Kolbranu og ég sem formadur
hjakrunarrads.

Ein asteeda skortsins & hjukrunarfreedingum og ljésmaedrum er mikil pensla & vinnumarkadinum
og eftirspurn eftir hjukrunarfreedingum i pjéofélaginu, ekki sist hja einkafyrirteekjum sem bjoda
laun sem LSH getur ekki keppt vid, enda bundinn af kjarasamningum sem vid sampykkjum.
Hlutverk hjukrunarrads er ekki ad reeda um launamal en eins og stadan er i dag er alveg ljést ad
lausn skortsins er falin i laununum ad hluta.

Fyrir alpingiskosningarnar i vor sendu hjakrunarrad og leeknarad spurningalista til allra
stjornmalaflokka sem budu sig fram til Alpingis. betta voru 8 spurningar um heilbrigdismal og er
frodlegt ad skoda svor peirra sem na sitja i rikisstjorn i dag. Svorin eru & neti spitalans og verda
ekki rakin hér en vid 3. spurningu sem hljodadi svo: hvernig atlar pinn flokkur ad bregdast vid
manneklu i hjukrun? voru svorin athyglisverd en par segir medal annars

"Launamal kvennastétta i heilbrigdispjonustu hafa mikid verid i umraedunni. Merkja ma
launamun milli hefdbundinna karlastétta og hefébundinna kvennastétta med samberilegt nam ad
baki. pad er ein tegund kynbundins launamunar." Sjalfsteedisflokkurinn hefur alyktad i pa veru
ad kynbundinn launamunur eigi ekki ad lidast i natimasamfélagi og gera eigi storatak i ad jafna
outskyrdan launamun kynja".

Vid bendum & i pessu sambandi ad hjukrunarnam er 4 ara hask6lanam, ljosmadranam er 6 ar
leeknisfraedi er 6 ar. Kjarasamningar eru lausir & naesta ari og vid éskum kjaranefnd ljosmaedra og
hjakrunarfreedinga g6ds gengis i peim samningum.

pa er eitt mal sem vid i hjukrunarradi hofum ahyggjur af og pad er atvikanefndin & spitalanum.
Atvikanefnd er afar mikilveeg nefnd en starf hennar er ad skoda atvik, greina pau og gera tillogur
til irbdta med pad ad sjonarmidi ad auka 6ryggi sjuklinga. Hins vegar er nefndin ekki virk i dag



og vid teljum mjog brynt ad hian taki sem fyrst aftur til starfa og atvikaskraning verdi fastur lidur
i daglegu starfi.

A arsfundi Landspitalans i vor lagdi Anna Lilja Gunnarsdottir, framkveemdastjori fjarreidna og
upplysinga fram spurninguna: "A spitalinn ad forna fjarmunum i pagu mannddar eda & ad forna
mannad i pagu fjarhagslegar afkomu?" I mali hennar kom fram ad fjarframlog til LSH eru i
engum takti vid proun ibdafjélda, fjélda aldradra og préun sjukdoma.

pa var & halfri forsiou Morgunbladsins, pann 1. oktéber s.1. fyrirsdgn med storum stéfum: Alls
ekki bodleg pjonusta og undir henni st6d:122 sjaklingar bida & Landspitalanum eftir
langtimavistun. Fjolgad hefur i hdpnum & pessu ari og horfur ekki godar. Sjuklingar fyllast
depurd og vonleysi. Haft eftir adstodarmanni hjukrunarforstjora. Hér er verid tala um
bidsjuklinga sem hafa lokid peirri medferd sem peir parfnast innan LSH og bida eftir varanlegri
vistun utan spitalans svo sem & sambyli eda hjakrunarheimili. Er pad bodlegt arid 2007 ad 122
aldradir einstaklingar bidi eftir vistun a hjukrunarheimili eda sambyli? Hvad pydir petta til
deemis fyrir hjukrunarfreedinga a LSH.? betta eru nu hvorki meira né minna en fjérar 20 rima
deildir sem parf ad manna afram eftir ad medferd lykur & LSH med priskiptum voktum alla daga.
P4 ma spyrja hvort petta sé bodlegt heldri borgurum, ad btia mérg hver & géngum LSH vegna
bess ad engin eru Urreedin i pjodfélagin. betta eru einstaklingarnir sem hafa komid okkur pangad
sem vid erum.

Erum vid ad forgangsrada rétt a spitalanum, vid getum ekki gert allt, en hvad &tlum vid ad gera i
stodunni? burfum vid kannski ad loka deildum, er komid ad pvi? Vid erum ekki ad fa aukid
fjarmagn i reksturinn, hvad eigum vid ad gera nuna? Stadan hefur oft verid erfid og heldur &fram
ad vera pad. Erum vid budin ad gera allt sem vid getum? Hvad med aukid samstarf vid t.d
heilsugaesluna og hjukrunarheimilin um allt land, erum vid bdin ad nyta alla méguleika par?

Landspitalinn er stér vinnustadur og mikid ad gerast par & hverjum degi. Nokkur deemi um
venjulegan virkan dag & spitalanum er ad fa ur starfsemistélum LSH, atgefnum i april 2007:

Pad er tekid a moti 248 sjuklingum & slysa og bradamaottokum. pad leggjast 80 sjuklingar inn &
legudeildir og 1.416 sjuklingar koma a dag og gongudeildir. 9 born fedast, 57 sjuklingar fara i
adgerd, 20 sjuklingar koma i blédskilun, 11 sjaklingar eru & gjorgaeslu, lyf ad verdmeeti 8,1
milljon eru notud, starfsmenn eldhussins framleida mat fyrir 4.518 manns og pvottahusio pveaer
4,5 tonn af pvotti svo nokkud sé nefnt.

Petta eru nokkur deemi um hvad er ad gerast og alveg ljost ad pad parf mikinn mannafla til ad
halda pessari starfsemi gangandi. Samvinna og samabyrgd allra starfsmanna er naudsynleg. Oll
storf & spitalanum eru mikilvaeg og enginn getur an hins verid ef vid a&tlum ad na markmidum
okkar sem eru fagmennska, virding, jafnradi, 6ryggi og pekking sem vid dkvadum sjalf ad stefna
ao.

Hvada verkfaeri hofum vid til ad efla og proa okkur i starfi? bad er ymislegt i bodi & spitalanum
en vio purfum sjalf ad vera virk i okkar starfsproun og dkveda hvert vid stefnum, hvar vid atlum
ad sérhaefa okkur eda hvenar vid &tlum i masters- eda doktorsnam ef pad er markmidid og
stefna sidan pangad.



Hvad er i bodi & spitalanum svo vid ndum pessum markmidum? Sem daemi er nu i bodi fyrir
hjukrunardeildarstjora rafreen handbok stjornenda, nyr stjornendagrunnur a vegum SST, fraedslu-
og vinnufundir tvisvar sinnum & vetri, starfsprounarstjori hjukrunar sem allir deildarstjorar hafa
adgang ad og reglulegir stjornendadagar sem bera yfirskriftina "gerum enn betur”. P4 var sett &
laggirnar samstarfsverkefni med hjakrunardeildarstjorum & nokkrum svidum sem midar ad pvi
ad styrkja pa i starfi og er pad mikilveegt teekifeeri til starfsprounar, byrjadi 2005 a kvennasvidi
og lyflekningasvidi | og a ad bjédast 6llum deildarstjorum & naestu misserum. petta eru allt
dyrmeet teekifeeri til starfspréunar pvi naudsynlegt er ad efla hjukrunardeildarstjora i starfi pvi
beir gegna lykilhlutverki hja stofnuninni.

Annad er adldégun nyradinna sem kynnt var m.a fyrir deildarstjérum sidastlidio vor. betta er vel
uppsett plagg og adgengilegt og alveg ljost hver gerir hvad i adlégun nyrra en allir starfsmenn
bera dbyrgd. Par segir medal annars:

1. Samstada og samvinna: patttaka allra.

2. Leidsogn og samstarf til ad efla gagnrynda hugsun.

3. Arangursrik, samfelld samskipti.

4. Samskipti og tilfinning fyrir ad tilheyra.

pad er vel skilgreint hver gerir hvad. bad taka allir starfsmenn patt i adlogun nyrra
hjukrunarfreedinga og ljdsmadra.p.e leidbeinandinn, starfsfolkio & deildinni, deildarstjérinn og
svo fraedslustjorinn/kliniskur sérfreedingur ef hann er a svidinu svo og svidstjorinn. Adldgun
nyrra starfsmanna er mjog mikilvaeg og pvi er naudsynlegt ad allir taki patt i henni. Sama & vid
um méttoku nema a deild sem areidanlega er enn mikilvaegari en vid gerum okkur oft grein fyrir.
Vid purfum ad halda i allt okkar folk, ekki bara unga folkid heldur einnig pa sem eldri eru. Allir
burfa ad njota sin og finna ad peir séu mikilveegir, sama a hvada aldri peir eru.

I skyrslu um moénnun i hjikrun sem kom Ut i september 2007 fra hag- og upplysingasvidi segir
ad alls munu 147 hjakrunarfraeedingar og ljésmadur og 95 sjukralidar sem voru starfandi & LSH i
jantar 2007 verda 67 ara eda eldri a naestu 7 arum. Vid verdum strax ad raeda vid petta folk og
semja um ad fa ad njéta krafta peirra og reynslu afram til deemis med pvi ad taka ad sér akvedin
verkefni eda hlutastarf & spitalanum. betta eru miklir reynsluboltar sem hafa miklu ad midla og
vid megum ekki vid pvi ad missa pa. Vid skorum & hjakrunarstjorn ad finna leidir til ad halda
bessum hépi afram i starfi, pad meetti til deemis stofna heldrimannahjukrunarsveit sem geeti stutt
vid adra hjukrunarfreedinga og ljésmadur & margvislegan hatt .

pa er eitt sem vid purfum ad fara ad gera hér a spitalanum og er ordid mjog brynt en pad er ad
skilgreina sérgreinar hjukrunar. bad er verkefni nasta ars eda ara en vid purfum ad fara i pad
verkefni sem fyrst.

Eg hef n farid yfir pad helsta af verkefnum sidasta ars en bendi a ad allar fundargerdir
hjakrunarrads eru adgengilegar & netinu.

A lokum etla ég ad vitna i grein Lilju Asgeirsdottir, hjukrunarfraedings & LSH sem birt var i
Morgunbladinu 13. oktdber sidast lidinn en allir hér vita asteedu peirra skrifa:



"Vid litum svo & ad vid séum 6ll i sama lidi og berum virdingu hvert fyrir 66ru sem fagfolki. Vio
storfum 6ll med pad sameiginlega markmid i huga ad stydja sjuklinga til bata, greina fljott pa
fylgikvilla sem upp kunna ad koma og medhdndla pa sem og ad undirbta med sjuklingnum og
fjolskyldu hans atskrift af sjukrahusinu eins vel og kostur er."

petta verda lokaordin.
Takk fyrir.



